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Ayuntamiento de la Villa de Moya
GRAN CANARIA

Expediente n® 2132/2019

MEMORIA DEL ALCALDE-PRESIDENTE

En virtud de lo dispuesto en el articulo 168.1 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y del articulo 18.1 a) del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, esta Alcaldia eleva al Pleno de la Corporacion el Proyecto del
Presupuesto General y sus Bases de Ejecucion para el ejercicio econdmico 2020.

El Presupuesto General de 2020, estard integrado por el del Ayuntamiento de Moya, asi como
por los estados de prevision de gastos e ingresos de las sociedades mercantiles cuyo capital social le
pertenece integramente, esto es, la Sociedad Mercantil Municipal “Gestion de Recursos Municipales
de Moya S.L.” y la Sociedad Mercantil Municipal “Escuelas Artisticas Villa de Moya S.L.”.

En concreto, el Presupuesto del Ayuntamiento de Moya para el 2020 presenta un Presupuesto
de Ingresos de 8.917.854,63 euros y el de Gastos de 8.917.854,63 euros.

Asi mismo, el Estado de prevision de ingresos y gastos de la Sociedad Mercantil Municipal
“Gestion de Recursos Municipales de Moya S.L.” cuenta con una prevision de ingresos y de gastos de
440.246,89 euros.

El Estado de prevision de ingresos y gastos de la Sociedad Mercantil Municipal “Escuelas
Artisticas Villa de Moya S.L.” dispone una prevision de ingresos y de gastos de 143.949,00 euros.

Sigue siendo un presupuesto comprometido con la estabilidad y la disciplina presupuestaria, y
expone el esfuerzo que esta Corporacion ha realizado dentro del contexto actual para mantener el gasto
dedicado a los servicios publicos fundamentales.

En el Presupuesto elaborado, se incluyen, en su Estado de Gastos, los créditos necesarios para
hacer frente a las obligaciones que, como maximo, puede reconocer esta Entidad para el ejercicio
2020 para el normal funcionamiento de todos sus servicios, y, en su Estado de Ingresos, los derechos

que se prevean liquidar durante el mismo afio.

Las modificaciones mas esenciales que han sido introducidas respecto al ejercicio anterior son:
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DE LOS GASTOS

PRESUPUESTO 2020 PRESUPUESTO 2019
CAPITULO DENOMINACION
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 8.867.944,63 € 99,44% 8.953.712,44 € 99,44%
Al OPERACIONES CORRIENTES 8.644.177,63 € 96,93% 8.286.701,25 € 92,03%
1 Gastos del Personal 4.205.950,01 € 47,16% 3.997.534,88 € 44,40%
2 Gastos corrientes en bienes y servicios 3.795.788,03 € 42,56% 3.682.213,43 € 40,89%
3 Gastos financieros 21.409.49 € 0,25% 1.267,00 € 0,01%
4 Transferencias corrientes 596.030,10 € 6,68% 575.685,94 € 6,39%
5 Fondo de contingencia 25.000,00 € 0,28% 30.000,00 € 0,33%
A2 OPERACIONES DE CAPITAL 223.767,00 € 2,51% 667.011,19 € 7,41%
6 Inversiones reales 223.767,00 € 2,51% 667.011,19 € 741%
7 Transferencias de capital 0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00%
B) OPERACIONES FINANCIERAS 49.910,00 € 0,56% 50.422,16 € 0,56%
8 Activos financieros 6.000,00 € 0,07% 7.500,00 € 0,08%
9 Pasivos financieros 43.910,00 € 0,49% 4292216 € 0,48%

TOTAL GASTOS 8.917.854,63 € 100% 9,004.134,60 € 100 %

CAPITULO I. GASTOS DE PERSONAL

Con respecto al gasto de personal, existe correlacion entre los créditos del Capitulo I de Gastos
de Personal, incluidos en el Presupuesto y el Anexo de Personal de esta Entidad Local para este
egjercicio econodmico, siendo su importe global de 4.205.950,01 euros, experimentando un incremento
respecto al consignado en el Presupuesto del ejercicio 2019 del 4,96 por ciento (208.415,13 €).

Capitulo I 2019 2020
Funcionarios 1.024.181,75 | 933.112,72
Laborales Fijos 1.755.664,62 | 1.946.290,14

Laborales 978.341,40 | 1.028.211,32
Temporales
Concejales con 235.147,08 | 271.635,81
dedicacion
Otras partidas 4.200,03 26.700,00
TOTAL 3.997.534,88 | 4.205.950,01

Explicaremos detalladamente a qué se debe dicho incremento:

Ayuntamiento de la Villa de Moya -8- Presupuesto 2020



En el personal, en general:

- Dado que a la fecha de elaboracion del Presupuesto Municipal de 2020 solo contamos con
la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018 (en adelante,
LPGE 2018), la cual solo establecia un incremento de las retribuciones del 1,5 por ciento, respecto a
las vigentes a 31 de diciembre de 2017.

Considerando, asi mismo, el B.O.E. n°® 74 (26.03.2018), donde el Ministerio de Hacienda y
Funcién Publica publicé la Resolucion de fecha 22.03.2018, donde se preveian los siguientes
incrementos:

Ano Enero-Junio Julio-Diciembre
(condicionado PIB)

2019 2,25% 2,50%

2020 2,00% 3,00%

Se han consignado, en el Presupuesto Municipal de 2020, en ausencia de mas datos, los
incrementos maximos previstos en la normativa que disponemos. No obstante, el cobro efectivo de
los mismos quedara condicionado a la aprobacion de la disposicion legal correspondiente.

- También se incluye la consignacién econdmica para responder de la antigiiedad prevista de
los trabajadores.

En el Personal Funcionario:

No hay novedades a destacar.

En el Personal Laboral:

Se han consignado las cantidades correspondientes para responder de las siguientes
necesidades:

- Finalizar con la equiparacion salarial aprobada, de manera progresiva, durante 3 afios
(2018-2020), mediante el III Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Moya,
B.O.P. Las Palmas Anexo al n° 66, 01.06.2018.

- Dar cumplimiento a tres sentencias del Juzgado de lo Social que afectan a trabajadores
municipales.

- Consignar la aportacion municipal para el desarrollo y ejecucion del Plan Extraordinario de
Empleo 2019-2020, cofinanciado por el Gobierno de Canarias.

- Cubrir y retribuir econdmicamente el riesgo que afecta al personal de la Oficina Técnica en
las obras que se desarrollan.

En los Concejales con dedicacion:

Se consignan los créditos necesarios para dar cumplimiento al ultimo acuerdo plenario,
donde las retribuciones aprobadas no superan los limites expuestos en la Ley 27/2013, de 27 de
diciembre, la Ley 7/1985 de Bases Régimen Local, de 2 de abril, y el Real Decreto Ley 24/2018, de
21 de diciembre.
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En otras partidas:

Aumenta la consignacion de la aplicacién destinada al abono de indemnizaciones (221),
pues se prevén nuevas jubilaciones del personal laboral.

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS Y TRANSFERENCIAS
CORRIENTES (CAPITULOS 2Y 4)

El total de los créditos presupuestarios consignados por operaciones corrientes pueden
considerarse suficientes para atender las obligaciones exigibles a la Corporacion, asi como para el
funcionamiento de los servicios existentes actualmente en este Ayuntamiento.

GASTOS FINANCIEROS (CAPITULO 3)

Se prevé un devengo total de 21.409,49 euros. El notable incremento respecto al ejercicio
anterior viene unicamente a causa de la situacion existente en las entidades bancarias, que cobran
comisiones en funcion del importe de saldo de las cuentas municipales.

GASTOS POR FONDO DE CONTINGENCIA (CAPITULO 5)

Los créditos presupuestarios consignados en el Fondo de contingencia, para la atencion de
necesidades imprevistas, inaplazables y no discrecionales que surjan a lo largo del ejercicio,
ascienden a un importe de 25.000,00 euros, en base a la casuista de ejercicios anteriores y las
previsiones para el afio 2020.

GASTOS POR OPERACIONES DE CAPITAL (CAPITULO 6 Y 7)

Se han consignado en el Capitulo 6 de Inversiones Reales del Estado de Gastos del
Presupuesto Municipal un importe de 223.767,00 euros. Disminuye respecto al ejercicio anterior,
sobre todo, por la desaparicion del Fondo de Desarrollo de Canarias.

Las inversiones reales contenidas en el Capitulo 6 del Presupuesto de Gastos coinciden con
las presentadas en el Plan de Inversiones para el ejercicio econémico del 2020.

GASTOS POR ACTIVOS FINANCIEROS (CAPITULO 8)

Las previsiones iniciales contenidas en el Capitulo 8, de Activos financieros, procedentes de
anticipos al personal funcionario y laboral asciende a 6.000,00 euros, en base a la casuista de
ejercicios anteriores.

GASTOS POR OPERACIONES DE CREDITO (CAPITULO 9)

Los gastos previstos en el Capitulo 9, Pasivos financieros del Estado de Gastos del Presupuesto
de 2020 son los correspondientes a las cuotas de amortizacion de las operaciones de crédito vigentes, a
las que debe hacer frente este Ayuntamiento, segin el documento “Estado de la Deuda”.
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DE LOS INGRESOS

OPERACIONES NO FINANCIERAS 8.911.554,63 € 99,93% 8.997.834,60 € 99,93%

Al OPERACIONES CORRIENTES 8.911.554,63 € 99,93% 8.745.482,55 € 97,13%
1 Impuestos directos 2.022.500,00 € 22,67% 1.972.000,00 € 21,90%
2 Impuestos indirectos 2.126.644,87 € 23,85% 1.969.663,63 € 21,88%
3 Tasas, precios piblicos y otros ingresos 1.169.830,00 € 13,12% 1.178.970,00 € 13,09%
4 Transferencias corrientes 3.527.579,76 € 39,56% 3.624.748,92 € 40,26%
5 Ingresos patrimoniales 65.000,00 € 0,73% 100,00 € 0,00%
A2 OPERACIONES DE CAPITAL 0,00 € 0,00% 252.352,05 € 2.80%
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00%
7 Transferencia de capital 0,00 € 0,00% 252.352,05 € 2,80%
B) OPERACIONES FINANCIERAS 6,300,00 € 0,07% 6,300,00 € 0,07%
8 Activos financieros 6.300,00 € 0,07% 6.300,00 € 0,07%
9 Pasivos financieros 0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00%

INGRESOS POR IMPUESTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, TASAS., PRECIOS
PUBLICOS Y OTROS INGRESOS (CAPITULOS1.2Y3)

Los ingresos previstos en estos capitulos se han determinado teniendo en cuenta los derechos
reconocidos en el ejercicio anterior y las previsiones que han adelantado los expertos desde la
Federacion Canaria de Municipios (en el caso del Bloque de Financiacién Canario).

No se han producido modificaciones normativas importantes (ordenanzas fiscales).

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS CORRIENTES (CAPITULO 4)

Las previsiones iniciales contenidas en el Capitulo 4 de Transferencias Corrientes, se
refieren a las estimaciones de ingresos que son transferidos por otras Administraciones Publicas, de
acuerdo con la aproximacion que se nos ha remitido de las mismas.

INGRESOS PATRIMONIALES (CAPITULO 5)

Los ingresos Patrimoniales previstos para 2020, se han consignado en base a las previsiones
de la Tesoreria Municipal, y suponen un importe de 65.000,00 euros, procedentes de los intereses
que generan los fondos existentes en las cuentas corrientes municipales, asi como los ingresos
procedentes de las empresas que gestionan los residuos susceptibles de reciclar.

INGRESOS POR ENAJENACION DE INVERSIONES REALES (CAPITULO 6)

Al igual que en el ejercicio anterior, no se presupuestan ingresos por enajenacion de bienes
patrimoniales del Ayuntamiento.
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INGRESOS POR TRANSFERENCIAS DE CAPITAL (CAPITULO 7)

No se prevén.

INGRESOS POR ACTIVOS FINANCIEROS (CAPITULO 8)

Las previsiones iniciales contenidas en el Capitulo 8 de Activos financieros, procedentes de
los reintegros de los anticipos al personal funcionario y laboral asciende a 6.300,00 euros, en base a
la casuista de ejercicios anteriores.

INGRESOS POR OPERACIONES DE CREDITO (CAPITULO 9)

No se consignan ingresos de esta naturaleza, al no preverse nuevas operaciones de crédito en
2020.

CONCLUSIONES

El Presupuesto que se presenta, acompanado de la documentacion que lo explica y acredita,
incluye las obligaciones que como maximo puede reconocer esta Entidad en el ejercicio y el conjunto
de derechos previsibles a liquidar en el mismo.

Para concluir esta Memoria, afiadiré que, seguimos elaborando un Presupuesto austero en el
gasto con el fin de seguir las directrices que marca la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, entendiéndose por estabilidad presupuestaria la
situacion de equilibrio o superavit estructural y por sostenibilidad financiera, la capacidad para
financiar compromisos de gasto presentes y futuros dentro de los limites de déficit y deuda publica,
conforme a lo establecido en la normativa europea.

EL ALCALDE
Fdo.: A. Raul Afonso Suarez
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Resumen de la liquidacion del presupuesto de 2.018

llustre Ayuntamiento de la Villa de Moya
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AYUNTAMIENTO DE MOYA

Ill. RESULTADO PRESUPUESTARIO

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

Fecha Obtencién  17/09/2019

Pag. 1

EJERCICIO 2018

CONCEPTOS DERECHOS OBLIGACIONES AJUSTES RESULTADO
RECONOCIDOS NETOS RECONOCIDAS NETAS PRESUPUESTARIO
a. Operaciones corrientes 10.145.051,71 8.369.646,08 1.775.405,63
b) Operaciones de capital 1.328.346,70 974.526,69 353.820,01
1.Total operaciones no financieras (a+b) 11.473.398,41 9.344.172,77 2.129.225,64
c) Activos financieros 6.848,15 6.379,72 468,43
d) Pasivos financieros 44.659,18 -44.659,18
2. Total operaciones financieras (c+d) 6.848,15 51.038,90 -44.190,75
I. RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (I=1+2) 11.480.246,56 9.395.211,67 2.085.034,89
AJUSTES
3. Créditos gastados financiados con remanente de tesoreria para gastos generales 175.494,82
4. Desviaciones de financiacion negativas del ejercicio 579.747,31
5. Desviaciones de financiacion positivas del ejercicio 1.336.467,00
Il. TOTAL AJUSTES (I1=3+4-5) -581.224,87
RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO (I+l1) 1.503.810,02

Ayuntamiento de la Villa de Moya
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AYUNTAMIENTO DE MOYA Fecha Obtencién17/09/2019 12:41:01
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2018 Pag. 1
ESTADO DE EJECUCION
Clasificacion DENOMINACION DE LOS CAPITULOS Previsiones Modificaciones Previsiones Derechos Netos Ingresos Devoluciones Recaudacion Pendiente de Estado de
CAPITULO Iniciales Definitivas Realizados de Ingresos Liquida Cobro Ejecucion
1 IMPUESTOS DIRECTOS 1.982.000,00 1.982.000,00 1.666.434,93 1.467.353,15 47.923,10 1.419.430,05 247.004,88| -315.565,07
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 2.192.335,44 2.192.335,44 2.124.710,52 2.125.208,90 498,38 2.124.710,52 -67.624,92
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 1.148.970,00 21.962,00 1.170.932,00 1.265.552,23 1.209.489,92 11.419,63 1.198.070,29 67.481,94 94.620,23
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.360.139,83 1.815.362,85 5.175.502,68 5.088.354,03 4.740.918,83 4.740.918,83 347.435,20, -87.148,65
5 INGRESOS PATRIMONIALES 100,00 100,00 -100,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 252.571,41 1.052.092,17 1.304.663,58 1.328.346,70 1.143.772,72 1.143.772,72 184.573,98 23.683,12
8 ACTIVOS FINANCIEROS 6.500,00 1.386.951,91 1.393.451,91 6.848,15 6.848,15 6.848,15 -1.386.603,76
Suma Total Ingresos. 8.942.616,68 4.276.368,93 13.218.985,61 11.480.246,56 10.693.591,67 59.841,11 10.633.750.56 846.496,00 -1.738.739,05
PRESUPUESTO DE GASTOS 2018
ESTADO DE EJECUCION
Clasificacién . . Créditos I Créditos Obligaciones Pagos Reintegros de Pagos Liquidos Pendiente de Estado de
. DENOMINACION DE LOS CAPITULOS Iniciales Modificaciones Totales Reconocidas Realizados Gastos Pago Ejecucion
CAPITULO
1 GASTOS DE PERSONAL 3.588.644,24 1.060.171,46 4.648.815,70 4.060.871,10 3.987.223,15 2.267,70 3.984.955,45 75.915,65 587.944,60
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y 3.753.593,93 818.059,17 4.571.653,10 3.514.287,28 2.962.405,05 31.137,15 2.931.267,90 583.019,38 1.057.365,82
SERVICIOS
3 GASTOS FINANCIEROS 2.544,00 2.544,00 916,85 916,85 916,85 1.627,15
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 553.309,23 353.978,71 907.287,94 793.570,85 765.280,41 532,70 764.747,71 28.823,14 113.717,09
5 FONDO DE CONTINGENCIA 268.478,28 -115.387,94 153.090,34 153.090,34
6 INVERSIONES REALES 722.787,82 2.018.493,42 2.741.281,24 841.094,22 573.868,22 126,67 573.741,55 267.352,67 1.900.187,02
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 141.054,11 141.054,11 133.432,47 133.432,47 133.432,47 7.621,64
8 ACTIVOS FINANCIEROS 8.600,00 8.600,00 6.379,72 7.874,97 1.495,25 6.379,72 2.220,28
9 PASIVOS FINANCIEROS 44.659,18 44.659,18 44.659,18 44.659,18 44.659,18
Suma Total Gastos. 8.942.616,68 4.276.368,93 13.218.985,61 9.395.211,67 8.475.660,30 35.559,47 8.440.100,83 955.110,84 3.823.773,94
Diferencia. . . 2.085.034,89 2.217.931,37 24.281,64 2.193.649,73 -108.614,84‘ 2.085.034,89
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AYUNTAMIENTO DE MOYA

ESTADO DEL REMANENTE DE TESORERIA

Fecha Obtencién

Pag.

17/09/2019
1

EJERCICIO 2018

IMPORTES IMPORTES
CUENTAS COMPONENTES . -
ANO ANO ANTERIOR
57,556 1. Fondos liquidos 9.059.053,37 5.753.624,81
2. Derechos pendientes de cobro 5.864.495,67 6.869.196,49
430 + del Presupuesto corriente 846.496,00 1.925.644,28
431 + de Presupuestos cerrados 5.017.278,46 4.942.831,00
257,258,270,275,440,442, + de Operaciones no presupuestarias 721,21 721,21
449,456,470,471,472,537,
538,550,565,566
3. Obligaciones pendientes de pago 1.150.830,98 756.713,36
400 + del Presupuesto corriente 955.110,84 604.209,48
401 + de Presupuestos cerrados 32.578,93 30.830,73
165,166,180,185,410,414, + de Operaciones no presupuestarias 163.141,21 121.673,15
419,453,456,475,476,477,
502,515,516,521,550,560,
561
4. Partidas pendientes de aplicacion -31.823,85 -37.639,97
554,559 - cobros realizados pendientes de aplicacion definitiva 180.836,60) 186.905,47
555,5581,5585 + pagos realizados pendientes de aplicacion definitiva 149.012,75 149.265,50
|. Remanente de tesoreria total (1 +2 - 3 + 4) 13.740.894,21 11.828.467,97
2961,2962,2981,2982,49 II. Saldos de dudoso cobro 4.639.024,30 4.528.305,05
00,4901,4902,4903,5961
,5962,5981,5982
Ill. Exceso de financiacion afectada 1.644.591,42 872.176,42
IV. Remanente de tesoreria para gastos generales (1 - Il - IIl) 7.457.278,49 6.427.986,50
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Presupuesto General 2020

Avance de la liquidacion del presupuesto de 2.019

llustre Ayuntamiento de la Villa de Moya

Ayuntamiento de la Villa de Moya -19- Presupuesto 2020



Ayuntamiento de la Villa de Moya -20- Presupuesto 2020



AYUNTAMIENTO DE MOYA Fecha Obtencién28/04/2020 8:51:55

2019 Pag. 1
ESTADO DE EJECUCION

PRESUPUESTO DE INGRESOS

Clasificacion DENOMINACION DE LOS CAPITULOS Previsiones Modificaciones Previsiones Derechos Netos Ingresos Devoluciones Recaudacion Pendiente de Estado de

CAPITULO Iniciales Definitivas Realizados de Ingresos Liquida Cobro Ejecucion
1 IMPUESTOS DIRECTOS 1.972.000,00 1.972.000,00 1.897.313,65 1.509.391,09 33.767,95 1.475.623,14 421.690,51] -74.686,35
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 1.969.663,63 1.969.663,63 1.942.657,44 1.942.657,44 1.942.657,44 -27.006,19
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 1.178.970,00 1.178.970,00 1.112.739,80 1.041.477,66 5.060,74 1.036.416,92 76.322,88 -66.230,20
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.624.748,92 1.966.629,67 5.591.378,59 5.618.460,01 3.812.214,19 3.812.214,19 1.806.245,82 27.081,42
5 INGRESOS PATRIMONIALES 100,00 100,00 23,48 23,48 23,48 -76,52
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 252.352,05 761.556,44 1.013.908,49 761.556,14 532.953,84 532.953,84 228.602,30 -252.352,35
8 ACTIVOS FINANCIEROS 6.300,00 2.651.296,77 2.657.596,77 1.080,00 1.080,00 1.080,00 -2.656.516,77
Suma Total Ingresos. 9.004.134,60 5.379.482,88 14.383.617,48 11.333.830,52 8.839.797,70 38.828,69 8.800.969.01 2.532.861,51 -3.049.786,96

PRESUPUESTO DE GASTOS 2019
ESTADO DE EJECUCION

Ccliifi:ﬁ(;n DENOMINACION DE LOS CAPITULOS ﬁ;iifgz Modificaciones %‘i‘;‘l‘e": gﬁ!gﬁgﬁgz REZT}SQZOS Re'?;j;’{;’j de | Pagostauidos Pe"gfgée o Eféiﬂ?.gne
1 GASTOS DE PERSONAL 3.997.534,88 968.320,34 4.965.855,22 4.265.166,48 4.183.623,37 4.183.623,37 81.543,11 700.688,74
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y 3.682.213,43 1.081.882,19 4.764.095,62 3.883.809,76 3.684.205,16 23.410,37 3.660.794,79 223.014,97 880.285,86

SERVICIOS
3 GASTOS FINANCIEROS 1.267,00 1.267,00 279,36 249,59 12,00 237,59 41,77 987,64
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 575.685,94 507.525,83 1.083.211,77 890.072,24 874.928,55 6.662,40 868.266,15 21.806,09 193.139,53
5 FONDO DE CONTINGENCIA 30.000,00 30.000,00 30.000,00
6 INVERSIONES REALES 667.011,19 2.496.306,03 3.163.317,22 1.329.732,08 1.196.534,17 11.542,61 1.184.991,56 144.740,52 1.833.585,14
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 321.948,49 321.948,49 321.948,49
8 ACTIVOS FINANCIEROS 7.500,00 3.000,00 10.500,00 1.237,32 12.350,74 11.113,42 1.237,32 9.262,68
9 PASIVOS FINANCIEROS 42.922,16 42.922,16 42.922,16 42.922,16 42.922,16

Suma Total Gastos. 9.004.134,60 5.378.982,88 14.383.117,48 10.413.219,40 9.994.813,74 52.740,80 9.942.072,94 471.146,46 3.969.898,08
Diferencia. . . 500,00 500,00 920.611,12 -1.155.016,04 -13.912,11 -1.141.103,93 2.061.715,04 920.111,12

Ayuntamiento de la Villa de Moya

-21 -

Presupuesto 2020



AYUNTAMIENTO DE MOYA

ESTADO DEL REMANENTE DE TESORERIA

Fecha Obtencién

Pag.

28/04/2020
1

EJERCICIO 2019

IMPORTES IMPORTES
CUENTAS COMPONENTES . .
ANO ANO ANTERIOR
57,556 1. Fondos liquidos 7.746.662,35 9.059.053,37
2. Derechos pendientes de cobro 7.729.445,54 5.864.495,67
430 + del Presupuesto corriente 2.532.861,51 846.496,00
431 + de Presupuestos cerrados 5.195.862,82 5.017.278,46
257,258,270,275,440,442, + de Operaciones no presupuestarias 721,21 721,21
449,456,470,471,472,537,
538,550,565,566
3. Obligaciones pendientes de pago 711.700,16 1.150.830,98
400 + del Presupuesto corriente 471.146,48 955.110,84
401 + de Presupuestos cerrados 57.290,21 32.578,93
165,166,180,185,410,414, + de Operaciones no presupuestarias 183.263,49 163.141,21
419,453,456,475,476,477,
502,515,516,521,550,560,
561
4. Partidas pendientes de aplicacion -102.902,40 -31.823,85
554,559 - cobros realizados pendientes de aplicacién definitiva 266.959,89 180.836,60
555,5581,5585 + pagos realizados pendientes de aplicacion definitiva 164.057,49 149.012,75
I. Remanente de tesoreria total (1 + 2 - 3 + 4) 14.661.505,33 13.740.894,21
2961,2962,2981,2982,49 II. Saldos de dudoso cobro 4.770.205,87 4.639.024,30
00,4901,4902,4903,5961
,5962,5981,5982
Il. Exceso de financiacién afectada 1.798.632,65 1.644.591,42
IV. Remanente de tesoreria para gastos generales (I - Il - 1Il) 8.092.666,81 7.457.278,49
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AYUNTAMIENTO DE MOYA

Ill. RESULTADO PRESUPUESTARIO

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

Fecha Obtencién  28/04/2020

Pag. 1

EJERCICIO 2019

CONCEPTOS DERECHOS OBLIGACIONES AJUSTES RESULTADO
RECONOCIDOS NETOS RECONOCIDAS NETAS PRESUPUESTARIO
a. Operaciones corrientes 10.571.194,38 9.039.327,84 1.531.866,54
b) Operaciones de capital 761.556,14 1.329.732,08 -568.175,94
1.Total operaciones no financieras (a+b) 11.332.750,52 10.369.059,92 963.690,60
c) Activos financieros 1.080,00 1.237,32 -157,32
d) Pasivos financieros 42.922,16 -42.922,16
2. Total operaciones financieras (c+d) 1.080,00 44.159,48 -43.079,48
I. RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (1=1+2) 11.333.830,52 10.413.219,40 920.611,12
AJUSTES
3. Créditos gastados financiados con remanente de tesoreria para gastos generales 606.705,35
4. Desviaciones de financiacion negativas del ejercicio 864.059,36
5. Desviaciones de financiacion positivas del ejercicio 1.189.871,78
Il. TOTAL AJUSTES (I1=3+4-5) 280.892,93
RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO (I+I1) 1.201.504,05
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Anexo de Personal Funcionario. Presupuesto 2020

Grupo de Grupo Aplicacion Total Aplicacion Complemento  Complemento Otros Total Seguridad
pi Profesional D inacio Ocupado por Nivel Sueldos de Sueldo Sueldo Trienios de Destino Especifico | Productividad Gratificaciones Retribuciones Social Total Coste
120,0X 120,06 121,00 121,01 121,03 150,00 151,00 160,00
132 Seguridad y Orden Publico.
132 C1 OFICIAL VACANTE 22 6.906,68 - 3.352,34 11.181,06 760,14 - - 22.200,22 7.703,48 29.903,70
132 c1 POLICIA LOCAL VACANTE 22 13.633,19 - 5.028,51 7.345,73 1.140,21 - - 27.147,64 9.420,23 36.567,87
132 C1 POLICIA LOCAL VACANTE 22 13.633,19 - 5.028,51 7.345,73 1.140,21 - - 27.147,64 9.420,23 36.567,87
132 c1 POLICIA LOCAL VACANTE 22 13.633,19 - 5.028,51 7.345,73 1.140,21 - - 27.147,64 9.420,23 36.567,87
132 c1 POLICIA LOCAL VACANTE 22 13.633,19 - 5.028,51 7.345,73 1.140,21 - - 27.147,64 9.420,23 36.567,87
132 c1 POLICIA LOCAL VACANTE 22 13.888,02 2.077,96 6.704,68 9.794,31 1.520,28 - - 33.985,25 11.792,88 45.778,13
132 c1 POLICIA LOCAL VACANTE 22 13.888,02 2.077,96 6.704,68 9.794,31 1.520,28 - - 33.985,25 11.792,88 45.778,13
132 c1 POLICIA LOCAL VACANTE 22 - - - - - - - - - -
132 c1 POLICA LOCAL SERGIO R. RIOS GONZALEZ 22 13.956,39 2.438,76 6.704,68 9.794,31 1.520,28 - - 34.414,42 11.941,80 46.356,22
132 c1 POLICIA LOCAL JOSE F. CLIMENT RODRIGUEZ 22 14.077,56 2.563,83 6.704,68 9.794,31 1.520,28 - - 34.660,66 12.027,25 46.687,91
132 c1 POLICIA LOCAL JOSE SANTANA SANTANA 22 14.077,56 2.563,83 6.704,68 9.794,31 1.520,28 - - 34.660,66 12.027,25 46.687,91
132 c1 POLICIA LOCAL ARMANDO RODRIGUEZ OJEDA 22 13.956,39 2.438,76 6.704,68 9.794,31 1.520,28 - - 34.414,42 11.941,80 46.356,22
132 c1 POLICIA LOCAL F. JAVIER VARGAS SOSA 22 13.956,39 120.03 159.239,77 2.438,76 6.704,68 9.794,31 1.520,28 - - 34.414,42 11.941,80 46.356,22
MARGENES - - 39.039,00 - - 2.237,42 41.276,42 14.322,92 55.599,34
Total Grupo de Programas 132 159.239,77 159.239,77 16.599,86 70.399,14 148.163,15 15.962,94 - 2.237,42 412.602,28 143.172,99 555.775,27
1521 Vivienda.
1521 A1 ARQUITECTO VACANTE 30 3.434,57 120,00 3.434,57 670,10 2472,71 1.562,07 383,78 - - 8.223,23 2.689,00 10.912,23
1521 C2 AUXILIAR TECNICO DE DELINEACION CARMEN PONCE FLEITAS 18 11.208,96 120,04 11.208,96 2.357,05 5.191,82 4.584,69 1.231,18 - - 24.573,70 8.035,60 32.609,30
Total Grupo de Programas 1521 14.643,53 3.027,15 7.364,53 6.146,76 1.614,96 - - 32.796,93 10.724,60 43.521,53
2311 Accion social.
2311 A2 ASISTENTE SOCIAL OLGA M2 ROBLES ROQUE 26 17.273,63 120,01 17.273,63 4.576,91 9.181,75 6.262,44 1.843,62 - - 39.138,35 12.759,10 51.897,45
Total Grupo de Programas 2311 17.273,63 4.576,91 9.181,75 6.262,44 1.843,62 - - 39.138,35 12.759,10 51.897,45
920  Administracion General.
920 Al ASESOR JURIDICO MIGUEL A. AGUIAR RODRIGUEZ 30 21.307,56 4.490,14 12.739,33 15.830,32 2.255,70 - 56.623,05 18.459,11 75.082,16
920 Al LETRADO ASESOR SANTIAGO L. BANOLAS BOLANOS 30 - - - - - - - - -
920 Al SECRETARIO, -A VACANTE 30 - 120,00 21.307,56 - - 29.839,62 - - 29.839,62 9.721,72 39.567,34
920 C1 ADMINISTRATIVO JUAN R. RODRIGUEZ GARCIA 22 13.321,35 120,03 13.321,35 2.910,16 6.704,68 5.506,75 1.520,28 - 29.963,22 9.768,01 39.731,23
MARGENES - - - - - - - - -
Total Grupo de Programas 920 34.628,91 7.400,30 19.444,01 51.176,69 3.775,98 - - 116.425,89 37.954,84 154.380,73
931 Politica econdmica y fiscal.
931 Al INTERVENTOR, -A VACANTE 30 20.961,26 1.122,54 12.739,33 15.819,05 2.255,70 - 52.897,88 17.244,71 70.142,59
931 Al LICENCIADA C.EMPRESARIALES NIEVES KHOURY PERERA 30 - 120,00 20.961,26 - - - - - - - -
MARGENES - - - - - - - - -
Total Grupo de Programas 931 20.961,26 1.122,54 12.739,33 15.819,05 2.255,70 - - 52.897,88 17.244,71 70.142,59
934 Gestion de la deuda y de la tesoreria.
934 Al TESORERO, -A VACANTE 30 - 120,00 - - - 11.978,01 - - 11.978,01 3.904,83 15.882,84
934 C1 ADMINISTRATIVO M? CARMEN MELIAN RGUEZ 22 13.514,08 120,03 13.514,08 3.381,57 6.704,68 6.185,81 1.520,28 - 31.306,42 10.205,89 41.512,31
MARGENES - - - - - - - - -
Total Grupo de Programas 934 13.514,08 3.381,57 6.704,68 18.163,82 1.520,28 - - 43.284,43 14.110,72 57.395,15
TOTAL FUNCIONARIOS 260.261,18 36.108,33 125.833,44 24573191 26.973,48 - 2.237,42 697.145,76 235.966,96 933.112,72
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Grupo de Retribuciones Horas
programas Denominacion Ocupado por basicas inarias  Otras Total retril Social Total Coste
130,00 130,01 130,02 160,00
150 Administracion General de Vivienda y urbanismo.
150 AUXILIAR TECNICO DE DELINEACION VACANTE 22.366,69 - - 22.366,69 8.454,61 30.821,30
Total Grupo de Programas 150 22.366,69 - - 22.366,69 8.454,61 30.821,30
151 Urbanismo.
151 ARQUITECTO,-A TECNICO VACANTE 32.132,00 - - 32.132,00 12.145,90 44.277,90
151 INGENIERO,-A TECNICO EN TOPOGRAFIA VACANTE 32.132,00 - - 32.132,00 12.145,90 44.277,90
151 AUXILIAR ADMINISTRATIVA CARMEN DELIA BETANCOR GARCIA 23.100,02 - - 23.100,02 7.530,61 30.630,63
Margenes - 7.000,00 7.000,00 2.282,00 9.282,00
Total Grupo de Programas 151 87.364,02 - 7.000,00 94.364,02 34.104,40 128.468,42
1.521 Vivienda.
1.521 ARQUITECTO,-A VACANTE 36.770,76 - - 36.770,76 13.899,35 50.670,11
1.521 ARQUITECTO,-A TECNICO VACANTE 33.553,77 - - 33.553,77 12.683,33 46.237,10
Méargenes - 14.000,00 14.000,00 5.292,00 19.292,00
Total Grupo de Programas 1521 70.324,53 - 14.000,00 84.324,53 31.874,67 116.199,20
1.531 Acceso a los niicleos de poblacion y pavimentacion de vias publicas
1.531 ALBANIL Y OFICIOS VARIOS VACANTE 22.550,02 - - 22.550,02 8.523,91 31.073,93
1.531 ALBARIL Y OFICIOS VARIOS FRANCISCO GLEZ. MONTESDEOCA 23.100,02 - - 23.100,02 8.731,81 31.831,83
1.531 OPERARIO DE OFICIOS VARIOS JUAN C. SANTANA CORREDERA 18.557,84 - - 18.557,84 7.014,86 25.572,70
Méargenes - 4.940,00 2.640,00 7.580,00 2.865,24 10.445,24
Total Grupo de Programas 1531 64.207,88 4.940,00 2.640,00 71.787,88 27.135,82 98.923,70
161 Abastecimiento domiciliario de agua potable.
161 BARRENDERO Y OTRAS LABORES JUAN ANTONIO ALMEIDA ALONSO 19.306,14 - - 19.306,14 7.297,72 26.603,86
161 FONTANERO,-A Y OFICIOS VARIOS VACANTE 22.550,02 - - 22.550,02 8.523,91 31.073,93
161 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL JAVIER BETANCOR DE LA FE 35.259,90 - - 35.259,90 13.328,24 48.588,14
161 OPERARIO,-A DE LECTURA CONTADORES Y OTRAS LABORES VACANTE 18.857,16 - - 18.857,16 7.128,01 25.985,17
161 OPERARIO DE OFICIOS VARIOS FRANCISCO QUINTANA DIAZ 18.857,16 - - 18.857,16 7.128,01 25.985,17
161 FONTANERO Y MECANICO DE VEHICULOS ANDRES GARCIA SOSA 23.650,02 - - 23.650,02 8.939,71 32.589,73
Margenes - 3.808,00 7.000,00 10.808,00 3.782,80 14.590,80
Total Grupo de Programas 161 138.480,40 3.808,00 7.000,00 149.288,40 56.128,39 205.416,79
163 Limpieza viaria.
163 BARRENDERO Y OTRAS LABORES JOSE A. CASTELLANO MORENO 19.306,14 - - 19.306,14 7.297,72 26.603,86
163 BARRENDERO Y OTRAS LABORES MARCOS F. VERA FLEITAS 18.557,84 - - 18.557,84 7.014,86 25.572,70
163 OPERARIO DE DIVERSAS LABORES JESUS F. JIMENEZ DIAZ 25.070,50 - - 25.070,50 9.476,65 34.547,15
163 OPERARIO,-A DE OFICIOS VARIOS VACANTE 18.258,52 - - 18.258,52 6.901,72 25.160,24
163 OPERARIO,-A DE OFICIOS VARIOS VACANTE 17.360,56 - - 17.360,56 6.562,29 23.922,85
163 OPERARIO,-A DE OFICIOS VARIOS VACANTE 17.360,56 - - 17.360,56 6.562,29 23.922,85
163 OPERARIO RECOGIDA BASURA Y OTRAS LABORES TITO N. SANTIAGO MONTESDEOCA 21.139,48 - - 21.139,48 7.990,72 29.130,20
163 PEON FRANCISCO GOMEZ CASTELLANO 20.653,08 - - 20.653,08 7.806,86 28.459,94
163 PEON JESUS GOMEZ CASTELLANO 20.503,42 - - 20.503 42 7.750,29 28.253,71
Margenes - 10.490,00 2.640,00 13.130,00 4.963,14 18.093,14
Total Grupo de Programas 163 178.210,10 10.490,00 2.640,00 191.340,10 72.326,56 263.666,66
165 Alumbrado publico.
165 OPERARIO,-A DE OFICIOS VARIOS VACANTE 17.061,24 - - 17.061,24 6.449,15 23.510,39
165 OPERARIO,-A ELECTRICIDAD Y OTRAS LABORES VACANTE 21.083,35 - - 21.083,35 7.969,51 29.052,86
Margenes - 3.500,00 - 3.500,00 1.323,00 4.823,00
Total Grupo de Programas 59 38.144,59 3.500,00 - 41.644,59 15.741,66 57.386,25
17 Parques y jardines.
171 OPERARIO,-A DE OFICIOS VARIOS VACANTE 16.761,92 - - 16.761,92 6.336,01 23.097,93
17 OPERARIO JARDINERIA Y OTRAS LABORES HIPOLITO MELIAN RGUEZ. 19.490,94 - - 19.490,94 7.367,58 26.858,52
Margenes - 2.900,00 - 2.900,00 1.096,20 3.996,20
Total Grupo de Programas 171 36.252,86 2.900,00 - 39.152,86 14.799,78 53.952,64
2310 Administracién General de servicios sociales.
2.310 CONSERJE VACANTE 17.510,22 - - 17.510,22 5.708,33 23.218,55
Total Grupo de Programas 2310 17.510,22 - - 17.510,22 5.708,33 23.218,55
2313 Asi: iaa
2313 ASISTENTE DOMICILIARIA VACANTE 23.650,02 - - 23.650,02 8.206,56 31.856,58
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ASISTENTE DOMICILIARIA
ASISTENTE DOMICILIARIA

Fomento del Empleo.
AGENTE DE DESARROLLO LOCAL

Administracién General de Cultura.
ANIMADOR -A SOCIAL CULTURAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO,-A
CONSERJE

Bibliotecas y Archivos.

ADMINISTRATIVO,-A DE BIBLIOTECA Y ARCHIVO

Méargenes

Fiestas populares y festejos.
ANIMADOR,-A SOCIAL CULTURAL
Margenes

Administracion General de Deportes.
AUXILIAR ADMIINISTRATIVO,-A

COORDINADOR,-A DEPORTIVO
Margenes

Promocion y fomento del deporte.
MONITOR,-A DEPORTIVO
MONITOR -A DEPORTIVO
MONITOR,-A DEPORTIVO
MONITOR -A DEPORTIVO
Margenes

Instalaciones deportivas.

OPERARIO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS
OPERARIO OFICIOS VARIOS

OPERARIO OFICIOS VARIOS

Margenes

Emisora Municipal de Radio
LOCUTOR -A DE RADIO

Administracion General

AUXILIAR ADMINISTRATIVA

AUXILIAR ADMINISTRATIVA

AUXILIAR ADMINISTRATIVA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO -A

AUXILIAR ADMINISTRATIVO,-A
INGENIERO,-A TECNICO EN INFORMATICA

INGENIERO,-A TECNICO EN TELECOMUNICACIONES

LIMPIADORA
LIMPIADOR,-A

Informacién basica y estadistica.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO,-A

Politica econdmica y fiscal.
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
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VACANTE
VACANTE
Total Grupo de Programas 2313

VACANTE
Total Grupo de Programas 241

VACANTE
VACANTE
VACANTE
Total Grupo de Programas 330

VACANTE

Total Grupo de Programas 3320
VACANTE

Total Grupo de Programas 338

VACANTE
VACANTE

Total Grupo de Programas 340

VACANTE
VACANTE
VACANTE
VACANTE

Total Grupo de Programas 341

VACANTE
VACANTE
VACANTE

Total Grupo de Programas 342

VACANTE
Total Grupo de Programas 4911

M2 DOLORES GONZALEZ RGUEZ
BENITA FALCON QUESADA

M2 DEL CARMEN SOSA SUAREZ
VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

M2 ROSARIO MEDINA ROSALES
VACANTE
Total Grupo de Programas 132

VACANTE
Total Grupo de Programas 9231

M2 ELSA QUINTANA QUINTANA
M2 DEL CARMEN ALMEIDA MORENO
Total Grupo de Programas 931
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23.650,02
22.916,69
70.216,73

23.696,16
23.696,16

25.172,81
21.266,69
17.360,56
63.800,06

25.389,82
25.389,82

25.389,82

25.389,82

21.266,69
32.985,06

54.251,75

17.210,90
21.266,69
21.266,69
21.083,35

80.827,63

17.360,56
17.061,24
17.360,56

51.782,36

22.366,69
22.366,69

23.833,36
23.466,69
22.916,69
20.716,69
21.083,35
35.828,60
34.691,19
19.306,14
17.360,56
219.203,27

21.083,35
21.083,35

23.283,35
22.550,02
45.833,37

1.356.702,30

1.760,00
1.760,00

1.800,00
1.800,00

1.320,00
1.320,00

3.960,00
3.960,00

34.478,00

- 23.650,02
- 22.916,69
- 70.216,73

- 23.696,16
- 23.696,16

- 25.172,81
- 21.266,69
- 17.360,56
- 63.800,06

- 25.389,82
13.425,90 13.425,90
13.425,90 38.815,72

- 25.389,82
- 1.760,00
- 27.149,82

- 21.266,69
- 32.985,06
- 1.800,00
: 56.051,75

- 17.210,90
- 21.266,69
- 21.266,69
- 21.083,35
- 1.320,00
- 82.147,63

- 17.360,56
- 17.061,24
- 17.360,56
- 3.960,00
- 55.742,36

- 22.366,69
- 22.366,69

- 23.833,36
- 23.466,69
- 22.916,69
- 20.716,69
- 21.083,35
- 35.828,60
- 34.691,19
- 19.306,14
- 17.360,56
- 219.203,27

- 21.083,35
- 21.083,35

- 23.283,35
- 22.550,02
- 45.833,37

46.705,90 1.437.886,20

8.206,56
7.952,09
24.365,21

7.724,95
7.724,95

8.206,34
6.932,94
5.685,58
20.824,86

8.277,08
4.376,84
12.653,92

8.315,17
576,40
8.891,57

6.932,94
10.802,61
589,50
18.325,05

5.636,57
6.964,84
6.964,84
6.904,80
432,30
26.903,35

6.562,29
6.449,15
6.562,29
1.496,88
21.070,61

7.325,09
7.325,09

7.769,68
7.650,14
7.470,84
6.753,64
6.873,17
11.680,12
11.309,33
6.699,23
6.024,11
72.230,27

6.873,17
6.873,17

7.590,37
7.351,31
14.941,68

508.403,94

31.856,58
30.868,78
94.581,94

31.421,11
31.421,11

33.379,15
28.199,63
23.046,14
84.624,92

33.666,90
17.802,74
51.469,64

33.704,99
2.336,40
36.041,39

28.199,63
43.787,67

2.389,50
74.376,80

22.847 47
28.231,53
28.231,53
27.988,15
1.752,30
109.050,98

23.922,85
23.510,39
23.922,85

5.456,88
76.812,97

29.691,78
29.691,78

31.603,04
31.116,83
30.387,53
27.470,33
27.956,52
47.508,72
46.000,52
26.005,37
23.384,67
291.433,54

27.956,52
27.956,52

30.873,72
29.901,33
60.775,05

1.946.290,14
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Anexo de Personal Laboral Temporal y Concejales con Dedicacion. Presupuesto 2020

Laboral Temporal
Grupo de Retribuciones Horas Otras Total Seguridad
programas Denominacion Basicas extraordinarias  retrib retrik Social Total Coste
131,00 131,01 131,02 160,00
135 Proteccion civil
135 RESPONSABLE AGRUP. PROTECC. CIVIL 15.414,98 - - 15.414,98 5.826,86 21.241,84
Margenes - - - - - -
Total Grupo de Programas 135 15.414,98 - - 15.414,98 5.826,86 21.241,84
151 Urbanismo.
151 PEON 15.564,64 - - 15.564,64 5.883,43 21.448,07
151 PEON - - - - - -
Margenes - 1.175,00 2.640,00 3.815,00 1.442,07 5.257,07
Total Grupo de Programas 151 15.564,64 1.175,00 2.640,00 19.379,64 7.325,50 26.705,14
161 Abastecimiento domiciliario de agua potable
161 OPERARIO,-A DIVERSAS LABORES - - - -
Total Grupo de Programas 161 - - - - - -
163 Limpieza viaria
163 OPERARIO,-A RECOGIDA BASURA'Y OTRAS LABORES - - - -
163 PEON - - - -
163 LIMPIADOR,-A - - - -
Total Grupo de Programas 163 - - - - - -
164 Cementerio y Servicio funerario
164 OPERARIO,-A FOSERO Y OTRAS LABORES 16.163,28 - - 16.163,28 6.109,72 22.273,00
164 OPERARIO,-A FOSERO Y OTRAS LABORES 16.000,00 - - 16.000,00 6.048,00 22.048,00
Margenes - 1.225,00 - 1.225,00 463,05 1.688,05
Total Grupo de Programas 164  32.163,28 1.225,00 - 33.388,28 12.620,77 46.009,05
2311 Asistencia Social Primaria
2311 TRABAJADOR,-A SOCIAL 22.100,00 - - 22.100,00 7.204,60 29.304,60
2311 OPERARIO,-A ESPECIALISTA 17.109,54 - - 17.109,54 5.603,37 22.712,91
Total Grupo de Programas 2311 39.209,54 - - 39.209,54 12.807,97 52.017,51
2312 Promocion Social
2312 TRABAJADOR-A SOCIAL 29.857,17 - - 29.857,17 9.733,44 39.590,61
2312 ABOGADO,-A 35.011,60 - - 35.011,60 11.413,78 46.425,38
2312 PSICOLOGO,-A 34.541,40 - - 34.541,40 11.260,50 45.801,90
Total Grupo de Programas 2312 99.410,17 - - 99.410,17 32.407,72 131.817,89
2313 Asistencia a P Dependi
2313 AUXILIAR ADMINISTRATIVO,-A 19.300,00 - - 19.300,00 6.291,80 25.591,80
2313 ANIMADOR,-A SOCIAL CULTURAL 22.000,00 - - 22.000,00 7.172,00 29.172,00
2313 TRABAJADOR,-A SOCIAL 30.425,88 - - 30.425,88 9.918,84 40.344,72
2313 TRABAJADOR,-A SOCIAL 29.572,82 - - 29.572,82 9.640,74 39.213,56
2313 TRABAJADOR,-A SOCIAL 29.857,17 - - 29.857,17 9.733,44 39.590,61
2313 ASISTENTE,-A DOMICILIARIO 18.200,00 - - 18.200,00 6.315,40 24.515,40
2313 EDUCADOR,-A FAMILIAR 30.994,59 - - 30.994,59 10.104,24 41.098,83
2313 PSICOLOGO,-A 30.300,00 - - 30.300,00 9.877,80 40.177,80
2313 TECNICO EDUCADOR ESPECIAL - - - - - -
2313 CUIDADOR,-A - - - -
Margenes - - - - - -
Total Grupo de Programas 2313  210.650,46 - - 210.650,46 69.054,25 279.704,71
241 Fomento del Empleo
241 PEES 19-20 + PRODAE 2020 33.503,34 - - 33.503,34 - 33.503,34
Total Grupo de Programas 241 33.503,34 - - 33.503,34 - 33.503,34
311 Acciones publicas relativas a la salud
311 VETERINARIO,-A 30.549,36 - - 30.549,36 10.004,92 40.554,28
Total Grupo de Programas 311 30.549,36 - - 30.549,36 10.004,92 40.554,28
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Anexo de Personal Laboral Temporal y Concejales con Dedicacion. Presupuesto 2020

323 Funci i centros d t infantil, primaria y educacion especial
323 LIMPIADOR -A 16.013,62 - - 16.013,62 5.556,73 21.570,35
323 LIMPIADOR,-A 14.966,00 - - 14.966,00 5.193,20 20.159,20

Total Grupo de Programas 323  30.979,62 - - 30.979,62 10.749,93 41.729,55
330 Administracion General de Cultura
330 ANIMADOR,-A SOCIOCULTURAL - - - - R

Total Grupo de Programas 330 - - - - = -

337 Ocio y tiempo libre.

337 COORDINADOR,-A JUVENTUD 24.304,78 - - 24.304,78 7.923,36 32.228,14
Total Grupo de Programas 337  24.304,78 - - 24.304,78 7.923,36 32.228,14
342 Instalaciones deportivas.
342 OPERARIO,-A OFICIOS VARIOS 16.462,60 - - 16.462,60 6.222,86 22.685,46
Margenes - 1.320,00 - 1.320,00 498,96 1.818,96
Total Grupo de Programas 342  16.462,60 1.320,00 - 17.782,60 6.721,82 24.504,42
432 Informacion y Promocion Turistica
432 PROMOTOR,-A TURISTICO 34.122,48 - - 34.122,48 11.123,93 45.246,41
Total Grupo de Programas 432 34.122,48 - - 34.122,48 11.123,93 45.246,41
454 Caminos Vecinales
454 Albaiiil y Oficios Varios - - - - -
Total Grupo de Programas 454 - - - - - -
920 Administracion General.
920 ABOGADO, -A 15.432,76 - - 15.432,76 5.031,08 20.463,84
920 ABOGADO, -A 35.619,08 - - 35.619,08 11.611,82 47.230,90
920 AUXILIAR ADMINISTRATIVO,-A 20.166,69 - - 20.166,69 6.574,34 26.741,03
920 AUXILIAR ADMINISTRATIVO,-A 20.533,35 - - 20.533,35 6.693,87 27.221,22
920 AUXILIAR ADMINISTRATIVO,-A 20.533,35 - - 20.533,35 6.693,87 27.227,22
920 LIMPIADOR,-A 16.163,28 - - 16.163,28 5.608,66 21.771,94
920 LIMPIADOR,-A 14.966,00 - - 14.966,00 5.193,20 20.159,20
920 LIMPIADOR,-A 14.966,00 - - 14.966,00 5.193,20 20.159,20
920 LIMPIADOR,-A 14.966,00 - - 14.966,00 5.193,20 20.159,20
920 LIMPIADOR,-A 14.966,00 - - 14.966,00 5.193,20 20.159,20
Margenes - 1.225,00 - 1.225,00 425,08 1.650,08
Total Grupo de Progrmas 920  188.312,51 1.225,00 - 189.537,51 63.411,53 252.949,04
Total Personal Laboral Temporal  770.647,76 4.945,00 2.640,00 778.232,76 249.978,56 1.028.211,32
CONCEJALES CON DEDICACION
programas Denominacion Retribuciones Social Total Coste
100,00 160,00
912 Organos de gobierno. % Dedicacion
912 ALCALDE-PRESIDENTE 100,00 41.600,00 13.624,00 55.224,00
912 CONCEJAL, -A DE POLITICA SOCIAL, FESTEJOS, CULTURA, ... 81,25 33.800,00 11.069,50 44.869,50
912 CONCEJAL, -A DE SERVICIOS, TALLERES MUNICIPALES,... 71,88 29.902,08 9.792,93 39.695,01
912 CONCEJAL, -A DE PATRIMONIO MUNICIPAL, EDUCACION,... 59,69 24.830,00 8.131,83 32.961,83
912 CONCEJAL, -A DE COSTAS Y PLAYAS,... 59,69 24.830,00 8.131,83 32.961,83
912 CONCEJAL, -A DE DESARROLLO LOCAL, EMPLEQ,... 59,69 24.830,00 8.131,83 32.961,83
912 CONCEJAL, -A DE DEPORTES, ALUMBRADO, .. 59,69 24.830,00 8.131,83 32.961,83
Total Grupo de Programas 912 204.622,08 67.013,73 271.635,81
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Anexo de inversiones y proyectos de gasto corriente

llustre Ayuntamiento de la Villa de Moya
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Anexo de Proyectos de Inversion. Presupuesto 2020.

PARTIDA

151.600,00
151.609,00
151.609,00
160.619,00
161.619,00
342.619,00
330.622,00
132.623,00
135.623,00
151.623,00
160.623,00
161.623,00

311.623,00
323.623,00

330.623,00
334.623,00
338.623,00
491.623,00
920.623,00
920.623,00
2.310.623,00
2.313.623,00
920.624,00
151.625,00
164.625,00
330.625,00
491.625,00
920.625,00
132.626,00
330.626,00
337.626,00
340.626,00
432.626,00
491.626,00
912.626,00
920.626,00
931.626,00
934.626,00
9.231.626,00

DENOMINACION DEL PROYECTO

Inversiones en Terrenos
Plan General

Otras Inversiones Nuevas en Infraestructuras y Bienes Destinados al Uso General

Obras de Saneamiento

Obras de Abastecimiento

Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje
Edificios y Otras Construcciones
Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje
Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje
Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje
Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje
Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje

Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje
Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje

Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje

Magquinarias e Instalaciones Técnicas de Telecomunicaciones en red publica

Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje
Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje
Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje

Maquinarias e Instalaciones Técnicas de Telecomunicaciones Internas

Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje

Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje

Elementos de Transporte

Mobiliario

Mobiliario Tanatorios

Mobiliario

Mobiliario

Mobiliario

Equipos para Procesos de Informacion

Equipos para Procesos de Informacion

Equipos para Procesos de Informacion

Equipos para Procesos de Informacion

Equipos para Procesos de Informacion

Equipos para Procesos de Informacion

Equipos para Procesos de Informacion

Equipos para Procesos de Informacion

Equipos para Procesos de Informacion

Equipos para Procesos de Informacion

Equipos para Procesos de Informacion
TOTALES
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IMPORTE
TOTAL
115.000,00
25.000,00
5.000,00
6.000,00
10.000,00
8.161,00
50,00
300,00
500,00
4.000,00
2.040,25
2.040,25

750,00
1.224,15

6.000,00
500,00
500,00
200,00

5.500,00

4.896,60

50,00
8.161,00
8.000,00

50,00

800,00

1.300,00
100,00

2.500,00
195,00
100,00
100,00

99,86
100,00
150,00
100,00

3.998,89
100,00
100,00
100,00

223.767,00

RECURSOS
GENERALES
115.000,00

25.000,00
5.000,00
6.000,00

10.000,00
8.161,00

50,00
300,00
500,00
4.000,00
2.040,25
2.040,25

750,00
1.224,15

6.000,00
500,00
500,00
200,00

5.500,00

4.896,60

50,00
8.161,00
8.000,00

50,00

800,00

1.300,00
100,00

2.500,00
195,00
100,00
100,00

99,86
100,00
150,00
100,00

3.998,89
100,00
100,00
100,00

223.767,00

RECURSOS
EXTERNOS
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Anexo de Proyectos de Gastos Corrientes. Presupuesto 2020.

CODIGO PARTIDA DENOMINACION DEL PROYECTO IMPORTE RECURSOS RECURSOS

PROYECTO TOTAL GENERALES EXTERNOS
2020 5 1 2.313.442,00 APORTACION DE GESTION DE RECURSOS MUNICIPALES DE MOYA S.L. 72.078,10 72.078,10 -
2020 5 2 338.226,10 FESTEJOS POPULARES 65.000,00 65.000,00 -
2020 5 3 338.226,10 CAMPANA DE NAVIDAD FESTEJOS 10.000,00 10.000,00 -
TOTALES 147.078,10 147.078,10 -
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Anexo de beneficios fiscales en tributos locales

llustre Ayuntamiento de la Villa de Moya
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Ayuntamiento de la Villa de Moya
GRAN CANARIA

Expediente n® 2132/2019

ANEXO DE BENEFICIOS FISCALES EN TRIBUTOS LOCALES

IBI Total registros Cuota Bonificacion
Exentos 10 13.409,87 13.409,87
Exento deuda 43 89,45 89,45
minima
No sujeto 72 50.085,57 50.085,57
Total 125 63.584,89 63.584,89
IVITM Total registros Cuota Bonificacion
Minusvalido 257 19.488,70 19.488,70
Agricola 52 2.627,70 2.627.70
Vehiculo historico 95 5.458,62 2.729,50
Vehiculo > 25 afios 346 28.552,27 14.276,99
Carga inicial Ayto 72 4.758,47 4.758,47
Vehiculo oficial 22 2.011,50 2.011,50
Total 844 62.897,26 45.892,86
EL ALCALDE

Ayuntamiento de la Villa de Moya
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Fdo.: A. Raul Afonso Suarez
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Presupuesto General 2020

Anexo del Estado de la deuda

llustre Ayuntamiento de la Villa de Moya
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Estado de la Deuda. Presupuesto 2020.

DESTINO

PIOS 08 OP. CABILDO GC

REINTEGRO PTE LIQUIDACION DEFINITIVA 2008
REINTEGRO PTE LIQUIDACION DEFINITIVA 2009

NUEVAS OPERACIONES
PARTIDA
DE INGRESOS

TOTALES

OPERACIONES DE TESORERIA
PARTIDA
DE INGRESOS

NUMERO DE
PRESTAMO
228539 BBVA

TOTALES

NUMERO DE
PRESTAMO

TOTALES

PENDIENTE

274.899,22

NUMERO DE
PRESTAMO

TOTALES

Ayuntamiento de la Villa de Moya

IMPORTE PRIMER ULTIMO
OPERACION VENCIMIENTO VENCIMIENTO
41.459.47 03/09/2010 30/06/2020
288.518,83 01/01/2011 31/12/2031
319.235,78 01/01/2012 31/12/2032
649.214,08 - -
IMPORTE PRIMER ULTIMO
OPERACION VENCIMIENTO VENCIMIENTO
INTERESES INTERESES AMORTIZACION
OPS. CONCERTADAS OPS. A CONCERTAR UERA SECTOR PUBLIC
011.310.00 011.310.01 011.913.00
IMPORTE PRIMER ULTIMO
OPERACION VENCIMIENTO VENCIMIENTO

PENDIENTE
01/01/20
3.109,49
114.049,91
157.739,82
274.899,22

PENDIENTE
01/01/18

AMORTIZACION
SECTOR PUBLICO
011.911.00

24.722,13

PENDIENTE
01/01/18

-43-

INTERESES
011.310.00

INTERESES
011.310.00

ANUALIDAD
2.020,00

24.722,13

INTERESES
011.310.00

AMORTIZACION
011.911.00
2.072,97
9.504,12
13.145,04
24.722,13

AMORTIZACION
011,913,00

PENDIENTE

250.177,09

AMORTIZACION
011.913.00

ANUALIDAD
2.020
2.073
9.504
13.145
24.722,13

ANUALIDAD
2.018

ANUALIDAD
TEORICA

ANUALIDAD
2.018

PENDIENTE
31/12/20
1.036,52
104.545,79
144.594,78
250.177,09

PENDIENTE
31/12/18

PENDIENTE
31/12/18

Presupuesto 2020

ANUALIDAD
TEORICA

ANUALIDAD
TEORICA




Presupuesto 2020

-44 -

Ayuntamiento de la Villa de Moya



Presupuesto General 2020

Anexo de Convenios suscritos con la CC.AA.

llustre Ayuntamiento de la Villa de Moya
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Ayuntamiento de la Villa de Moya
GRAN CANARIA

Expediente n® 2132/2019

ANEXO DE INFORMACION SOBRE LOS CONVENIOS SUSCRITOS CON LA
CCAA DE CANARIAS EN MATERIA DE GASTO SOCIAL

A la fecha de elaboracion del Presupuesto Municipal de 2020 no se tiene noticia
acerca de posibles convenios a suscribir con las Comunidades Autonomas en materia de
gasto social.

EL ALCALDE
Fdo.: A. Raul Afonso Suarez
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Presupuesto General 2020

Informe economico financiero

llustre Ayuntamiento de la Villa de Moya

Ayuntamiento de la Villa de Moya -49 - Presupuesto 2020



Ayuntamiento de la Villa de Moya -50 - Presupuesto 2020



Ayuntamiento de la Villa de Moya
GRAN CANARIA

Expediente n® 2132/2019
INFORME ECONOMICO-FINANCIERO

D. A. Raal Afonso Suarez, Alcalde de este Ayuntamiento, a tenor de lo
dispuesto en el articulo 168.1.e) del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y
en el articulo 18.1.e) del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla
el Capitulo I del Titulo VI de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en relacion
al expediente de aprobacion del Presupuesto Municipal para el ejercicio 2020, emito el
siguiente

INFORME

PRIMERO. Tal y como recoge la legislacion vigente, este informe econdmico
financiero contiene un exhaustivo analisis de los criterios utilizados para la evaluacion
de los ingresos, el andlisis de las operaciones de crédito previstas, para la financiacién
de inversiones, y en definitiva, la suficiencia de los créditos para atender el
cumplimiento de las obligaciones exigibles y los gastos de funcionamiento de los
servicios y como consecuencia de ello la efectiva nivelacion del presupuesto.

SEGUNDO. Evaluacion de los Ingresos.

Los ingresos de este Ayuntamiento se han calculado teniendo como base la
Liquidacion del Presupuesto de 2018 y el avance de liquidacion del ejercicio 2019
deducidos del estado de tramitacion de ingresos segiin nos muestra la contabilidad.

Tras estas consideraciones iniciales se analiza la estructura economica de los
ingresos del Presupuesto de este Ayuntamiento para este ejercicio:

CUADRO RESUMEN

. , : PREVISION

CAPITULO DENOMINACION CAPITULO INGRESOS
1 Impuestos Directos 2.022.500,00 €
2 Impuestos Indirectos 2.126.644,87 €
3 Tasas y Otros Ingresos 1.169.830,00 €
4 Transferencias Corrientes 3.527.579,76 €
5 Ingresos Patrimoniales 65.000,00 €
6 Enajenacion de Inversiones Reales 0,00 €
7 Transferencias de Capital 00,00 €
8 Activos Financieros 6.300,00 €
9 Pasivos Financieros 0,00 €
TOTAL INGRESOS 8.917.854,63 €
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INGRESOS POR IMPUESTOS DIRECTOS, INDIRECTOS., TASAS,
PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS (CAPITULOS 1,2 Y 3)

Los ingresos previstos en estos capitulos se han determinado teniendo en cuenta
los derechos reconocidos en el ejercicio anterior y las previsiones que han adelantado
los expertos desde la Federacion Canaria de Municipios (en el caso del Bloque de
Financiacion Canario).

No se han producido modificaciones normativas importantes (ordenanzas
fiscales).

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS CORRIENTES (CAPITULO 4)

Las previsiones iniciales contenidas en el Capitulo 4 de Transferencias
Corrientes, se refieren a las estimaciones de ingresos que son transferidos por otras
Administraciones Publicas, de acuerdo con la aproximacioén que se nos ha remitido de
las mismas.

INGRESOS PATRIMONIALES (CAPITULO 5)

Los ingresos Patrimoniales previstos para 2020, se han consignado en base a las
previsiones de la Tesoreria Municipal, y suponen un importe de 65.000,00 euros,
procedentes de los intereses que generan los fondos existentes en las cuentas corrientes
municipales, asi como los ingresos procedentes de las empresas que gestionan los
residuos susceptibles de reciclar.

INGRESOS _POR ENAJENACION DE__INVERSIONES REALES
(CAPITULO 6)

Al 1igual que en el ejercicio anterior, no se presupuestan ingresos por
enajenacion de bienes patrimoniales del Ayuntamiento.

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS DE CAPITAL (CAPITULO 7)

No se prevén.

INGRESOS POR ACTIVOS FINANCIEROS (CAPITULO 8)

Las previsiones iniciales contenidas en el Capitulo 8 de Activos financieros,
procedentes de los reintegros de los anticipos al personal funcionario y laboral asciende
a 6.300,00 euros, en base a la casuista de ejercicios anteriores.

INGRESOS POR OPERACIONES DE CREDITO (CAPITULO 9)

No se consignan ingresos de esta naturaleza, al no preverse nuevas operaciones

de crédito en 2020.
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TERCERQO. Evaluacion de Gastos

Los gastos de este Ayuntamiento se han calculado teniendo como base la
Liquidacion del Presupuesto de 2018 y el avance de liquidacion del ejercicio 2019
deducidos del estado de tramitacion de gastos segin nos muestra la contabilidad.

Tras estas consideraciones iniciales se analiza la estructura economica de los
gastos del Presupuesto de este Ayuntamiento para este ejercicio:

CAPITULO

O 0 3 &N L W N —

CUADRO RESUMEN
DENOMINACION CAPITULO

Gastos de personal

Gastos en bienes corrientes y servicios
Gastos financieros

Transferencias corrientes

Fondo de contingencia y otros imprevistos
Inversiones reales

Transferencias de capital

Activos Financieros

Pasivos Financieros
TOTAL GASTOS

CAPITULO I. GASTOS DE PERSONAL

PREVISION
GASTOS

4.205.950,01 €
3.795.788,03 €
21.409,49 €
596.030,10 €
25.000,00 €
223.767,00 €
0,00 €
6.000,00 €

43.910,,00 €
8.917.854,63 €

Con respecto al gasto de personal, existe correlacion entre los créditos del

Capitulo I de Gastos de Personal, incluidos en el Presupuesto y el Anexo de Personal de

esta Entidad Local para este ejercicio econdmico, siendo su importe global de

4.205.950,01 euros, experimentando un incremento respecto al consignado en el

Presupuesto del ejercicio 2019 del 4,96 por ciento (208.415,13 €).

Capitulo I 2019 2020
Funcionarios 1.024.181,75 | 933.112,72
Laborales Fijos 1.755.664,62 | 1.946.290,14
Laborales 978.341,40 1.028.211,32
Temporales

Concejales con | 235.147,08 | 271.635,81
dedicacion

Otras partidas 4.200,03 26.700,00
TOTAL 3.997.534,88 | 4.205.950,01
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GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS Y
TRANSFERENCIAS CORRIENTES (CAPITULOS2Y 4)

El total de los créditos presupuestarios consignados por operaciones corrientes
pueden considerarse suficientes para atender las obligaciones exigibles a la Corporacion,
asi como para el funcionamiento de los servicios existentes actualmente en este
Ayuntamiento.

GASTOS FINANCIEROS (CAPITULO 3)

Se prevé un devengo total de 21.409,49 euros. El notable incremento respecto al
ejercicio anterior viene Unicamente a causa de la situacion existente en las entidades
bancarias, que cobran comisiones en funcion del importe de saldo de las cuentas
municipales.

GASTOS POR FONDO DE CONTINGENCIA (CAPITULO 5)

Los créditos presupuestarios consignados en el Fondo de contingencia, para la
atencion de necesidades imprevistas, inaplazables y no discrecionales que surjan a lo
largo del ejercicio, ascienden a un importe de 25.000,00 euros, en base a la casuista de
ejercicios anteriores y las previsiones para el afio 2020.

GASTOS POR OPERACIONES DE CAPITAL (CAPITULO 6 Y 7)

Se han consignado en el Capitulo 6 de Inversiones Reales del Estado de Gastos
del Presupuesto Municipal un importe de 223.767,00 euros. Disminuye respecto al
ejercicio anterior, sobre todo, por la desaparicion del Fondo de Desarrollo de Canarias.

Las inversiones reales contenidas en el Capitulo 6 del Presupuesto de Gastos
coinciden con las presentadas en el Plan de Inversiones para el ejercicio economico del

2020.

GASTOS POR ACTIVOS FINANCIEROS (CAPITULO 8)

Las previsiones iniciales contenidas en el Capitulo 8, de Activos financieros,
procedentes de anticipos al personal funcionario y laboral asciende a 6.000,00 euros, en
base a la casuista de ejercicios anteriores.

GASTOS POR OPERACIONES DE CREDITO (CAPITULO 9)

Los gastos previstos en el Capitulo 9, Pasivos financieros del Estado de Gastos
del Presupuesto de 2020 son los correspondientes a las cuotas de amortizacion de las
operaciones de crédito vigentes, a las que debe hacer frente este Ayuntamiento, segun el

documento “Estado de la Deuda”.
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CUARTO. Deuda viva

La carga financiera consignada en las aplicaciones presupuestarias relativas a
intereses y amortizacion de préstamos concertados son las que se detallan en el Estado
de la Deuda, documento que acompaiia al Presupuesto. Unicamente existe deuda con el
Cabildo Insular de Gran Canaria, asi como con la Administracion del Estado por los
reintegros de la liquidacion de la participacion en los tributos de éste.

QUINTO. Nivelacion Presupuestaria.

Habida cuenta de lo expuesto y, una vez expuestas las bases utilizadas para la
evaluacion de los ingresos y la suficiencia de los créditos para atender el cumplimiento
de las obligaciones previstas y los gastos de funcionamiento de este Ayuntamiento, asi
como, las operaciones de crédito previstas, se deduce la efectiva nivelacion del
presupuesto conforme a lo establecido en el parrafo ultimo del apartado 4 del articulo
165 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y se presenta el Presupuesto sin déficit
inicial.

EL ALCALDE
Fdo.: A. Raul Afonso Suarez
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Presupuesto General 2020

Clasificacion por categorias economicas de gastos

llustre Ayuntamiento de la Villa de Moya
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Clasificacion Econémica del Presupuesto de Gastos 2020.

Partida Denominacién de la Partida ARNO 2020 ANO 2019 Diferencia

CAPITULO | - GASTOS DE PERSONAL.

912.100,00 Retribuciones Basicas 204.622,08 177.135,28 27.486,80
920.120,00  Retribuciones Basicas Sueldo Grupo Al 21.307,56 27.578,70 - 6.271,14
931.120,00 Retribuciones Béasicas Sueldo Grupo Al 20.961,26 23.569,23 - 2.607,97
934.120,00  Retribuciones Béasicas Sueldo Grupo Al - 3.265,44 - 3.265,44
1.521.120,00  Sueldos de Grupo A1 3.434,57 19.847,64 - 16.413,07
2.311.120,01  Sueldos de Grupo A2 17.273,63 16.749,84 523,79
132.120,03  Sueldos Grupo C1 159.239,77 154.214,06 5.025,71
920.120,03  Retribuciones Basicas Sueldo Grupo C1 13.321,35 12.907,71 413,64
934.120,03  Retribuciones Basicas Sueldo Grupo C1 13.514,08 13.044,56 469,52
1.521.120,04  Sueldos de Grupo C2 11.208,96 12.770,24 - 1.561,28
132.120,06  Trienios funcionarios 16.599,86 19.198,51 - 2.598,65
920.120,06  Trienios Funcionarios 7.400,30 5.534,23 1.866,07
931.120,06  Trienios Funcionarios 1.122,54 1.709,50 - 586,96
934.120,06  Trienios 3.381,57 2.942,50 439,07
1.521.120,06  Trienios 3.027,15 597948 - 2.952,33
2.311.120,06  Trienios funcionarios 4.576,91 4.436,11 140,80
132.121,00 Complemento de Destino 70.399,14 75.094,32 - 4.695,18
920.121,00  Complemento de Destino 19.444,01 22.972,09 - 3.528,08
931.121,00 Complemento de Destino 12.739,33 14.411,90 - 1.672,57
934.121,00 Complemento de Destino 6.704,68 8.560,19 - 1.855,51
1.521.121,00 Complemento de Destino 7.364,53 17.387,53 - 10.023,00
2.311.121,00 Complemento de Destino 9.181,75 8.903,31 278,44
2.311.121,01  Complemento Especifico 6.262,44 6.072,60 189,84
132.121,01  Complemento Especifico 148.163,15 156.893,65 - 8.730,50
920.121,01  Complemento de Especifico 51.176,69 51.124,87 51,82
931.121,01  Complemento de Especifico 15.819,05 16.828,59 - 1.009,54
934.121,01  Complemento de Especifico 18.163,82 17.621,48 542,34
1.521.121,01  Complemento Especifico 6.146,76 13.426,40 - 7.279,64
2.311.121,03  Otros Complementos 1.843,62 1.787,71 55,91
132.121,03  Otros Complementos 15.962,94 17.359,30 - 1.396,36
920.121,03  Otros Complementos 3.775,98 4.390,66 - 614,68
931.121,03  Otros Complementos 2.255,70 25519 - 296,20
934.121,03  Otros Complementos 1.520,28 1.838,76 - 318,48
1.521.121,03  Otros Complementos 1.614,96 3.401,96 - 1.787,00
150.130,00  Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 22.366,69 20.125,28 2.241,41
151.130,00  Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 87.364,02 78.798,44 8.565,58
161.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 138.480,40 126.623,40 11.857,00
163.130,00  Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 178.210,10 165.307,35 12.902,75
164.130,00  Retribuciones Bésicas Personal Laboral Fijo - 17.520,16 - 17.520,16
165.130,00  Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 38.144,59 35.279,02 2.865,57
171.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 36.252,86 34.757,06 1.495,80
241.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 23.696,16 31.605,98 - 7.909,82
330.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 63.800,06 58.135,70 5.664,36
338.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 25.389,82 22.645,84 2.743,98
340.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 54.251,75 49.508,93 4.742,82
341.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 80.827,63 64.411,55 16.416,08
342.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 51.782,36 48.817,16 2.965,20
491.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 22.366,69 20.125,28 2.241,41
920.130,00  Retribuciones Bésicas Personal Laboral Fijo 219.203,27 197.932,61 21.270,66
931.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 45.833,37 38.683,54 7.149,83
1.521.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 70.324,53 66.012,50 4.312,03
1.531.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 64.207,88 59.420,22 4.787,66
2.310.130,00  Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 17.510,22 16.469,32 1.040,90
2.313.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 70.216,73 62.720,14 7.496,59
3.320.130,00  Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 25.389,82 22.645,84 2.743,98
9.231.130,00  Retribuciones Béasicas Personal Laboral Fijo 21.083,35 19.159,98 1.923,37
161.130,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 3.808,00 3.808,00 -
163.130,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 10.490,00 10.490,00 -
164.130,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo - 3.500,00 - 3.500,00
165.130,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 3.500,00 3.500,00 -
171.130,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 2.900,00 2.900,00 -
338.130,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 1.760,00 1.500,00 260,00
340.130,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 1.800,00 855,00 945,00
341.130,01 Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 1.320,00 1.380,00 - 60,00
342.130,01 Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 3.960,00 2.710,00 1.250,00
1.531.130,01 Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 4.940,00 4.940,00 -
151.130,02  Otras retribuciones 7.000,00 - 7.000,00
161.130,02  Otras retribuciones 7.000,00 - 7.000,00
163.130,02  Otras Remuneraciones Personal Laboral Fijo 2.640,00 2.640,00 -
171.130,02  Otras Remuneraciones Personal Laboral Fijo - - -
1.521.130,02  Otras retribuciones 14.000,00 - 14.000,00
1.531.130,02  Otras Remuneraciones Personal Laboral Fijo 2.640,00 2.640,00 -
3.320.130,02  Otras retribuciones 13.425,90 - 13.425,90
135.131,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Temporal 15.414,98 14.834,68 580,30
151.131,00 Remuneraciones Basicas del Personal Laboral Temporal 15.564,64 29.786,12 - 14.221,48
163.131,00  Retribuciones Basicas Personal Laboral Temporal - 14.601,16 - 14.601,16
164.131,00  Retribuciones Basicas Personal Laboral Temporal 32.163,28 15.418,48 16.744,80
241.131,00 Remuneraciones Bésicas del Personal Laboral Temporal 33.503,34 5.700,00 27.803,34
311.131,00 Remuneraciones Bésicas del Personal Laboral Temporal 30.549,36 3458560 - 4.036,24
323.131,00 Remuneraciones Bésicas del Personal Laboral Temporal 30.979,62 29.901,48 1.078,14
337.131,00 Remuneraciones Bésicas del Personal Laboral Temporal 24.304,78 21.842,94 2.461,84
342.131,00 Remuneraciones Bésicas del Personal Laboral Temporal 16.462,60 15.652,00 810,60
432.131,00 Remuneraciones Bésicas del Personal Laboral Temporal 34.122,48 30.545,48 3.577,00
920.131,00 Remuneraciones Bésicas del Personal Laboral Temporal 188.312,51 130.206,16 58.106,35
2.311.131,00 Remuneraciones Bésicas del Personal Laboral Temporal 39.209,54 46.653,78 - 7.444,24
2.312.131,00 Remuneraciones Bésicas del Personal Laboral Temporal 99.410,17 94.149,46 5.260,71
2.313.131,00 Remuneraciones Bésicas del Personal Laboral Temporal 210.650,46 243.470,37 - 32.819,91
151.131,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Temporal 1.175,00 1.175,00 -
164.131,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Temporal 1.225,00 1.225,00 -
342.131,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Temporal 1.320,00 1.400,00 - 80,00
920.131,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Temporal 1.225,00 1.225,00 -
151.131,02  Otras Remuneraciones del Personal Laboral Temporal 2.640,00 2.640,00 -
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Clasificacion Econémica del Presupuesto de Gastos 2020.

Partida Denominacién de la Partida ARNO 2020 ANO 2019 Diferencia
132.151,00  Gratificaciones 2.237,42 2.237,42 -
132.160,00  Seguridad Social 143.172,99 147.474,05 4.301,06
135.160,00 Seguridad Social 5.826,86 5.607,51 219,35
150.160,00 Seguridad Social 8.454,61 7.607,36 847,25
151.160,00 Seguridad Social 41.429,90 41.308,45 121,45
161.160,00  Seguridad Social 56.128,39 49.196,45 6.931,94
163.160,00  Seguridad Social 72.326,56 72.515,92 189,36
164.160,00  Seguridad Social 12.620,77 14.236,86 1.616,09
165.160,00  Seguridad Social 15.741,66 14.658,47 1.083,19
171.160,00  Seguridad Social 14.799,78 14.234,37 565,41
241.160,00  Seguridad Social 7.724,95 10.145,52 2.420,57
311.160,00  Seguridad Social 10.004,92 11.326,78 1.321,86
323.160,00  Seguridad Social 10.749,93 10.375,81 374,12
330.160,00  Seguridad Social 20.824,86 18.767,85 2.057,01
337.160,00  Seguridad Social 7.923,36 7.011,58 911,78
338.160,00  Seguridad Social 8.891,57 7.907,76 983,81
340.160,00  Seguridad Social 18.325,05 16.368,75 1.956,30
341.160,00  Seguridad Social 26.903,35 21.546,73 5.356,62
342.160,00  Seguridad Social 27.792,43 25.922,93 1.869,50
432.160,00  Seguridad Social 11.123,93 9.805,10 1.318,83
491.160,00  Seguridad Social 7.325,09 6.591,03 734,06
912.160,00  Seguridad Social 67.013,73 58.011,80 9.001,93
920.160,00  Seguridad Social 173.596,64 148.544,89 25.051,75
931.160,00  Seguridad Social 32.186,39 31.379,25 807,14
934.160,00  Seguridad Social 14.110,72 15.174,61 1.063,89

1.521.160,00  Seguridad Social 42.599,27 48.762,66 6.163,39
1.531.160,00  Seguridad Social 27.135,82 25.326,08 1.809,74
2.310.160,00  Seguridad Social 5.708,33 5.286,65 421,68
2.311.160,00  Seguridad Social 25.567,07 27.263,76 1.696,69
2.312.160,00  Seguridad Social 32.407,72 30.221,98 2.185,74
2.313.160,00  Seguridad Social 93.419,46 101.005,58 7.586,12
3.320.160,00  Seguridad Social 12.653,93 7.269,31 5.384,62
9.231.160,00  Seguridad Social 6.873,17 6.150,35 722,82
221.161,04  Indemnizaciones al personal laboral por jubilacién anticipada 25.000,00 2.500,00 22.500,00

920.162,00  Formacion del Personal 200,00 200,00 -

920.162,05  Seguros de Accidentes Personal 1.500,00 1.500,00 -
TOTAL CAPITULO | - GASTOS DE PERSONAL 4.205.950,01 3.997.534,88 208.415,13
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Clasificacion Econémica del Presupuesto de Gastos 2020.

Partida Denominacién de la Partida ARNO 2020 ANO 2019 Diferencia
CAPITULO Il - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS.
311.202,00 Arrendamiento de Edificios y Otras Construcciones - 4.600,20 - 4.600,20
337.202,00 Arrendamientos de Edificios y Otras Construcciones 13.333,32 13.333,32 -
432.202,00 Arrendamientos de Edificios y Otras Construcciones 8.148,12 8.148,12 -
920.202,00  Arrendamientos de Edificios y Otras Construcciones 6.987,12 6.569,76 417,36
2.310.202,00  Arrendamiento de Edificios y Otras Construcciones 4.800,00 4.800,00 -
151.203,00  Arrendamiento de Maquinaria 50,00 50,00 -
920.203,00  Arrendamientos Centralita y Terminales Telefénicos 3.500,00 7.997,00 - 4.497,00
160.209,00  Canones 100,00 100,00 -
334.209,00 Céanon CEDRO y SGAE 2.100,00 2.100,00 -
337.209,00 Céanones SGAE 1.000,00 - 1.000,00
338.209,00 Canon SGAE 3.500,00 3.500,00 -
491.209,00 Céanones AGEDI-AIE/SGAE 1.300,00 1.300,00 -
170.210,00  Mantenimiento de Playas 10.000,00 16.322,00 - 6.322,00
171.210,00 Mantenimientos de Parques y Jardines 40.000,00 48.966,00 - 8.966,00
1.531.210,00 Mantenimiento de vias publicas 25.000,00 17.644,00 7.356,00
1.532.210,00  Mantenimiento de vias publicas 15.000,00 15.000,00 -
151.212,00 Edificios y Otras Construcciones 2.500,00 2.856,35 - 356,35
164.212,00 Mantenimiento de Cementerios 1.500,00 1.500,00 -
323.212,00 Edificios y Otras Construcciones 16.000,00 16.322,00 - 322,00
342.212,00 Mantenimiento de Instalaciones Deportivas 18.000,00 16.322,00 1.678,00
2.310.212,00  Edificios y Otras Construcciones 5.000,00 6.000,00 - 1.000,00
4.312.212,00 Mantenimiento de Instalaciones 1.000,00 - 1.000,00
132.213,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 500,00 500,00 -
135.213,00 Maquinaria,instalaciones Técnicas y Utillaje 100,00 100,00 -
150.213,00 Maquinaria, instalaciones Técnicas y Utillaje 50,00 50,00 -
151.213,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 9.000,00 12.404,72 - 3.404,72
160.213,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 8.977,10 8.977,10 -
161.213,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 20.000,00 16.322,00 3.678,00
163.213,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 1.468,98 1.468,98 -
164.213,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 2.000,00 2.000,00 -
171.213,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 3.500,00 3.500,00 -
241.213,00 Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje 2.856,35 2.856,35 -
311.213,00  Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 50,00 200,00 - 150,00
323.213,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 6.000,00 5.304,65 695,35
330.213,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 4.000,00 4.000,00 -
342.213,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 13.500,00 12.241,50 1.258,50
432.213,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 408,05 408,05 -
450.213,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 5.000,00 6.528,80 - 1.528,80
453.213,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 1.500,00 2.040,25 - 540,25
454.213,00 Magquinaria, instalaciones técnicas y utillaje 5.712,70 5.712,70 -
491.213,00  Mantenimiento, Reparaciones y Repuestos de Emisora de Radio 1.300,00 2.000,00 - 700,00
920.213,00  Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 7.344,90 7.344,90 -
920.213,00 Mantenimiento, Reparaciones y Repuestos de Telefonia Analogica 100,00 100,00 -
1.621.213,00 Magquinaria, instalaciones técnicas y utillaje 100,00 100,00 -
2.310.213,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 1.750,00 2.856,35 - 1.106,35
2.310.213,01  Mantenimiento de Ascensor Centro Ocupacional 2.265,38 2.276,02 - 10,64
330.213,01  Mantenimiento de Ascensor 2.600,00 3.230,00 - 630,00
920.213,01  Mantenimiento, Reparaciones y Repuestos de Ascensores 2.950,00 2.900,00 50,00
132.214,00  Elementos de Transporte 5.000,00 5.000,00 -
135.214,00  Elementos de Transporte 800,00 800,00 -
150.214,00 Elementos de Transporte 1.000,00 1.000,00 -
161.214,00  Elementos de Transporte 4.080,50 4.080,50 -
171.214,00 Elementos de Transporte 2.448,30 2.448,30 -
340.214,00 Elementos de Transporte 1.224,15 1.224,15 -
454.214,00  Elementos de Transporte 4.000,00 4.000,00 -
912.214,00  Elementos de Transporte 3.000,00 3.000,00 -
920.214,00  Elementos de Transporte 3.000,00 3.000,00 -
1.531.214,00 Elementos de Transporte 1.500,00 1.500,00 -
1.532.214,00 Elementos de Transporte 1.500,00 1.500,00 -
2.310.214,00  Elementos de Transporte 4.500,00 4.500,00 -
150.215,00  Mobiliario 50,00 500,00 - 450,00
330.215,00  Mobiliario 1.500,00 408,05 1.091,95
132.216,00  Consumibles ordinarios para Impresion de Policia 300,00 300,00 -
135.216,00  Consumibles ordinarios para Impresién de Proteccién Civil 150,00 150,00 -
150.216,00  Consumibles ordinarios para Impresién de Oficina Tecnica 2.000,00 2.200,00 - 200,00
241.216,00  Consumibles ordinarios para Impresiéon de AEDL 700,00 700,00 -
330.216,00  Consumibles ordinarios para Impresion de Cultura 1.000,00 1.000,00 -
337.216,00 Consumibles ordinarios para Impresion de Juventud 500,00 500,00 -
340.216,00  Consumibles ordinarios para Impresion de Deportes y Festejos 750,00 1.200,00 - 450,00
432.216,00  Consumibles ordinarios para Impresién de Turismo 100,00 100,00 -
491.216,00  Consumibles ordinarios para Impresion de Radio Moya 100,00 100,00 -
920.216,00  Mantenimiento, Reparaciones y Repuestos de Fotocopiadoras e Impresoras 7.344,90 7.344,90 -
920.216,00  Consumibles ordinarios para Impresién de Servicios Generales 2.000,00 2.000,00 -
934.216,00  Consumibles ordinarios para Impresién de Tesoreria 1.000,00 1.000,00 -
2.310.216,00  Consumibles ordinarios para Impresién de Servicios Sociales 1.000,00 1.500,00 - 500,00
132.220,00  Material de Oficina 300,00 300,00 -
150.220,00  Material de Oficina 1.800,00 2.000,00 - 200,00
241.220,00  Material de Oficina 200,00 400,00 - 200,00
330.220,00  Material de Oficina 1.000,00 1.632,20 - 632,20
337.220,00  Material de Oficina 300,00 300,00 -
340.220,00  Material de Oficina 400,00 500,00 - 100,00
432.220,00  Material de Oficina 300,00 300,00 -
920.220,00  Material de Oficina y suministro de papel A4y A3 4.896,60 4.896,60 -
2.310.220,00  Material de Oficina 1.800,00 2.000,00 - 200,00
2.310.220,01  Prensa, Revistas, Libros y Otras Publicaciones 450,00 450,00 -
3.320.220,01  Prensa, Revistas, Libros y Otras Publicaciones 8.000,00 9.793,20 - 1.793,20
3.320.220,01  Fondos bibliogréaficos 2.000,00 - 2.000,00
150.220,01  Prensa, Revistas, Libros y Otras Publicaciones 50,00 400,00 - 350,00
311.220,01  Material Curso Manipulador de Alimentos 370,00 370,00 -
920.220,01  Prensa, Revistas, Libros y Otras Publicaciones 5.712,70 5.712,70 -
150.220,02  Material Informéatico No Inventariable 50,00 300,00 - 250,00
491.220,02  Material Informético No Inventariable 145,00 145,00 -
920.220,02  Material Informético No Inventariable 4.538,00 4.538,00 -
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160.221,00  Energia Eléctrica 15.000,00 22.000,00 - 7.000,00
161.221,00 Energia eléctrica 7.000,00 - 7.000,00
165.221,00  Energia Eléctrica 1.908,96 1.908,96 -
323.221,00 Energia Eléctrica 25.000,00 25.000,00 -
920.221,00  Energia Eléctrica 100.000,00 100.000,00 -
161.221,01  Agua 600.000,00 600.000,00 -
920.221,03  Combustibles y Carburantes 41.800,00 39.000,00 2.800,00
323.221,04  Vestuario 250,00 250,00 -
342.221,04  Vestuario 1.200,00 100,00 1.100,00
454.221,04  Vestuario 200,00 200,00 -
132.221,04  Vestuario 5.000,00 9.793,20 - 4.793,20
135.221,04  Vestuario 3.000,00 500,00 2.500,00
151.221,04  Vestuario 50,00 400,00 - 350,00
161.221,04  Vestuario 612,08 612,08 -
163.221,04  Vestuario 1.264,96 1.264,96 -
164.221,04  Vestuario 150,00 150,00 -
165.221,04  Vestuario 300,00 300,00 -
171.221,04  Vestuario 150,00 300,00 - 150,00
241.221,04  Vestuario Planes de Empleo 4.080,50 4.080,50 -
920.221,04  Vestuario 900,00 900,00 -

1.531.221,04  Vestuario 50,00 200,00 - 150,00
1.532.221,04  Vestuario 50,00 200,00 - 150,00
2.313.221,04  Vestuario 1.800,00 2.040,25 - 240,25
135.221,05  Avituallamiento voluntarios 4.500,00 4.500,00 -
920.221,10  Productos de Limpieza y Aseo 15.000,00 13.000,00 2.000,00
135.222,00 Telefonia e internet 750,00 750,00 -
330.222,00 Telefonia Fax Casa de la Cultura 1.000,00 1.320,00 - 320,00
340.222,00  Telefonia e Internet del Campo de Futbol 750,00 750,00 -
432.222,00  Servicios de telecomunicaciones para eventos extraordinarios 800,00 800,00 -
920.222,00  Servicios de Telecomunicaciones 22.034,70 22.034,70 -
2.310.222,00 Telefonia e Internet del Centro Alzheimer 790,00 790,00 -
920.222,01  Servicios Postales 6.000,00 6.000,00 -
3.320.222,03  Internet de uso publico en bibilioteca 100,00 600,00 - 500,00
920.222,03  Comunicaciones Telematicas Generales 1.468,98 1.468,98 -
920.222,03  Dominio y Alojamiento de webs municipales 260,00 260,00 -
491.223,00  Telefonia de la linea de Radio Moya 906,00 906,00 -
920.224,00  Primas de Seguros 81.763,91 51.414,30 30.349,61
161.225,00  Tributo estatal por dominio radioeléctrico 100,00 100,00 -
491.225,00  Tributo estatal por dominio radioeléctrico 100,00 100,00 -
920.225,00  Tributos Estatales 800,00 800,00 -
1.623.225,00  Canon Basura Salto del Negro-Juan Grande 150.000,00 126.242,23 23.757,77
920.225,01  Tributos de las CC. AA. 2.000,00 2.000,00 -
160.225,02  Céanon Consejo Insular de Aguas 185.300,00 185.300,00 -
311.225,02  Tasa para manutencion animales en Albergue Bafiaderos 2.800,00 2.800,00 -
920.225,02  Tributos de las Entidades Locales 500,00 1.000,00 - 500,00
912.226,01  Atenciones Protocolarias y Representativas 15.000,00 15.000,00 -
432.226,02  Difusion y Promocién del Municipio 35.000,00 28.563,50 6.436,50
920.226,02  Servicio de prensa 24.000,00 19.000,00 5.000,00
920.226,03  Publicacion en Diarios Oficiales 2.000,00 3.500,00 - 1.500,00
920.226,04  Gastos Juridicos, Contenciosos 6.500,00 21.500,00 - 15.000,00
4.311.226,06  Potenciacion y Dinamizacion del Comercio Local 56.000,00 51.296,78 4.703,22
170.226,06  Actuaciones Medio Ambientales 6.000,00 2.856,35 3.143,65
334.226,06  Universidad Popular 32.644,00 32.644,00 -
334.226,06  Reuniones, Conferencias y Cursos 1.632,20 1.632,20 -
920.226,07  Gastos de Oposiciones y Pruebas Selectivas 4.963,00 4.963,00 -
2.311.226,09  Actividades Centro de la Tercera Edad 16.322,00 16.322,00 -
334.226,09  Otras Actividades Culturales 43.805,00 40.805,00 3.000,00
334.226,09  Otras relaciones institucionales 17.000,00 16.322,00 678,00
334.226,09 Campafia de Navidad 8.161,00 8.161,00 -
334.226,09  Teatro Circuito Insular de Artes Escénicas 7.000,00 7.000,00 -
337.226,09  Actividades Juveniles 37.000,00 38.000,00 - 1.000,00
337.226,09  Festival Costa Norte 10.000,00 8.000,00 2.000,00
337.226,09  Verano Joven 6.000,00 6.000,00 -
337.226,09  Moya en Movimiento 5.000,00 5.000,00 -
341.226,09  Circular Extrema 35.000,00 30.000,00 5.000,00
341.226,09  Escuelas Deportivas Municipales 26.500,00 26.500,00 -
341.226,09  Actividades Deportivas Diversas 25.000,00 25.000,00 -
341.226,09  Actividades Deportivas Extraescolares 11.000,00 9.000,00 2.000,00
341.226,09 Campafia Deportiva de Verano 6.000,00 6.000,00 -
341.226,09  Torneos Deportivos 3.000,00 3.000,00 -
338.226,10  Festejos Populares 65.000,00 65.000,00 -
338.226,10 Campafia de Navidad Festejos 10.000,00 10.000,00 -
326.226,11  Presupuesto del Area de Educacion 29.281,75 14.281,75 15.000,00
241.226,12  Agencia de Empleo y Desarrollo Local 3.264,40 3.264,40 -
410.226,99  Asistencia en Materia Agricola y Ganadera 35.500,35 35.500,35 -
432.226,99  Organizacion Ferias Turismo Rural 8.000,00 16.322,00 - 8.322,00
493.226,99  Oficinas de Defensa al Consumidor 300,00 300,00 -
920.226,99  Otros Gastos Diversos 6.528,80 6.528,80 -
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2.312.226,99  Servicio de Prevencion y Atencion Integral a Victimas de Violencia de Género 20.000,00 20.000,00 -
2.312.226,99 Talleres y Actividades Diversas 7.000,00 7.000,00 -

132.227,01  Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 1.400,00 1.400,00 -
135.227,01  Servicio Vigilancia Charco San Lorenzo y El Altillo 12.000,00 5.000,00 7.000,00
150.227,06  Trabajos técnicos de disefio grafico 3.000,00 3.000,00 -
161.227,06  Anélisis de Agua 8.000,00 9.793,20 - 1.793,20
311.227,06  Analisis y Toma de Muestras 250,00 250,00 -
330.227,06  Trabajos técnicos de disefio gréafico 3.000,00 3.000,00 -
338.227,06  Servicio de ambulancia 12.000,00 12.000,00 -
338.227,06  Redaccion de Planes de emergencia 8.000,00 8.000,00 -
338.227,06  Trabajos técnicos de disefio gréafico 3.000,00 3.000,00 -
338.227,06  Servicio de grua para traslado carretas Romeria 2.448,30 2.448,30 -
341.227,06  Redaccion de Planes de emergencia 6.000,00 5.000,00 1.000,00
410.227,06  Trabajos técnicos de disefio gréafico 3.000,00 3.000,00 -
432.227,06  Trabajos técnicos de disefio gréafico 3.000,00 3.000,00 -
920.227,06  Estudios y Trabajos Técnicos en materia de personal - 14.689,80 - 14.689,80
2.310.227,06  Trabajos técnicos de disefio grafico 3.000,00 3.000,00 -
932.227,08  Servicios de Recaudacion a Favor de la Entidad 132.500,00 132.500,00 -
311.227,10  Actuacién Fumigacion, Desinfeccién, Desratizacion 9.000,00 9.000,00 -
132.227,99  Servicio de grias 3.000,00 3.000,00 -
151.227,99  Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 140.500,00 75.000,00 65.500,00
160.227,99  Otros Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 13.000,00 9.956,42 3.043,58
161.227,99  Otros Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 24.000,00 27.910,62 - 3.910,62
163.227,99  Servicios prestados por otras empresas 24.809,72 16.322,00 8.487,72
164.227,99  Servicios prestados por otras empresas 10.550,00 10.550,00 -
165.227,99  Otros Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 366.000,00 366.000,00 -
241.227,99  Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 16.322,00 16.322,00 -
241.227,99  Pruebas médicas Personal Planes de Empleo 1.080,00 1.080,00 -
311.227,99  Servicios Prestados por Otras Empresas 2.448,30 2.448,30 -
323.227,99  Servicios prestados por otras empresas 15.000,00 19.586,40 - 4.586,40
334.227,99  Servicios prestados por otras empresas 37.276,20 34.276,20 3.000,00
334.227,99  Honores y Distinciones 3.000,00 12.000,00 - 9.000,00
341.227,99  Servicios Prestados por Otras Empresas 16.322,00 16.322,00 -
341.227,99  Servicio de ambulancia 9.000,00 8.000,00 1.000,00
432.227,99  Servicios prestados por otras empresas 7.426,51 7.426,51 -
453.227,99  Otros Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 25.000,00 20.402,50 4.597,50
454.227,99  Otros Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 25.000,00 24.483,00 517,00
491.227,99  Servicios prestados por otras empresas y profesionales 3.000,00 3.000,00 -
920.227,99  Asesoramiento juridico urbanistico 44.000,00 44.000,00 -
920.227,99  Control horario del personal y proteccién de datos municipales 14.020,00 14.020,00 -
920.227,99  Prevencion de riesgos laborales 8.100,00 8.900,00 - 800,00
1.621.227,99  Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 395.000,00 388.932,86 6.067,14
2.310.227,99  Servicios Prestados por Otras Empresas 5.717,40 5.717,40 -
2.312.227,99  Servicios prestados por otras empresas 16.700,00 10.000,00 6.700,00
3.320.227,99  Servicios prestados por otras empresas 15.000,00 14.689,80 310,20
4.311.227,99  Organizacion Ferias de Ganado San Antonio y Fontanales 16.860,00 15.500,00 1.360,00
912.230,00 Dietas de los Miembros de la Corporacion 24.000,00 21.000,00 3.000,00
912.231,00  Gastos de Locomocién 800,00 800,00 -
920.231,20  Locomocién 1.200,00 1.200,00 -
931.231,20  Locomocién 10,00 10,00 -
934.231,20  Locomocién 10,00 10,00 -
1.521.231,20  Locomocién 15,00 15,00 -
150.231,20  Locomocién 5,00 5,00 -
151.231,20  Locomocién 25,00 25,00 -
241.231,20  Locomocion 100,00 100,00 -
311.231,20  Locomocién 45,00 45,00 -
330.231,20  Locomocién 200,00 200,00 -
337.231,20  Locomocién 40,00 40,00 -
338.231,20  Locomocién 15,00 15,00 -
340.231,20  Locomocién 15,00 15,00 -
341.231,20  Locomocién 15,00 15,00 -
342.231,20  Locomocién 10,00 10,00 -
432.231,20  Locomocién 30,00 30,00 -
491.231,20  Locomaocién 10,00 10,00 -
2.310.231,20  Locomocién 20,00 20,00 -
2.311.231,20  Locomocién 20,00 20,00 -
2.312.231,20  Locomocién 140,00 140,00 -
2.313.231,20  Locomocién 2.627,84 2.627,84 -
3.320.231,20  Locomocién 100,00 100,00 -
920.233,00  Otras Indemnizaciones 11.000,00 31.694,07 - 20.694,07
920.233,00 Otras Indemnizaciones en materia de responsabilidad patrimonial 10.000,00 9.793,20 206,80
TOTAL CAPITULO Il - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS. 3.795.788,03 3.682.213,43 113.574,60
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CAPITULO IIl - GASTOS FINANCIEROS
11.310,00 Intereses Préstamos Concertados - - -
11.340,00 Intereses Avales constituidos 17,00 17,00 -
11.352,00 Intereses de Demora 1.500,00 750,00 750,00
11.359,00  Otros gastos financieros 19.892,49 500,00 19.392,49
TOTAL CAPITULO IIl - GASTOS FINANCIEROS. 21.409,49 1.267,00 20.142,49
CAPITULO IV - TRANSFERENCIAS CORRIENTES
334.442,00 Aportacion a las Escuelas Atrtisticas Villa de Moya, S. L. 102.000,00 102.000,00 -
2.313.442,00  Aportacion a Gestion de Recursos Municipales de Moya, S. L. 72.078,10 50.000,00 22.078,10
311.461,00 Convenio Proteccion de Animales 2.500,00 900,00 1.600,00
943.461,00 Consorcio de Vivienda 500,00 500,00 -
942.463,00 Cuota Mancomunidad del Norte 60.681,00 46.800,00 13.881,00
334.466,00 Cuota Anual a la ACUP 700,00 1.000,00 - 300,00
943.466,00 Cuota a la FEMP 450,00 450,00 -
943.466,00 Cuota Red Espafiola de Ciudades por el Clima 150,00 150,00 -
943.467,00 Consorcio de Emergencias 121.371,00 121.371,00 -
334.480,00  Subvenciones nominativas a Agrupaciones Socioculturales 3.000,00 6.000,00 - 3.000,00
334.480,00  Premios culturales 1.000,00 1.000,00 -
337.480,00 Premios juveniles 2.000,00 2.000,00 -
338.480,00  Subvenciones nominativas a Asociaciones de Vecinos 17.700,00 26.800,00 - 9.100,00
341.480,00  Subvenciones nominativas a Entidades Deportivas 68.000,00 59.000,00 9.000,00
432.480,00  Premios/subvenciones nominativas promocién municipio 6.000,00 6.528,80 - 528,80
912.480,00  Transferencias a Grupos Politicos 11.900,00 11.900,00 -
2.311.480,00  Atenciones benéficas y asistenciales 40.000,00 40.000,00 -
2.311.480,00 Becas ayudas al estudio 35.000,00 35.000,00 -
2.311.480,00  Subvencién nominativa a entidad sin fin de lucro 31.000,00 44.700,00 - 13.700,00
2.311.480,00  Atenciones benéficas y asistenciales (Prevencion e Insercién) 10.000,00 10.000,00 -
2.311.480,00  Atenciones Prestacién Canaria de Insercion 5.000,00 5.000,00 -
2.313.480,00 Cuotas Compsi 1.000,00 770,04 229,96
4.311.480,00  Subvencién nominativa a PROQUENOR 3.000,00 3.000,00 -
4.311.480,00 Premios Moya Dulce 1.000,00 816,10 183,90
TOTAL CAPITULO IV - TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 596.030,10 575.685,94 20.344,16
CAPITULO V - FONDO DE CONTINGENCIA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA.
929.500,00  Fondo de Contingencia 25.000,00 30.000,00 - 5.000,00
TOTAL CAPITULO V - FONDO DE CONTINGENCIA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA. 25.000,00 30.000,00 - 5.000,00
CAPITULO VI - INVERSIONES REALES.
151.600,00 Inversiones en Terrenos 115.000,00 69.189,74 45.810,26
151.609,00  Plan General 25.000,00 - 25.000,00
151.609,00  Otras Inversiones Nuevas en Infraestructuras y Bienes Destinados al Uso General 5.000,00 7.34490 - 2.344,90
151.609,00  Programa Insular de Desarrollo Socioeconémico de Gran Canaria (FDCAN) - 504.704,10  -504.704,10
160.619,00  Obras de Saneamiento 6.000,00 3.672,45 2.327,55
161.619,00 Obras de Abastecimiento 10.000,00 12.241,50 - 2.241,50
342.619,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 8.161,00 8.161,00 -
330.622,00 Edificios y Otras Construcciones 50,00 500,00 - 450,00
132.623,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 300,00 300,00 -
135.623,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 500,00 500,00 -
151.623,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 4.000,00 7.000,00 - 3.000,00
160.623,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 2.040,25 2.040,25 -
161.623,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 2.040,25 2.040,25 -
164.623,00 Acondicionamiento de Cementerios - - -
311.623,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 750,00 750,00 -
323.623,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 1.224,15 1.224,15 -
330.623,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 6.000,00 6.528,80 - 528,80
334.623,00 Magquinarias e Instalaciones Técnicas de Telecomunicaciones en red publica 500,00 500,00 -
338.623,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 500,00 816,10 - 316,10
491.623,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 200,00 500,00 - 300,00
920.623,00  Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 5.500,00 5.500,00 -
920.623,00 Magquinarias e Instalaciones Técnicas de Telecomunicaciones Internas 4.896,60 4.896,60 -
2.310.623,00  Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 50,00 500,00 - 450,00
2.313.623,00 Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje 8.161,00 8.161,00 -
920.624,00  Elementos de Transporte 8.000,00 8.000,00 -
151.625,00  Mobiliario 50,00 50,00 -
164.625,00  Mobiliario Tanatorios 800,00 1.500,00 - 700,00
330.625,00  Mobiliario 1.300,00 1.632,20 - 332,20
491.625,00  Mobiliario 100,00 100,00 -
920.625,00  Mobiliario 2.500,00 3.264,40 - 764,40
132.626,00  Equipos para Procesos de Informacion 195,00 195,00 -
330.626,00 Equipos para Procesos de Informacién 100,00 100,00 -
337.626,00 Equipos para Procesos de Informacién 100,00 100,00 -
340.626,00 Equipos para Procesos de Informacién 99,86 99,86 -
432.626,00  Equipos para Procesos de Informacion 100,00 100,00 -
491.626,00  Equipos para Procesos de Informacion 150,00 400,00 - 250,00
912.626,00  Equipos para Procesos de Informacion 100,00 100,00 -
920.626,00  Equipos para Procesos de Informacion 3.998,89 3.998,89 -
931.626,00  Equipos para Procesos de Informacion 100,00 100,00 -
934.626,00 Equipos para Procesos de Informacién 100,00 100,00 -
9.231.626,00  Equipos para Procesos de Informacién 100,00 100,00 -
TOTAL CAPITULO VI - INVERSIONES REALES. 223.767,00 667.011,19 -443.244,19
CAPITULO VIII - ACTIVOS FINANCIEROS.
920.830,00 Préstamos a Corto Plazo Desarrollo por Sectores 6.000,00 7.500,00 - 1.500,00
TOTAL CAPITULO VIII - ACTIVOS FINANCIEROS. 6.000,00 7.500,00 - 1.500,00
CAPITULO IX - PASIVOS FINANCIEROS.
11.911,00  Amortizacién de Préstamo a l/p de entes del Sector Publico 43.910,00 42.922,16 987,84
TOTAL CAPITULO IX - PASIVOS FINANCIEROS. 43.910,00 42.922,16 987,84
TOTAL PRESUPUESTO 8.917.854,63 9.004.134,60 - 86.279,97
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Resumen por Capitulos

Capitulo Denominacion 2.020 2.019 Diferencia

1 GASTOS DE PERSONAL. 4.205.950,01 3.997.534,88 208.415,13

2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS. 3.795.788,03 3.682.213,43 113.574,60

3  GASTOS FINANCIEROS. 21.409,49 1.267,00 20.142,49

4  TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 596.030,10 575.685,94 20.344,16

5 FONDO DE CONTINGENCIA 25.000,00 30.000,00 - 5.000,00

6 INVERSIONES REALES. 223.767,00 667.011,19 - 443.244,19

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.

8 ACTIVOS FINANCIEROS. 6.000,00 7.500,00 - 1.500,00

9 PASIVOS FINANCIEROS. 43.910,00 42.922,16 987,84
Total Presupuesto 8.917.854,63 9.004.134,60 - 86.279,97
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Presupuesto General 2020

Clasificacion por programas de gastos

llustre Ayuntamiento de la Villa de Moya
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Clasificacion por Programas del Presupuesto de Gastos 2020

Partida Denominacion de la Partida ANO 2020 ANO 2019 Diferencia
11  Deuda Publica.
11.310,00 Intereses Préstamos Concertados - - -
11.340,00 Intereses Avales constituidos 17,00 17,00 -
11.352,00 Intereses de Demora 1.500,00 750,00 750,00
11.359,00  Otros gastos financieros 19.892,49 500,00 19.392,49
11.911,00 Amortizacién de Préstamo a l/p de entes del Sector Publico 43.910,00 42.922,16 987,84
Total Grupo de programas 11 65.319,49 44.189,16 21.130,33
132  Seguridad y Orden Publico.
132.120,03  Sueldos Grupo C1 159.239,77 154.214,06 5.025,71
132.120,06  Trienios funcionarios 16.599,86 19.198,51 2.598,65
132.121,00 Complemento de Destino 70.399,14 75.094,32 4.695,18
132.121,01  Complemento Especifico 148.163,15 156.893,65 8.730,50
132.121,03  Otros Complementos 15.962,94 17.359,30 1.396,36
132.151,00  Gratificaciones 2.237,42 2.237,42 -
132.160,00  Seguridad Social 143.172,99 147.474,05 4.301,06
132.213,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 500,00 500,00 -
132.214,00  Elementos de Transporte 5.000,00 5.000,00 -
132.216,00 Consumibles ordinarios para Impresién de Policia 300,00 300,00 -
132.220,00  Material de Oficina 300,00 300,00 -
132.221,04  Vestuario 5.000,00 9.793,20 4.793,20
132.227,01  Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 1.400,00 1.400,00 -
132.227,99  Servicio de grias 3.000,00 3.000,00 -
132.623,00  Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 300,00 300,00 -
132.626,00  Equipos para Procesos de Informacién 195,00 195,00 -
Total Grupo de programas 132 571.770,27 593.259,51 21.489,24
135  Proteccion civil.
135.131,00 Retribuciones Bésicas Personal Laboral Temporal 15.414,98 14.834,68 580,30
135.160,00 Seguridad Social 5.826,86 5.607,51 219,35
135.213,00 Magquinaria,instalaciones Técnicas y Utillaje 100,00 100,00 -
135.214,00  Elementos de Transporte 800,00 800,00 -
135.216,00 Consumibles ordinarios para Impresién de Proteccion Civil 150,00 150,00 -
135.221,04  Vestuario 3.000,00 500,00 2.500,00
135.221,05 Avituallamiento voluntarios 4.500,00 4.500,00 -
135.222,00 Telefonia e internet 750,00 750,00 -
135.227,01  Servicio Vigilancia Charco San Lorenzo y El Altillo 12.000,00 5.000,00 7.000,00
135.623,00  Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 500,00 500,00 -
Total Grupo de programas 135 43.041,84 32.742,19 10.299,65
150  Administracion General de Vivienday urbanismo.
150.130,00  Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 22.366,69 20.125,28 2.241,41
150.160,00 Seguridad Social 8.454,61 7.607,36 847,25
150.213,00  Magquinaria, instalaciones Técnicas y Utillaje 50,00 50,00 -
150.214,00 Elementos de Transporte 1.000,00 1.000,00 -
150.215,00  Mobiliario 50,00 500,00 450,00
150.216,00  Consumibles ordinarios para Impresién de Oficina Tecnica 2.000,00 2.200,00 200,00
150.220,00  Material de Oficina 1.800,00 2.000,00 200,00
150.220,01 Prensa, Revistas, Libros y Otras Publicaciones 50,00 400,00 350,00
150.220,02  Material Informético No Inventariable 50,00 300,00 250,00
150.227,06  Trabajos técnicos de disefio grafico 3.000,00 3.000,00 -
150.231,20  Locomocioén 5,00 5,00 -
Total Grupo de programas 150 38.826,30 37.187,64 1.638,66
151  Urbanismo.
151.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 87.364,02 78.798,44 8.565,58
151.130,02  Otras retribuciones 7.000,00 - 7.000,00
151.131,00 Remuneraciones Basicas del Personal Laboral Temporal 15.564,64 29.786,12 14.221,48
151.131,02  Otras Remuneraciones del Personal Laboral Temporal 2.640,00 2.640,00 -
151.131,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Temporal 1.175,00 1.175,00 -
151.160,00 Seguridad Social 41.429,90 41.308,45 121,45
151.203,00  Arrendamiento de Maquinaria 50,00 50,00 -
151.212,00 Edificios y Otras Construcciones 2.500,00 2.856,35 356,35
151.213,00  Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 9.000,00 12.404,72 3.404,72
151.221,04  Vestuario 50,00 400,00 350,00
151.227,99  Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 140.500,00 75.000,00 65.500,00
151.231,20  Locomocién 25,00 25,00 -
151.600,00  Inversiones en Terrenos 115.000,00 69.189,74 45.810,26
151.609,00  Otras Inversiones Nuevas en Infraestructuras y Bienes Destinados al Uso General 5.000,00 7.344,90 2.344,90
151.609,00  Programa Insular de Desarrollo Socioeconémico de Gran Canaria (FDCAN) - 504.704,10 504.704,10
151.609,00 Plan General 25.000,00 - 25.000,00
151.623,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 4.000,00 7.000,00 3.000,00
151.625,00  Mobiliario 50,00 50,00 -
Total Grupo de programas 151 456.348,56 832.732,82 376.384,26
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1.521 Vivienda.
1.521.120,00  Sueldos de Grupo A1 3.434,57 19.847,64 - 16.413,07
1.521.120,04  Sueldos de Grupo C2 11.208,96 12.770,24 - 1.561,28
1.521.120,06  Trienios 3.027,15 5.979,48 - 2.952,33
1.521.121,00 Complemento de Destino 7.364,53 17.387,53 - 10.023,00
1.521.121,01  Complemento Especifico 6.146,76 13.426,40 - 7.279,64
1.521.121,03  Otros Complementos 1.614,96 3.401,96 - 1.787,00
1.521.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 70.324,53 66.012,50 4.312,03
1.521.130,02  Otras retribuciones 14.000,00 - 14.000,00
1.521.160,00  Seguridad Social 42.599,27 48.762,66 - 6.163,39
1.521.231,20  Locomocioén 15,00 15,00 -
Total Grupo de programas 1521 159.735,73 187.603,41 - 27.867,68
1.531 Acceso alos nucleos de poblacién
1.531.130,00 Retribuciones Béasicas Personal Laboral Fijo 64.207,88 59.420,22 4.787,66
1.531.130,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 4.940,00 4.940,00 -
1.531.130,02  Otras Remuneraciones Personal Laboral Fijo 2.640,00 2.640,00 -
1.531.160,00  Seguridad Social 27.135,82 25.326,08 1.809,74
1.531.210,00 Mantenimiento de vias publicas 25.000,00 17.644,00 7.356,00
1.531.214,00  Elementos de Transporte 1.500,00 1.500,00 -
1.531.221,04  Vestuario 50,00 200,00 - 150,00
Total Grupo de programas 1531 125.473,70 111.670,30 13.803,40
1.532 Pavimentacion de vias Publicas
1.532.210,00 Mantenimiento de vias publicas 15.000,00 15.000,00 -
1.532.214,00 Elementos de Transporte 1.500,00 1.500,00 -
1.532.221,04  Vestuario 50,00 200,00 - 150,00
Total Grupo de programas 1532 16.550,00 16.700,00 - 150,00
160 Alcantarillado
160.209,00 Cénones 100,00 100,00 -
160.213,00  Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 8.977,10 8.977,10 -
160.221,00  Energia Eléctrica 15.000,00 22.000,00 - 7.000,00
160.225,02  Céanon Consejo Insular de Aguas 185.300,00 185.300,00 -
160.227,99  Otros Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 13.000,00 9.956,42 3.043,58
160.619,00  Obras de Saneamiento 6.000,00 3.672,45 2.327,55
160.623,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 2.040,25 2.040,25 -
Total Grupo de programas 160 230.417,35 232.046,22 - 1.628,87
161  Abastecimiento domiciliario de agua potable
161.130,00  Retribuciones Bésicas Personal Laboral Fijo 138.480,40 126.623,40 11.857,00
161.130,01 Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 3.808,00 3.808,00 -
161.130,02  Otras retribuciones 7.000,00 - 7.000,00
161.160,00  Seguridad Social 56.128,39 49.196,45 6.931,94
161.213,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 20.000,00 16.322,00 3.678,00
161.214,00  Elementos de Transporte 4.080,50 4.080,50 -
161.221,00 Energia eléctrica 7.000,00 - 7.000,00
161.221,01 Agua 600.000,00 600.000,00 -
161.221,04  Vestuario 612,08 612,08 -
161.225,00  Tributo estatal por dominio radioeléctrico 100,00 100,00 -
161.227,06  Andlisis de Agua 8.000,00 9.793,20 - 1.793,20
161.227,99  Otros Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 24.000,00 27.910,62 - 3.910,62
161.619,00 Obras de Abastecimiento 10.000,00 12.241,50 - 2.241,50
161.623,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 2.040,25 2.040,25 -
Total Grupo de programas 161 881.249,62 852.728,00 28.521,62
1.621 Recogidade residuos
1.621.213,00  Magquinaria, instalaciones técnicas y utillaje 100,00 100,00 -
1.621.227,99  Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 395.000,00 388.932,86 6.067,14
Total Grupo de programas 1621 395.100,00 389.032,86 6.067,14
1.623 Tratamiento de residuos
1.623.225,00  Canon Basura Salto del Negro-Juan Grande 150.000,00 126.242,23 23.757,77
Total Grupo de programas 1623 150.000,00 126.242,23 23.757,77
163 Limpieza viaria.
163.130,00  Retribuciones Béasicas Personal Laboral Fijo 178.210,10 165.307,35 12.902,75
163.130,01 Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 10.490,00 10.490,00 -
163.130,02  Otras Remuneraciones Personal Laboral Fijo 2.640,00 2.640,00 -
163.131,00  Retribuciones Béasicas Personal Laboral Temporal - 14.601,16 - 14.601,16
163.160,00  Seguridad Social 72.326,56 72.515,92 - 189,36
163.213,00  Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 1.468,98 1.468,98 -
163.221,04  Vestuario 1.264,96 1.264,96 -
163.227,99  Servicios prestados por otras empresas 24.809,72 16.322,00 8.487,72
Total Grupo de programas 163 291.210,32 284.610,37 6.599,95
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164 Cementerio

164.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo - 17.520,16 - 17.520,16
164.130,01 Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo - 3.500,00 - 3.500,00
164.131,00  Retribuciones Basicas Personal Laboral Temporal 32.163,28 15.418,48 16.744,80
164.131,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Temporal 1.225,00 1.225,00 -
164.160,00  Seguridad Social 12.620,77 14.236,86 - 1.616,09
164.212,00 Mantenimiento de Cementerios 1.500,00 1.500,00 -
164.213,00  Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 2.000,00 2.000,00 -
164.221,04  Vestuario 150,00 150,00 -
164.227,99  Servicios prestados por otras empresas 10.550,00 10.550,00 -
164.623,00  Acondicionamiento de Cementerios - - -
164.625,00  Mobiliario Tanatorios 800,00 1.500,00 - 700,00
Total Grupo de programas 164 61.009,05 67.600,50 - 6.591,45
165 Alumbrado publico.
165.130,00  Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 38.144,59 35.279,02 2.865,57
165.130,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 3.500,00 3.500,00 -
165.160,00  Seguridad Social 15.741,66 14.658,47 1.083,19
165.221,00 Energia Eléctrica 1.908,96 1.908,96 -
165.221,04  Vestuario 300,00 300,00 -
165.227,99  Otros Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 366.000,00 366.000,00 -
Total Grupo de programas 165 425.595,21 421.646,45 3.948,76
170  Administracion General del Medioambiente
170.210,00  Mantenimiento de Playas 10.000,00 16.322,00 - 6.322,00
170.226,06  Actuaciones Medio Ambientales 6.000,00 2.856,35 3.143,65
Total Grupo de programas 170 16.000,00 19.178,35 - 3.178,35
171  Parquesy jardines.
171.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 36.252,86 34.757,06 1.495,80
171.130,01 Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 2.900,00 2.900,00 -
171.130,02  Otras Remuneraciones Personal Laboral Fijo - - -
171.160,00  Seguridad Social 14.799,78 14.234,37 565,41
171.210,00  Mantenimientos de Parques y Jardines 40.000,00 48.966,00 - 8.966,00
171.213,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 3.500,00 3.500,00 -
171.214,00  Elementos de Transporte 2.448,30 2.448,30 -
171.221,04  Vestuario 150,00 300,00 - 150,00
Total Grupo de programas 171 100.050,94 107.105,73 - 7.054,79
221  Actuaciones de protecciéon y promocién social
221.161,04  Indemnizaciones al personal laboral por jubilacién anticipada 25.000,00 2.500,00 22.500,00
Total Grupo de programas 221 25.000,00 2.500,00 22.500,00
2.310 Administraciéon General de servicios sociales.
2.310.130,00  Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 17.510,22 16.469,32 1.040,90
2.310.160,00  Seguridad Social 5.708,33 5.286,65 421,68
2.310.202,00  Arrendamiento de Edificios y Otras Construcciones 4.800,00 4.800,00 -
2.310.212,00 Edificios y Otras Construcciones 5.000,00 6.000,00 - 1.000,00
2.310.213,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 1.750,00 2.856,35 - 1.106,35
2.310.213,01  Mantenimiento de Ascensor Centro Ocupacional 2.265,38 2.276,02 - 10,64
2.310.214,00  Elementos de Transporte 4.500,00 4.500,00 -
2.310.216,00  Consumibles ordinarios para Impresién de Servicios Sociales 1.000,00 1.500,00 - 500,00
2.310.220,00  Material de Oficina 1.800,00 2.000,00 - 200,00
2.310.220,01  Prensa, Revistas, Libros y Otras Publicaciones 450,00 450,00 -
2.310.222,00  Telefonia e Internet del Centro Alzheimer 790,00 790,00 -
2.310.227,06  Trabajos técnicos de disefio grafico 3.000,00 3.000,00 -
2.310.227,99  Servicios Prestados por Otras Empresas 5.717,40 5.717,40 -
2.310.231,20  Locomocién 20,00 20,00 -
2.310.623,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 50,00 500,00 - 450,00
Total Grupo de programas 2310 54.361,33 56.165,74 - 1.804,41
2.311 Asistencia Social Primaria
2.311.120,01  Sueldos de Grupo A2 17.273,63 16.749,84 523,79
2.311.120,06  Trienios funcionarios 4.576,91 4.436,11 140,80
2.311.121,00 Complemento de Destino 9.181,75 8.903,31 278,44
2.311.121,01 Complemento Especifico 6.262,44 6.072,60 189,84
2.311.121,03  Otros Complementos 1.843,62 1.787,71 55,91
2.311.131,00 Remuneraciones Basicas del Personal Laboral Temporal 39.209,54 46.653,78 - 7.444.24
2.311.160,00  Seguridad Social 25.567,07 27.263,76 - 1.696,69
2.311.226,09  Actividades Centro de la Tercera Edad 16.322,00 16.322,00 -
2.311.231,20 Locomocién 20,00 20,00 -
2.311.480,00  Subvencién nominativa a entidad sin fin de lucro 31.000,00 44.700,00 - 13.700,00
2.311.480,00 Becas ayudas al estudio 35.000,00 35.000,00 -
2.311.480,00  Atenciones benéficas y asistenciales 40.000,00 40.000,00 -
2.311.480,00 Atenciones benéficas y asistenciales (Prevencion e Insercion) 10.000,00 10.000,00 -
2.311.480,00  Atenciones Prestacién Canaria de Insercién 5.000,00 5.000,00 -
Total Grupo de programas 2311 241.256,96 262.909,11 - 21.652,15
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2.312  Promocién social.

2.312.131,00 Remuneraciones Basicas del Personal Laboral Temporal 99.410,17 94.149,46 5.260,71
2.312.160,00  Seguridad Social 32.407,72 30.221,98 2.185,74
2.312.226,99  Servicio de Prevencion y Atencién Integral a Victimas de Violencia de Género 20.000,00 20.000,00 -
2.312.226,99 Talleres y Actividades Diversas 7.000,00 7.000,00 -
2.312.227,99  Servicios prestados por otras empresas 16.700,00 10.000,00 6.700,00
2.312.231,20  Locomocién 140,00 140,00 -
Total Grupo de programas 2312 175.657,89 161.511,44 14.146,45
2.313 Asistencia a personas dependientes.
2.313.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 70.216,73 62.720,14 7.496,59
2.313.131,00 Remuneraciones Basicas del Personal Laboral Temporal 210.650,46 243.470,37 - 32.819,91
2.313.160,00  Seguridad Social 93.419,46 101.005,58 - 7.586,12
2.313.221,04  Vestuario 1.800,00 2.040,25 - 240,25
2.313.231,20  Locomocién 2.627,84 2.627,84 -
2.313.442,00  Aportacion a Gestion de Recursos Municipales de Moya, S. L. 72.078,10 50.000,00 22.078,10
2.313.480,00 Cuotas Compsi 1.000,00 770,04 229,96
2.313.623,00 Magquinaria, instalaciones técnicas y utillaje 8.161,00 8.161,00 -
Total Grupo de programas 2313 459.953,59 470.795,22 - 10.841,63
241  Fomento del Empleo.
241.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 23.696,16 31.605,98 - 7.909,82
241.131,00 Remuneraciones Basicas del Personal Laboral Temporal 33.503,34 5.700,00 27.803,34
241.160,00 Seguridad Social 7.724,95 10.145,52 - 2.420,57
241.213,00  Maquinaria, instalaciones técnicas v utillaje 2.856,35 2.856,35 -
241.216,00 Consumibles ordinarios para Impresién de AEDL 700,00 700,00 -
241.220,00  Material de Oficina 200,00 400,00 - 200,00
241.221,04  Vestuario Planes de Empleo 4.080,50 4.080,50 -
241.226,12  Agencia de Empleo y Desarrollo Local 3.264,40 3.264,40 -
241.227,99  Pruebas médicas Personal Planes de Empleo 1.080,00 1.080,00 -
241.227,99  Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 16.322,00 16.322,00 -
241.231,20  Locomociéon 100,00 100,00 -
Total Grupo de programas 241 93.527,70 76.254,75 17.272,95
311  Proteccién de la Salubridad Publica
311.131,00 Remuneraciones Basicas del Personal Laboral Temporal 30.549,36 34.585,60 - 4.036,24
311.160,00  Seguridad Social 10.004,92 11.326,78 - 1.321,86
311.202,00 Arrendamiento de Edificios y Otras Construcciones - 4.600,20 - 4.600,20
311.213,00  Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 50,00 200,00 - 150,00
311.220,01  Material Curso Manipulador de Alimentos 370,00 370,00 -
311.225,02 Tasa para manutencién animales en Albergue Bafiaderos 2.800,00 2.800,00 -
311.227,06  Analisis y Toma de Muestras 250,00 250,00 -
311.227,10  Actuacién Fumigacion, Desinfeccién, Desratizacion 9.000,00 9.000,00 -
311.227,99  Servicios Prestados por Otras Empresas 2.448,30 2.448,30 -
311.231,20  Locomocién 45,00 45,00 -
311.461,00 Convenio Proteccion de Animales 2.500,00 900,00 1.600,00
311.623,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 750,00 750,00 -
Total Grupo de programas 311 58.767,58 67.275,88 - 8.508,30
323  Funcionamiento de centros docentes de ensefianza infantil y primaria'y educaciéon especial
323.131,00 Remuneraciones Béasicas del Personal Laboral Temporal 30.979,62 29.901,48 1.078,14
323.160,00 Seguridad Social 10.749,93 10.375,81 374,12
323.212,00  Edificios y Otras Construcciones 16.000,00 16.322,00 - 322,00
323.213,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 6.000,00 5.304,65 695,35
323.221,00  Energia Eléctrica 25.000,00 25.000,00 -
323.221,04  Vestuario 250,00 250,00 -
323.227,99  Servicios prestados por otras empresas 15.000,00 19.586,40 - 4.586,40
323.623,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 1.224,15 1.224,15 -
Total Grupo de programas 323 105.203,70 107.964,49 - 2.760,79
326  Servicios complementarios de educacién. -
326.226,11  Presupuesto del Area de Educacién 29.281,75 14.281,75 15.000,00
Total Grupo de programas 326 29.281,75 14.281,75 15.000,00
330 Administracion General de Cultura.
330.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 63.800,06 58.135,70 5.664,36
330.160,00  Seguridad Social 20.824,86 18.767,85 2.057,01
330.213,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 4.000,00 4.000,00 -
330.213,01  Mantenimiento de Ascensor 2.600,00 3.230,00 - 630,00
330.215,00  Mobiliario 1.500,00 408,05 1.091,95
330.216,00  Consumibles ordinarios para Impresién de Cultura 1.000,00 1.000,00 -
330.220,00  Material de Oficina 1.000,00 1.632,20 - 632,20
330.222,00 Telefonia Fax Casa de la Cultura 1.000,00 1.320,00 - 320,00
330.227,06  Trabajos técnicos de disefio grafico 3.000,00 3.000,00 -
330.231,20  Locomocion 200,00 200,00 -
330.622,00 Edificios y Otras Construcciones 50,00 500,00 - 450,00
330.623,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 6.000,00 6.528,80 - 528,80
330.625,00  Mobiliario 1.300,00 1.632,20 - 332,20
330.626,00  Equipos para Procesos de Informacion 100,00 100,00 -
Total Grupo de programas 330 106.374,92 100.454,80 5.920,12

Ayuntamiento de la Villa de Moya -72- Presupuesto 2020



Clasificacion por Programas del Presupuesto de Gastos 2020

Partida Denominacion de la Partida ANO 2020 ANO 2019 Diferencia
3.320 Bibliotecas y Archivos.
3.320.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 25.389,82 22.645,84 2.743,98
3.320.130,02  Otras Retribuciones 13.425,90 - 13.425,90
3.320.160,00  Seguridad Social 12.653,93 7.269,31 5.384,62
3.320.220,01  Prensa, Revistas, Libros y Otras Publicaciones 8.000,00 9.793,20 - 1.793,20
3.320.220,01  Fondos bibliograficos 2.000,00 - 2.000,00
3.320.222,03 Internet de uso publico en bibilioteca 100,00 600,00 - 500,00
3.320.231,20  Locomocién 100,00 100,00 -
3.320.227,99  Servicios prestados por otras empresas 15.000,00 14.689,80 310,20
Total Grupo de programas 3320 76.669,65 55.098,15 21.571,50
334  Promocién cultural.
334.226,06  Reuniones, Conferencias y Cursos 1.632,20 1.632,20 -
334.226,06  Universidad Popular 32.644,00 32.644,00 -
334.226,09  Otras relaciones institucionales 17.000,00 16.322,00 678,00
334.226,09  Otras Actividades Culturales 43.805,00 40.805,00 3.000,00
334.226,09 Campaiia de Navidad 8.161,00 8.161,00 -
334.226,09  Teatro Circuito Insular de Artes Escénicas 7.000,00 7.000,00 -
334.209,00 Céanon CEDRO y SGAE 2.100,00 2.100,00 -
334.227,99  Servicios prestados por otras empresas 37.276,20 34.276,20 3.000,00
334.227,99  Honores y Distinciones 3.000,00 12.000,00 - 9.000,00
334.442,00  Aportacion a las Escuelas Atrtisticas Villa de Moya, S. L. 102.000,00 102.000,00 -
334.466,00 Cuota Anual a la ACUP 700,00 1.000,00 - 300,00
334.480,00  Premios culturales 1.000,00 1.000,00 -
334.480,00  Subvenciones nominativas a Agrupaciones Socioculturales 3.000,00 6.000,00 - 3.000,00
334.623,00 Maquinarias e Instalaciones Técnicas de Telecomunicaciones en red publica 500,00 500,00 -
Total Grupo de programas 334 259.818,40 265.440,40 - 5.622,00
337 Ocioy tiempo libre.
337.131,00 Remuneraciones Béasicas del Personal Laboral Temporal 24.304,78 21.842,94 2.461,84
337.160,00 Seguridad Social 7.923,36 7.011,58 911,78
337.202,00  Arrendamientos de Edificios y Otras Construcciones 13.333,32 13.333,32 -
337.209,00 Céanones SGAE 1.000,00 - 1.000,00
337.216,00  Consumibles ordinarios para Impresién de Juventud 500,00 500,00 -
337.220,00 Material de Oficina 300,00 300,00 -
337.226,09  Verano Joven 6.000,00 6.000,00 -
337.226,09  Moya en Movimiento 5.000,00 5.000,00 -
337.226,09  Festival Costa Norte 10.000,00 8.000,00 2.000,00
337.226,09  Actividades Juveniles 37.000,00 38.000,00 - 1.000,00
337.231,20  Locomocién 40,00 40,00 -
337.480,00  Premios juveniles 2.000,00 2.000,00 -
337.626,00 Equipos para Procesos de Informacion 100,00 100,00 -
Total Grupo de programas 337 107.501,46 102.127,84 5.373,62
338 Fiestas populares y festejos.
338.130,00  Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 25.389,82 22.645,84 2.743,98
338.130,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 1.760,00 1.500,00 260,00
338.160,00  Seguridad Social 8.891,57 7.907,76 983,81
338.209,00 Céanon SGAE 3.500,00 3.500,00 -
338.226,10 Campafia de Navidad Festejos 10.000,00 10.000,00 -
338.226,10  Festejos Populares 65.000,00 65.000,00 -
338.227,06  Redaccion de Planes de emergencia 8.000,00 8.000,00 -
338.227,06  Trabajos técnicos de disefio grafico 3.000,00 3.000,00 -
338.227,06  Servicio de ambulancia 12.000,00 12.000,00 -
338.227,06  Servicio de griia para traslado carretas Romeria 2.448,30 2.448,30 -
338.231,20  Locomocién 15,00 15,00 -
338.480,00 Subvenciones nominativas a Asociaciones de Vecinos 17.700,00 26.800,00 - 9.100,00
338.623,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 500,00 816,10 - 316,10
Total Grupo de programas 338 158.204,69 163.633,00 - 5.428,31
340 Administracién General de Deportes.
340.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 54.251,75 49.508,93 4.742,82
340.130,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 1.800,00 855,00 945,00
340.160,00  Seguridad Social 18.325,05 16.368,75 1.956,30
340.214,00 Elementos de Transporte 1.224,15 1.224,15 -
340.216,00  Consumibles ordinarios para Impresion de Deportes y Festejos 750,00 1.200,00 - 450,00
340.220,00  Material de Oficina 400,00 500,00 - 100,00
340.222,00 Telefonia e Internet del Campo de Futbol 750,00 750,00 -
340.231,20  Locomocién 15,00 15,00 -
340.626,00  Equipos para Procesos de Informacion 99,86 99,86 -
Total Grupo de programas 340 77.615,81 70.521,69 7.094,12
341 Promociény fomento del deporte.
341.130,00 Retribuciones Béasicas Personal Laboral Fijo 80.827,63 64.411,55 16.416,08
341.130,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 1.320,00 1.380,00 - 60,00
341.160,00 Seguridad Social 26.903,35 21.546,73 5.356,62
341.226,09 Campaiia Deportiva de Verano 6.000,00 6.000,00 -
341.226,09 Escuelas Deportivas Municipales 26.500,00 26.500,00 -
341.226,09  Circular Extrema 35.000,00 30.000,00 5.000,00
341.226,09 Torneos Deportivos 3.000,00 3.000,00 -
341.226,09 Actividades Deportivas Extraescolares 11.000,00 9.000,00 2.000,00
341.226,09  Actividades Deportivas Diversas 25.000,00 25.000,00 -
341.227,06  Redaccién de Planes de emergencia 6.000,00 5.000,00 1.000,00
341.227,99  Servicio de ambulancia 9.000,00 8.000,00 1.000,00
341.227,99  Servicios Prestados por Otras Empresas 16.322,00 16.322,00 -
341.231,20  Locomocién 15,00 15,00 -
341.480,00  Subvenciones nominativas a Entidades Deportivas 68.000,00 59.000,00 9.000,00
Total Grupo de programas 341 314.887,98 275.175,28 39.712,70
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342 Instalaciones deportivas.
342.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 51.782,36 48.817,16 2.965,20
342.130,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Fijo 3.960,00 2.710,00 1.250,00
342.131,00 Remuneraciones Basicas del Personal Laboral Temporal 16.462,60 15.652,00 810,60
342.131,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Temporal 1.320,00 1.400,00 80,00
342.160,00 Seguridad Social 27.792,43 25.922,93 1.869,50
342.212,00 Mantenimiento de Instalaciones Deportivas 18.000,00 16.322,00 1.678,00
342.213,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 13.500,00 12.241,50 1.258,50
342.221,04  Vestuario 1.200,00 100,00 1.100,00
342.231,20  Locomocién 10,00 10,00 -
342.619,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 8.161,00 8.161,00 -
Total Grupo de programas 342 142.188,39 131.336,59 10.851,80
410 Administracion General de Agricultura, Ganaderiay Pesca.
410.226,99  Asistencia en Materia Agricola y Ganadera 35.500,35 35.500,35 -
410.227,06  Trabajos técnicos de disefio grafico 3.000,00 3.000,00 -
Total Grupo de programas 410 38.500,35 38.500,35 -
4311 Ferias
4.311.226,06  Potenciacion y Dinamizacién del Comercio Local 56.000,00 51.296,78 4.703,22
4.311.227,99  Organizacion Ferias de Ganado San Antonio y Fontanales 16.860,00 15.500,00 1.360,00
4.311.480,00  Subvencion nominativa a PROQUENOR 3.000,00 3.000,00 -
4.311.480,00 Premios Moya Dulce 1.000,00 816,10 183,90
Total Grupo de programas 4311 76.860,00 70.612,88 6.247,12
4312 Mercados, abastos y lonjas -
4.312.212,00 Mantenimiento de Instalaciones 1.000,00 - 1.000,00
Total Grupo de programas 4312 1.000,00 - 1.000,00
432  Informaciény promocién turistica.
432.131,00 Remuneraciones Basicas del Personal Laboral Temporal 34.122,48 30.545,48 3.577,00
432.160,00  Seguridad Social 11.123,93 9.805,10 1.318,83
432.202,00  Arrendamientos de Edificios y Otras Construcciones 8.148,12 8.148,12 -
432.213,00  Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 408,05 408,05 -
432.216,00  Consumibles ordinarios para Impresién de Turismo 100,00 100,00 -
432.220,00  Material de Oficina 300,00 300,00 -
432.222,00  Servicios de telecomunicaciones para eventos extraordinarios 800,00 800,00 -
432.226,02  Difusién y Promocion del Municipio 35.000,00 28.563,50 6.436,50
432.226,99  Organizacion Ferias Turismo Rural 8.000,00 16.322,00 8.322,00
432.227,06  Trabajos técnicos de disefio gréafico 3.000,00 3.000,00 -
432.227,99  Servicios prestados por otras empresas 7.426,51 7.426,51 -
432.231,20  Locomocién 30,00 30,00 -
432.480,00  Premios/subvenciones nominativas promocién municipio 6.000,00 6.528,80 528,80
432.626,00  Equipos para Procesos de Informacién 100,00 100,00 -
Total Grupo de programas 432 114.559,09 112.077,56 2.481,53
450  Administracion General de Infraestructuras.
450.213,00  Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 5.000,00 6.528,80 1.528,80
Total Grupo de programas 450 5.000,00 6.528,80 1.528,80
453  Carreteras. -
453.213,00  Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 1.500,00 2.040,25 540,25
453.227,99  Otros Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 25.000,00 20.402,50 4.597,50
Total Grupo de programas 453 26.500,00 22.442,75 4.057,25
454  Caminos vecinales.
454.213,00 Magquinaria, instalaciones técnicas y utillaje 5.712,70 5.712,70 -
454.214,00 Elementos de Transporte 4.000,00 4.000,00 -
454.221,04  Vestuario 200,00 200,00 -
454.227,99  Otros Trabajos Realizados por Otras Empresas y Profesionales 25.000,00 24.483,00 517,00
Total Grupo de programas 454 34.912,70 34.395,70 517,00
491  Sociedad de lainformacién (Emisora de Radio Municipal)
491.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 22.366,69 20.125,28 2.241,41
491.160,00 Seguridad Social 7.325,09 6.591,03 734,06
491.209,00 Céanones AGEDI-AIE/SGAE 1.300,00 1.300,00 -
491.213,00 Mantenimiento, Reparaciones y Repuestos de Emisora de Radio 1.300,00 2.000,00 700,00
491.216,00  Consumibles ordinarios para Impresion de Radio Moya 100,00 100,00 -
491.220,02  Material Informéatico No Inventariable 145,00 145,00 -
491.223,00 Telefonia de la linea de Radio Moya 906,00 906,00 -
491.225,00  Tributo estatal por dominio radioeléctrico 100,00 100,00 -
491.227,99  Servicios prestados por otras empresas y profesionales 3.000,00 3.000,00 -
491.231,20  Locomocién 10,00 10,00 -
491.623,00 Maquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 200,00 500,00 300,00
491.625,00  Mobiliario 100,00 100,00 -
491.626,00 Equipos para Procesos de Informacion 150,00 400,00 250,00
Total Grupo de programas 491 37.002,78 35.277,31 1.725,47
493  Proteccién de consumidores y usuarios
493.226,99  Oficinas de Defensa al Consumidor 300,00 300,00 -
Total Grupo de programas 493 300,00 300,00 -
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912  Organos de gobierno.
912.100,00  Retribuciones Basicas 204.622,08 177.135,28 27.486,80
912.160,00  Seguridad Social 67.013,73 58.011,80 9.001,93
912.214,00 Elementos de Transporte 3.000,00 3.000,00 -
912.226,01  Atenciones Protocolarias y Representativas 15.000,00 15.000,00 -
912.230,00 Dietas de los Miembros de la Corporacion 24.000,00 21.000,00 3.000,00
912.231,00 Gastos de Locomocién 800,00 800,00 -
912.480,00 Transferencias a Grupos Politicos 11.900,00 11.900,00 -
912.626,00 Equipos para Procesos de Informacion 100,00 100,00 -
Total Grupo de programas 912 326.435,81 286.947,08 39.488,73
920  Administracion General.
920.120,00 Retribuciones Basicas Sueldo Grupo AL 21.307,56 27.578,70 6.271,14
920.120,03  Retribuciones Basicas Sueldo Grupo C1 13.321,35 12.907,71 413,64
920.120,06  Trienios Funcionarios 7.400,30 5.534,23 1.866,07
920.121,00 Complemento de Destino 19.444,01 22.972,09 3.528,08
920.121,01  Complemento de Especifico 51.176,69 51.124,87 51,82
920.121,03  Otros Complementos 3.775,98 4.390,66 614,68
920.130,00  Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 219.203,27 197.932,61 21.270,66
920.131,00 Remuneraciones Basicas del Personal Laboral Temporal 188.312,51 130.206,16 58.106,35
920.131,01  Horas extraordinarias Personal Laboral Temporal 1.225,00 1.225,00 -
920.160,00  Seguridad Social 173.596,64 148.544,89 25.051,75
920.162,00  Formacion del Personal 200,00 200,00 -
920.162,05  Seguros de Accidentes Personal 1.500,00 1.500,00 -
920.202,00  Arrendamientos de Edificios y Otras Construcciones 6.987,12 6.569,76 417,36
920.203,00  Arrendamientos Centralita y Terminales Telefénicos 3.500,00 7.997,00 4.497,00
920.213,00  Mantenimiento, Reparaciones y Repuestos de Telefonia Analogica 100,00 100,00 -
920.213,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 7.344,90 7.344,90 -
920.213,01  Mantenimiento, Reparaciones y Repuestos de Ascensores 2.950,00 2.900,00 50,00
920.214,00  Elementos de Transporte 3.000,00 3.000,00 -
920.216,00  Mantenimiento, Reparaciones y Repuestos de Fotocopiadoras e Impresoras 7.344,90 7.344,90 -
920.216,00  Consumibles ordinarios para Impresién de Servicios Generales 2.000,00 2.000,00 -
920.220,00  Material de Oficina y suministro de papel A4y A3 4.896,60 4.896,60 -
920.220,01  Prensa, Revistas, Libros y Otras Publicaciones 5.712,70 5.712,70 -
920.220,02  Material Informéatico No Inventariable 4.538,00 4.538,00 -
920.221,00  Energia Eléctrica 100.000,00 100.000,00 -
920.221,03  Combustibles y Carburantes 41.800,00 39.000,00 2.800,00
920.221,04  Vestuario 900,00 900,00 -
920.221,10  Productos de Limpieza y Aseo 15.000,00 13.000,00 2.000,00
920.222,00  Servicios de Telecomunicaciones 22.034,70 22.034,70 -
920.222,01  Servicios Postales 6.000,00 6.000,00 -
920.222,03  Comunicaciones Telematicas Generales 1.468,98 1.468,98 -
920.222,03  Dominio y Alojamiento de webs municipales 260,00 260,00 -
920.224,00  Primas de Seguros 81.763,91 51.414,30 30.349,61
920.225,00  Tributos Estatales 800,00 800,00 -
920.225,01  Tributos de las CC. AA. 2.000,00 2.000,00 -
920.225,02  Tributos de las Entidades Locales 500,00 1.000,00 500,00
920.226,02  Servicio de prensa 24.000,00 19.000,00 5.000,00
920.226,03  Publicacion en Diarios Oficiales 2.000,00 3.500,00 1.500,00
920.226,04  Gastos Juridicos, Contenciosos 6.500,00 21.500,00 15.000,00
920.226,07  Gastos de Oposiciones y Pruebas Selectivas 4.963,00 4.963,00 -
920.226,99  Otros Gastos Diversos 6.528,80 6.528,80 -
920.227,06  Estudios y Trabajos Técnicos en materia de personal - 14.689,80 14.689,80
920.227,99  Control horario del personal y protecciéon de datos municipales 14.020,00 14.020,00 -
920.227,99  Prevencion de riesgos laborales 8.100,00 8.900,00 800,00
920.227,99  Asesoramiento juridico urbanistico 44.000,00 44.000,00 -
920.231,20  Locomocién 1.200,00 1.200,00 -
920.233,00 Otras Indemnizaciones 11.000,00 31.694,07 20.694,07
920.233,00 Otras Indemnizaciones en materia de responsabilidad patrimonial 10.000,00 9.793,20 206,80
920.623,00 Magquinaria, Instalaciones Técnicas y Utillaje 5.500,00 5.500,00 -
920.623,00 Magquinarias e Instalaciones Técnicas de Telecomunicaciones Internas 4.896,60 4.896,60 -
920.624,00 Elementos de Transporte 8.000,00 8.000,00 -
920.625,00  Mobiliario 2.500,00 3.264,40 764,40
920.626,00  Equipos para Procesos de Informacion 3.998,89 3.998,89 -
920.830,00  Préstamos a Corto Plazo Desarrollo por Sectores 6.000,00 7.500,00 1.500,00
Total Grupo de programas 920 1.184.572,41 1.107.347,52 77.224,89
9.231 Gestion del padréon municipal de habitantes
9.231.130,00  Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 21.083,35 19.159,98 1.923,37
9.231.160,00  Seguridad Social 6.873,17 6.150,35 722,82
9.231.626,00  Equipos para Procesos de Informacion 100,00 100,00 -
Total Grupo de programas 9231 28.056,52 25.410,33 2.646,19
929 Imprevistos y Funciones no Clasificadas
929.500,00 Fondo de Contingencia 25.000,00 30.000,00 5.000,00
Total Grupo de programas 929 25.000,00 30.000,00 5.000,00
931 Politica econémicay fiscal.
931.120,00 Retribuciones Basicas Sueldo Grupo Al 20.961,26 23.569,23 2.607,97
931.120,06  Trienios Funcionarios 1.122,54 1.709,50 586,96
931.121,00 Complemento de Destino 12.739,33 14.411,90 1.672,57
931.121,01 Complemento de Especifico 15.819,05 16.828,59 1.009,54
931.121,03  Otros Complementos 2.255,70 2.551,90 296,20
931.130,00 Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo 45.833,37 38.683,54 7.149,83
931.160,00  Seguridad Social 32.186,39 31.379,25 807,14
931.231,20  Locomocién 10,00 10,00 -
931.626,00  Equipos para Procesos de Informacion 100,00 100,00 -
Total Grupo de programas 931 131.027,64 129.243,91 1.783,73
932  Gestién del sistema tributario.
932.227,08  Servicios de Recaudacion a Favor de la Entidad 132.500,00 132.500,00 -
Total Grupo de programas 932 132.500,00 132.500,00 -
934  Gestion de ladeuday Tesoreria
934.120,00 Retribuciones Basicas Sueldo Grupo AL - 3.265,44 3.265,44
934.120,03  Retribuciones Basicas Sueldo Grupo C1 13.514,08 13.044,56 469,52
934.120,06  Trienios 3.381,57 2.942,50 439,07
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934.121,00 Complemento de Destino 6.704,68 8.560,19 1.855,51
934.121,01 Complemento de Especifico 18.163,82 17.621,48 542,34
934.121,03  Otros Complementos 1.520,28 1.838,76 318,48
934.160,00  Seguridad Social 14.110,72 15.174,61 1.063,89
934.216,00  Consumibles ordinarios para Impresion de Tesoreria 1.000,00 1.000,00 -
934.231,20  Locomocioén 10,00 10,00 -
934.626,00  Equipos para Procesos de Informacion 100,00 100,00 -

Total Grupo de programas 934 58.505,15 63.557,54 5.052,39
942  Transferencias a Entidades Locales territoriales.
942.463,00 Cuota Mancomunidad del Norte 60.681,00 46.800,00 13.881,00
Total Grupo de programas 942 60.681,00 46.800,00 13.881,00
943  Transferencias a otras Entidades Locales.
943.461,00  Consorcio de Vivienda 500,00 500,00 -
943.466,00 Cuota Red Espafiola de Ciudades por el Clima 150,00 150,00 -
943.466,00 Cuota a la FEMP 450,00 450,00 -
943.467,00 Consorcio de Emergencias 121.371,00 121.371,00 -
Total Grupo de programas 943 122.471,00 122.471,00 -
Total Presupuesto 8.917.854,63 9.004.134,60 86.279,97
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Resumen por Area de Gasto

Area de Gasto Denominacion 2.020 2.019 Diferencia

1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS. 3.962.378,89 4.312.086,58 349.707,69
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL. 1.049.757,47 1.030.136,26 19.621,21
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE. 1.436.514,33 1.353.309,87 83.204,46
4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO. 334.634,92 320.135,35 14.499,57
9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL. 2.069.249,53 1.944.277,38 124.972,15
0 DEUDA PUBLICA. 65.319,49 44.189,16 21.130,33

Total Presupuesto 8.917.854,63 9.004.134,60 86.279,97
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Presupuesto General 2020

Clasificacion economica de ingresos

llustre Ayuntamiento de la Villa de Moya
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Clasificacién econdmica de ingresos 2020

PARTIDA

CAPITULO
PARTIDA

CAPITULO
PARTIDA
280.00
290,00

CAPITULO
PARTIDA

CAPITULO
PARTIDA
420,00
420,20
420,21
450,00
450,80
451,00
461,00
470,00
480,00

CAPITULO
PARTIDA
520,00
541,00
590,00

CAPITULO
PARTIDA
602,00
619,00

CAPITULO
PARTIDA
720,00
755,00
761,00
763,00

CAPITULO
PARTIDA
830,00

CAPITULO
PARTIDA
911,00

DESCRIPCION DE LA PARTIDA
1 Impuestos directos.

1.B.I. NATURALEZA RUSTICA.

1.B.I. NATURALEZA URBANA

IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA.
IMPUESTO SOBRE INCREMENTO DEL VALOR DE TERRENOS
IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS

TOTAL CAPITULO 1

2 Impuestos indirectos.

BLOQUE DE FINANCIACION CANARIO (REF)
IMPTO. SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS
TOTAL CAPITULO 2

3 Tasas, precios publicos y otros ingresos.

TASA POR ABASTECIMIENTO DE AGUA

TASA POR ALCANTARILLADO

TASA POR RECOGIDA DE BASURA

TASA CEMENTERIOS, POR OCUPACION

TASA POR PRESTACION DE SERVICIOS DE CEMENTERIOS

TASAS POR PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y VETERINARIOS
TASA POR PRESTACION DE SERVICIOS DEPORTIVOS

TASA POR PRESTACION DE SERVICIOS CULTURALES

LICENCIAS URBANISTICAS

CEDULAS DE HABITABILIDAD Y LICENCIAS DE PRIMERA OCUPACION
EXPEDICION DE DOCUMENTOS

LICENCIA DE APERTURA DE ESTABLECIMIENTOS

TASA POR ENTRADA DE VEHICULOS

TASA POR APERTURA DE CALAS Y ZANJAS

TASA POR OCUPACION DE LA VIA PUBLICA CON SUSPENSION TEMPORAL DEL TRAFICO RODADO
TASA POR APROVECHAMIENTO DEL VUELO, SUELO Y SUBSUELO
COMPENSACION DE TELEFONICA DE ESPANA S. A.

OTRAS TASAS POR UTILIZACION PRIVATIVA DEL DOMINIO PUBLICO

OTROS PRECIOS PUBLICOS (CIRCULAR EXTREMA DE MOYA, PUBLICIDAD RADIO,...)
OTROS REINTEGROS DE PRESUPUESTOS CERRADOS.

MULTAS URBANISTICAS

MULTAS POR INFRACCIONES DE LA ORDENANZA DE LA CIRCULACION
OTRAS MULTAS Y SANCIONES

RECARGOS DE APREMIO

INTERESES DE DEMORA.

INDEMNIZACION DANOS EN EL PATRIMONIO ASEGURADO

OTROS INGRESOS DIVERSOS

TOTAL CAPITULO 3

4 Transferencia corrientes.

PARTICIPACION EN LOS TRIBUTOS DEL ESTADO

COMPENSACION IMPUESTO ACTIVIDADES ECONOMICAS

COMPENSACION IMPUESTO GENERAL DE TRAFICO DE EMPRESAS

PARTICIPACION EN LOS TRIBUTOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA (FCFM)
TRANSFERENCIA CCAA

TRANSFERENCIA SERVICIO CANARIO DE EMPLEO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL CABILDO

EMPRESAS PRIVADAS (CONCESIONARIA RESIDUOS PARA FISCALIZACION SERVICIO)
TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
TOTAL CAPITULO 4

5 Ingresos patrimoniales.

INTERESES DE DEPOSITOS CUENTAS BANCOS Y CAJAS
ARRENDAMIENTO DE FINCAS URBANAS

OTROS INGRESOS PATRIMONIALES

TOTAL CAPITULO 5

6 Enajenacion de inversiones reales.

ENAJENACION DE PARCELAS SOBRANTES DE VIA PUBLICA
OTRAS ENAJENACIONES DE INVERSIONES REALES.
TOTAL CAPITULO 6

7 Transferencias de capital.

TRANSFERENCIAS DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO
TRANSFERENCIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
TRANSFERENCIAS DEL CABILDO

TRANSFERENCIAS DE LA MANCOMUNIDAD DEL NORTE
TOTAL CAPITULO 7

8 Activos financieros.

ANTICIPOS DE PAGAS Y DEMAS PRESTAMOS.
TOTAL CAPITULO 8

9 Pasivos financieros.

PRESTAMOS DENTRO DEL SECTOR PUBLICO
TOTAL CAPITULO 9

TOTAL INGRESOS
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ARO 2020

14.500,00
1.500.000,00
390.000,00
90.000,00
28.000,00
2.022.500,00

2.110.144,87
16.500,00
2.126.644,87

550.000,00
32.000,00
320.000,00
9.000,00
30.000,00
100,00
25.000,00
15.000,00
10.000,00
400,00
5.000,00
13.500,00
80,00
43.000,00
18.000,00
2.000,00
50.200,00
3.000,00
4.000,00
500,00
25.000,00
9.000,00
50,00
5.000,00
1.169.830,00

1.288.097,60
45.000,00
107.596,62
2.072.485,54

14.400,00

3.527.579,76

65.000,00
65.000,00

6.300,00
6.300,00

8.917.854,63

ARNO 2019

14.000,00
1.500.000,00
390.000,00
50.000,00
18.000,00
1.972.000,00

1.957.663,63
12.000,00
1.969.663,63

550.000,00
30.000,00
270.000,00
9.000,00
35.000,00
300,00
25.000,00
15.000,00
10.000,00
400,00
5.000,00
1.000,00
12.000,00
50,00
20,00
40.000,00
22.000,00
2.000,00
50.200,00
1.000,00
3.500,00
500,00
30.000,00

55.000,00
1.178.970,00

1.288.097,60
44.998,91
107.596,62
2.149.155,79

20.500,00

14.400,00

3.624.748,92

100,00

100,00

252.352,05

252.352,05

6.300,00
6.300,00

9.004.134,60

DIFERENCIA

500,00

40.000,00
10.000,00
50.500,00

152.481,24
4.500,00
156.981,24

2.000,00
50.000,00
5.000,00
200,00

1.000,00
1.500,00
30,00
20,00
3.000,00
4.000,00

2.000,00

500,00
5.000,00
3.000,00

50,00
50.000,00
9.140,00

1,09

76.670,25

20.500,00

97.169,16

100,00

65.000,00
64.900,00

252.352,05

252.352,05

86.279,97
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Clasificacion econémica de ingresos 2.020

Capitulo Denominacion 2.020 2.019 DIFERENCIA
1 Impuestos directos. 2.022.500,00 1.972.000,00 50.500,00
2 Impuestos indirectos. 2.126.644,87 1.969.663,63 156.981,24
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos. 1.169.830,00 1.178.970,00 - 9.140,00
4 Transferencia corrientes. 3.527.579,76 3.624.748,92 - 97.169,16
5 Ingresos patrimoniales. 65.000,00 100,00 64.900,00
6 Enajenacién de inversiones reales. - - -

7 Transferencias de capital. - 252.352,05 - 252.352,05

8 Activos financieros. 6.300,00 6.300,00 -

9 Pasivos financieros. - - -
TOTAL INGRESOS 8.917.854,63 9.004.134,60 - 86.279,97
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Presupuesto General 2020

Bases de ejecucion del Presupuesto General

llustre Ayuntamiento de la Villa de Moya
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Ayuntamiento de la Villa de Moya
GRAN CANARIA

Expediente n° 2132/2019

BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL EJERCICIO 2020
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BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL EJERCICIO 2020

TITULO PRELIMINAR
AMBITO DE APLICACION Y PRINCIPIOS GENERALES
BASE 1° - Ambito de aplicacién de las bases de ejecucion.

1.- Las presentes Bases se aplicaran a la ejecucion y desarrollo del Presupuesto General y de sus
Organismos Autonomos y demas entes dependientes de la Entidad Local.

2. La aprobacion, gestion y liquidacion del Presupuesto de esta Corporacion para el ejercicio 2020,
habra de sujetarse a la normativa general aplicable a la Administracion Local y a estas Bases de

Ejecucion, que tendran la misma vigencia que el Presupuesto.

3.- Las presentes bases tienen la misma vigencia de los presupuestos, si estos hubieran de prorrogarse,
las bases regiran el periodo de prorroga.

BASE 2* - Principios Generales.
La gestion presupuestaria se realizara respetando el principio de estabilidad presupuestaria, el
principio de sostenibilidad financiera, el principio de plurianualidad, el principio de transparencia y
el principio de eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.
TITULO I
DEL PRESUPUESTO Y SUS MODIFICACIONES
CAPITULO I. CONTENIDO
BASE 3 - Contenido y Estructura Presupuestaria.
1.- El Presupuesto General para el ejercicio estd integrado por:
- El Presupuesto de la Corporaciéon que contiene la expresion cifrada y sistematica de las
obligaciones que, como maximo, se reconocen y los derechos que se prevén liquidar durante el
ejercicio, siendo su importe en el estado de gastos de 8.917.854,63 € y en el estado de ingresos

de 8.917.854,63 €.

- Estado de prevision de ingresos y gastos de la Sociedad Mercantil Municipal “Gestion de
Recursos Municipales de Moya S.L.”, con una prevision de ingresos y gastos de 440.246,89 €.

- Estados de prevision de ingresos y gastos de la Sociedad Mercantil Municipal “Escuelas
Artisticas Villa de Moya S.L.” con una prevision de ingresos y de gastos de 143.949,00 €.

2.- La estructura del Presupuesto General se ajusta a la Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo, por
la que se modifica la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se establece la
Estructura de los Presupuestos de las Entidades locales clasificandose los créditos consignados en el
estado de gastos con los criterios por programas y por categorias econdmicas.
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3.- Se podra rectificar, en cualquier momento, los errores en la codificacion de las aplicaciones y
conceptos presupuestarios que se evidencien del contenido del presupuesto y de la normativa
relativa a la estructura presupuestaria.

4.- La elaboracion de los planes presupuestarios a medio plazo (marcos presupuestarios) y las lineas
fundamentales del presupuesto, seran competencia del Alcalde.

BASE 4? - Vinculaciones Juridicas.

1.- Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para la cual hayan
sido autorizados en el Presupuesto General o por sus modificaciones debidamente aprobadas, teniendo
caracter limitativo y vinculante.

2.- En consecuencia, no podran adquirirse compromisos de gastos en cuantia superior al importe de los
dichos créditos, siendo nulos de pleno derecho los acuerdos, resoluciones y actos administrativos que
infrinjan la expresada norma, sin perjuicio de las responsabilidades a que haya lugar. El cumplimiento
de tal limitacion se verificard al nivel de vinculacion juridica establecida en el apartado siguiente, salvo
en el caso de transferencias de crédito o bajas por anulacion, donde el crédito se verificara a nivel de
bolsa de vinculacion y de partida.

3.- Se considera necesario, para la adecuada gestion del Presupuesto, establecer la vinculacion de los
créditos para gastos, que habrad de respetar, con caracter general, respecto de la clasificacion por
programas, el Area de Gasto y respecto de la clasificacién econdmica, el Capitulo.

4.- No obstante lo anterior, los créditos del Capitulo I de Personal, seran vinculantes, respecto de la
clasificacion por programas, el Subprograma y respecto de la clasificacion econdmica, el Capitulo.

5.- Cuando exista dotacion presupuestaria para uno o varios conceptos dentro de un nivel de
vinculaciéon se podran imputar gastos a otros conceptos o subconceptos del mismo nivel de
vinculacion, aun cuando no figuren abiertas las partidas en cuestion en el presupuesto de gastos. A
estos efectos, se entienden potencialmente abiertos todos los subconceptos integrantes de la
estructura de la clasificacion econdmica del gasto previsto en la Orden EHA/3565/2008, de 3 de
diciembre, por la que se aprueba la Estructura de los Presupuestos de las Entidades Locales.

CAPITULO II - MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
BASE 5 - Normas comunes a las Modificaciones Presupuestarias.

1.- Cuando haya de realizarse un gasto que exceda del nivel de vinculacion juridica, sin que exista
crédito presupuestario suficiente o adecuado, se tramitara un expediente de modificacion de créditos
con sujecion a las particularidades reguladas en el Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que
se desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora
de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, asi como lo dispuesto en Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, y en esta Base.

2.- El 6rgano competente para aprobar las modificaciones presupuestarias mencionadas en la base
anterior serd el Pleno, salvo las incorporaciones de remanentes, las generaciones de crédito y las
transferencias entre aplicaciones con el mismo grupo de funcion o que afecten a créditos de personal,
en estos casos, corresponderd al Alcalde.
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BASE 6" - El Fondo de Contingencia de Ejecucion Presupuestaria.

La Orden HAP/419/2014, crea por primera vez para las Entidades Locales, en el anexo III «Cddigos
de la clasificacion economica de los gastos del presupuesto de las entidades locales y sus
organismos autébnomosy, el capitulo 5, con un unico articulo (articulo 50) y concepto (concepto
500), para imputar al presupuesto de gastos la dotacion diferenciada en concepto de Fondo de
Contingencia, exigida por el Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

El mencionado articulo establece que obligatoriamente han de incluir este capitulo en sus
presupuestos las Entidades Locales del ambito subjetivo de los articulos 111 y 135 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, para la atencion de necesidades imprevistas, inaplazables y no
discrecionales, para las que no exista crédito presupuestario o el previsto resulte insuficiente. Las
entidades locales no incluidas en aquel &mbito subjetivo, como es el caso de Moya, aplicaran este
mismo criterio en el caso de que aprueben la dotacion de un Fondo de contingencia con la misma
finalidad citada.

Es pues la determinacion de esta Corporacion, el utilizar este capitulo para disponer de una mayor
libertad a la hora de realizar modificaciones presupuestarias, especialmente las transferencias de
créditos, al no estar afectado por las limitaciones establecidas con caracter general. Del mismo
modo facilita las incorporaciones de créditos, que pueden financiarse mediante la reduccion
equivalente de la consignacion del Fondo.

La cantidad recogida aqui, podrd destinarse a sufragar cualquier tipo de gasto que, por
circunstancias sobrevenidas, sea necesario cubrir, siendo posible, por supuesto, mediante la
modificacion presupuestaria correspondiente, como asi viene recogido en las bases de ejecucion del
presente presupuesto.

TITULO II
DE LOS GASTOS
CAPITULO I - NORMAS GENERALES
BASE 77 - Limite de gasto no financiero.

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 30 de la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, y en coherencia con el objetivo de estabilidad
presupuestaria y la regla de gasto regulados en dicha ley, el limite méximo de gasto computable no
financiero de este Ayuntamiento para el ejercicio 2020, que marcara el techo de asignacion de recursos
de estos Presupuestos, es el especificado en el Informe de Intervencion de Evaluacion del
cumplimiento de la Estabilidad, incluido en este presupuesto.

Base 8" - Prioridad de pago de la deuda publica.

En observancia del articulo 14 de la Ley Orgéanica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera y del articulo 135 de la Constitucion Espafiola, los créditos
presupuestarios para satisfacer los intereses y el capital de la deuda publica de las Administraciones se
entenderdn siempre incluidos en el estado de gastos de sus Presupuestos y no podran ser objeto de
enmienda o modificacion mientras se ajusten a las condiciones de la Ley de emision.
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Asi mismo, el pago de los intereses y el capital de la deuda publica de las Administraciones Publicas
gozaran de prioridad absoluta frente a cualquier otro gasto.

Base 9"- Anualidad presupuestaria.

1.- Con cargo a los créditos del Estado de Gastos so6lo podran contraerse obligaciones derivadas de
gastos realizados en el ejercicio.

2.- Excepcionalmente, se aplicaran a los créditos del Presupuesto vigente, en el momento de su
reconocimiento, las obligaciones siguientes:

a) Las que resulten de la liquidacion de atrasos a favor del personal, aprobadas por el
Alcalde.
b) Las derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridos en ejercicios

anteriores, previa incorporacion de los correspondientes créditos (ingresos afectados de
incorporacion obligatoria).

C) Los gastos generados en ejercicios anteriores que, teniendo consignacion en dichos
ejercicios, fueron fiscalizados favorablemente por Intervencion. Especialmente, todos
aquellos gastos que se correspondan con operaciones de reconocimiento de
obligaciones en situacion provisional que se hagan en el ultimo mes del ejercicio y que,
por razones de cierre, no pudieran imputarse al Presupuesto correspondiente. En este
caso, corresponde su aprobacion a la Junta de Gobierno.

d) Las procedentes de ejercicios anteriores como consecuencia de la realizacion de un
gasto no aprobado con anterioridad o para el que no hubiese crédito en el ejercicio
correspondiente, en cuyo caso se procederd a tramitar un reconocimiento extrajudicial
de crédito cuya competencia corresponde al Pleno.

BASE 10? - De las fases de ejecucion del gasto.
1.- La gestion del Gasto del Ayuntamiento se realizard en las siguientes fases:

a) Autorizacion.

b) Disposicion.

¢) Reconocimiento y liquidacion de la obligacion.

d) Ordenacion del pago.

2.- No obstante, y en determinados casos en que expresamente asi se establece, un mismo acto
administrativo de gestion del Presupuesto de gastos podra abarcar mas de una fase de ejecucion de las
enumeradas, produciendo el acto administrativo que las acumule los mismos efectos que si se

acordaren en actos administrativos separados. Pueden darse, exclusivamente, los siguientes supuestos:

a) Autorizacion-Disposicion. Acto regulado en la Base 21.
b) Autorizacidon-Disposicion-Reconocimiento de la obligacion. Acto regulado en la Base 22.

3.- Los procesos administrativos y Organos competentes para su aprobacion se regulan en los
Capitulos siguientes.
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CAPITULO II - GESTION PRESUPUESTARIA
BASE 11? - Créditos no disponibles.

1.- La declaraciéon de no disponibilidad de créditos, asi como su reposicion a disponible, corresponde
al Pleno.

2.- Con cargo a lo declarado no disponible no podra acordarse autorizacion de gasto ni transferencia ni
podra ser incorporado al presupuesto del ejercicio siguiente.

3.- En igual situacidén quedaran los créditos destinados a gastos financiados con operaciones de crédito
hasta tanto éstas se formalicen definitivamente.

BASE 12? - Retencion de crédito.

1.- Tendran lugar cuando la cuantia del gasto o la complejidad en la preparacion del expediente lo
aconseje, asi como cuando los gastos hayan de financiarse, total o parcialmente, con subvenciones o
aportaciones de otras instituciones.

2.- Las retenciones de crédito se expediran por el Interventor, a iniciativa propia o a propuesta de la
persona responsable de la ejecucion del crédito de la aplicacion presupuestaria correspondiente.

3.- Una vez la Intervencion verifique la suficiencia de saldo al nivel en que esté establecida la
vinculacion, expedira la certificacion de existencia de crédito correspondiente.

BASE 13" - Autorizacion de gastos.

1.- Autorizacion es el acto mediante el cual se acuerda la realizacion de un gasto, por cuantia cierta o
aproximada, reservando a tal fin la totalidad o parte de un crédito presupuestario. Se utilizara el
documento contable "A".

2.- Es competencia del Alcalde la autorizacion de gastos cuando su importe no supere el 10% de los
recursos ordinarios del presupuesto ni, en cualquier caso, los seis millones de euros, incluidos los de
cardcter plurianual cuando su duraciébn no sea superior a cuatro afios, siempre que el importe
acumulado de todas sus anualidades no supere ni el porcentaje indicado, referido a los recursos
ordinarios del primer ejercicio ni la cuantia sefialada.

Asimismo, serd de su competencia la adquisicion de bienes y derechos cuando su valor no supere el
10% de los recursos ordinarios del Presupuesto ni el importe de tres millones de euros (Disposicion
Adicional Segunda del Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico).

No obstante, el Alcalde podré delegar, mediante Decreto, estas competencias.

3. El resto de casos, la competencia corresponde al Pleno del Ayuntamiento.

BASE 14" - Disposiciones de gastos.

1.- Disposicion es el acto por el que se acuerda la realizacion de gastos, previamente autorizados, por
un importe exactamente determinado.

2.- Los organos competentes para aprobar la disposicion de gastos seran los mismos que los sefialados
para la autorizacion. El documento contable utilizado sera el "D".
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BASE 15" - Reconocimiento de la obligacion.

1.- Reconocimiento de la obligacion es el acto mediante el cual se declara la existencia de un crédito
exigible contra esta Entidad derivado de un gasto debidamente autorizado y comprometido, previa la
acreditacion documental, ante el 6rgano competente, de la realizacion de la prestacion o el derecho del
acreedor, de conformidad con los acuerdos que en su dia autorizaron y comprometieron el gasto.

2.- La simple prestacion de un servicio o realizacion de un suministro u obra no es titulo suficiente
para que la Entidad se reconozca deudor por tal concepto, si aquellos no han sido requeridos o
solicitados por la autoridad u 6érgano competente. Si no ha precedido la correspondiente autorizacion,
podra producirse la obligacion unipersonal de devolver los materiales y efectos o de indemnizar al
suministrador o ejecutante.

3.- Los documentos justificativos del reconocimiento de la obligacion deberan contener, como
minimo, los siguientes datos:

- Nombre de este Ayuntamiento y su C.LF., como receptor de la contraprestacion.
- Nombre y apellidos, razén o denominacion social completa del obligado a expedir
factura, asi como el nimero de identificacion fiscal o nimero de identificacion

equivalente del expedidor de la factura.

- Domicilio, tanto del obligado a expedir factura como del destinatario de las
operaciones.

- Numero de la factura y, en su caso, serie.

- Descripcion de las operaciones, obra, suministro o servicio realizado, asi como la fecha
en que se hayan efectuado las operaciones que se documentan.

- Importe de la operacion, asi como el tipo,-s impositivo,-s, en su caso, aplicados a las
mismas.

- En el supuesto de que la operacion que se documenta en una factura esté exenta del
Impuesto General Indirecto Canario, una referencia a esta situacion.

- Lugar, fecha de expedicion y firma del proveedor y sello, en su caso.

- La oficina contable, el centro gestor y la unidad tramitadora. Si fuera posible se incluira
también el nimero del expediente de gasto, en su caso, que fue comunicado en el
momento de la adjudicacion.

- Las certificaciones de obras deberan justificarse mediante las relaciones valoradas en
que se fundamenten, las cuales tendran la misma estructura que el Presupuesto de la
obra, y expresaran, mediante simbolos numéricos o alfabéticos, la correspondencia
entre las partidas detalladas en uno y otro documento.

4.- Las facturas se remitirdn al Ayuntamiento de forma electronica, cumpliendo con los requisitos
expuestos en el Reglamento de regulacion de facturacion.
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5.- Recibidos los documentos referidos, se remitiran al Centro Gestor del gasto, al objeto de que
puedan ser conformados, por el técnico y el Concejal correspondiente, acreditando que el servicio o
suministro se ha efectuado de conformidad con las condiciones contractuales.

6.- Cumplimentado tal requisito, se trasladaran a la Intervencion, con el fin de ser fiscalizadas. De
existir incidencias, se devolveran al Centro Gestor, a fin de que sean subsanados los defectos
apreciados, si ello es posible, o devueltas al proveedor o suministrador, en otro caso, con las
observaciones oportunas.

7.- La aprobacion de facturas se materializara mediante diligencia y firma que constaran en la relacion
elaborada por Intervencion.

8.- En las certificaciones de obra, debera constar la conformidad por parte del Técnico responsable del
Servicio.

9.- El organo competente para reconocer obligaciones son los sefialados para su autorizacioén y
compromiso, salvo que se trate de obligaciones de ejercicios anteriores, en cuyo caso correspondera al
Pleno.

BASE 16" - Normas reguladoras de la gestion del gasto.

1. La ejecucion del Presupuesto de Gastos exigird tramitacion del correspondiente expediente de
gastos:

a) Si son Gastos de naturaleza periddica y repetitiva, el contenido sera el dispuesto
por la Ley de Contratos del Sector Publico.
b) Si son Gastos de naturaleza no periddica o excepcionales, con un importe

superior a 15.000 o 40.000 euros (servicios/suministros y obras), el contenido sera
el dispuesto por la Ley de Contratos del Sector Publico.

c) Si son Gastos de naturaleza no periddica o excepcionales, con un importe
inferior a 15.000 o 40.000 euros (servicios/suministros y obras), serd considerado
Contrato Menor. Anexo [

2. Independientemente de lo anterior, a instancia de cada Concejal podra solicitarse la reserva de un
gasto en contabilidad (RC) s6lo a los efectos de comprobar que existe crédito suficiente, y agilizar la
tramitacion de facturas, conforme al modelo que se acompafia como Anexo II de estas bases.

BASE 17* - Documentos suficientes para el reconocimiento de la obligacion.

Todo acto de reconocimiento de obligacion debe ir acompafiado del documento acreditativo de la
realizacion de la prestacion o del derecho del acreedor, debidamente devengado, seglin la naturaleza
del gasto. A tales efectos, se consideran documentos justificativos:

1.- En los gastos del Capitulo I:

a) Las nominas, que reflejan las retribuciones basicas y complementarias del personal
directivo, eventual, funcionario y laboral.

b) Las liquidaciones correspondientes, Boletin de Cotizacion a la Seguridad Social (TC1) y/o
relacion nominal de trabajadores (TC2) para las cuotas de Seguridad Social.
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Las cantidades asignadas en las relaciones de los diferentes puestos de trabajo, no supone que quien
ocupe la plaza en cada momento, perciba todas y nada més que aquellas asignaciones, puesto que las
retribuciones se satisfaran en razon a los acuerdos que las concedieron, y en las condiciones en su dia
establecidas.

2.- Los gastos del Capitulo II, en bienes corrientes y servicios, con caracter general se exigiran la
presentacion de factura.

3.- Los de los Capitulos Il y IX:

a) Los originados por intereses y amortizaciones cargados directamente en cuenta
bancaria, habra de justificarse, con la impresion realizada desde la plataforma bancaria
por el Tesorero.

b) Del mismo modo se procedera respecto a otros gastos financieros, si bien sean facturas,
bien liquidaciones, o cualquier otro que corresponda.

4.- Tratandose de Transferencias corrientes o de capital, y de subvenciones, serd documento suficiente
la resolucion por la que se acuerdan o el documento acreditativo del cumplimiento de las condiciones
o requisitos establecidos a los beneficiarios, sin perjuicio de las obligaciones de justificacion que
hubiese que llevar a cabo.

5.- En los gastos de inversion, el contratista deberd presentar factura, afiadiendo la certificacion de
obra, cuando corresponda.

Las certificaciones de obras o los correspondientes documentos que acrediten la realizacion total o
parcial del contrato, asi como las relaciones valoradas, en su caso, deberan estar suscritas por el
Director de Obra y por el facultativo correspondiente y la fecha que conste en la misma debe coincidir
con el momento de esa firma. Las mismas deberan ir acompanadas, a efectos de su tramitacion, de la
correspondiente factura emitida por el contratista.

6.- La concesion de préstamos al personal generara la tramitacion de documento "O", instado por el
3
servicio de personal, cuyo soporte sera la solicitud del interesado.

En los supuestos no contemplados anteriormente, serd suficiente cualquier otro documento que
acredite fehacientemente el nacimiento de una obligacion de pago por parte del Ayuntamiento de
Moya.

BASE 18 - Ordenacion del pago.

1.- Compete al Presidente de la Corporacion ordenar los pagos, mediante acto administrativo
materializado en relaciones de drdenes de pago, que recogeran, como minimo y para cada una de las
obligaciones en ellas incluidas, sus importe bruto y liquido, la identificacion del acreedor y la
aplicacion o aplicaciones presupuestarias a que deban imputarse las operaciones. Cuando la naturaleza
o urgencia del pago lo requiera, la ordenacion del mismo podra efectuarse individualmente.

2.- La expedicion de ordenes de pago se realizara por la Tesoreria, y se acomodara al Plan de
Disposicion de Fondos que establezca el Presidente. Dicho Plan recogerd, necesariamente, la prioridad

de los gastos de personal y de las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores.

3.- La expedicion de ordenes de pagos contra la Tesoreria sdlo podra realizarse con referencia a
obligaciones reconocidas y liquidadas.
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4.- La materializacion del pago, se realizard siempre mediante transferencia bancaria, salvo cuando se
trate de pagos a justificar, anticipos de caja fija, préstamos al personal y ayudas de emergencia (en este
ultimo caso, segiin voluntad del beneficiario), y otros casos excepcionales, cuando quede justificado
por la Alcaldia.

BASE 19* — Cesiones o transmisiones de créditos/derechos de cobro.

1. La Intervencion Municipal efectuard la toma de razéon de las cesiones de crédito que se
comuniquen al Ayuntamiento Unicamente cuando éstas cumplan los requisitos establecidos en la
presente Base.

2. Tendran efectividad frente al Ayuntamiento las cesiones de crédito efectuadas por los
contratistas, que hayan resultado adjudicatarios de contratos celebrados con dicha Administracion,
cuando se cumplan los siguientes requisitos:

a) La cesion habra de ponerse en conocimiento del Ayuntamiento mediante notificacion
fehaciente de la cesion al procedimiento indicado mas adelante.

b) Que el crédito objeto de cesion no se encuentre ya en estado de “reconocida la obligacion”,
“ordenacion de pagos” o “abonado”.

¢) Que respecto de los titulares del derecho de crédito objeto de cesion no se hubiese recibido
fehacientemente en el Ayuntamiento una orden de embargo judicial o administrativo en
fecha anterior a la toma de razon por la Intervenciéon Municipal. Si la comunicacion de la
cesion de créditos, alin cuando esta constara en escritura publica, no cumpliese alguno de
los tramites o requisitos establecidos en esta base de ejecucion, no tendra efectos frente a
este Ayuntamiento, no toméandose razon de dicha cesion por la Intervencion Municipal y,
por tanto, continuara siendo el contratista (o el 6rgano embargante en el supuesto de la letra
¢) anterior) el titular del derecho de crédito frente al Ayuntamiento de Moya.

d) Que el cedente no tiene deudas en periodo ejecutivo con el Ayuntamiento de Moya, ni con la
entidad recaudadora. En caso de que asi fuera, se atendera preferentemente a las citadas
deudas.

3. Obligaciones del cedente y cesionario.

Para que la cesion de crédito se considere fehacientemente notificada al Ayuntamiento de Moya se
deberan seguir los siguientes tramites:

- Se considera que existe el crédito cuando el contratista ha realizado la prestacion
objeto del contrato y emitido la factura correspondiente, estando la misma
conformada por los servicios técnicos.

- El contratista deberd remitir a la Intervenciéon Municipal:

a) Comunicacion de la cesion de crédito, indicando el numero de factura,
importe de la misma, fecha de emisiéon y concepto e identificacion del
cesionario (nombre o razén social y NIF), asi como los datos bancarios del
mismo necesarios para efectuarle los pagos.

b) Presentacion de la factura en la que conste la cesion y aceptacion del crédito,
con las firmas correspondientes e identificacion de los firmantes. Cuando el
poder para efectuar la cesion de crédito sea mancomunado deberan constar las
firmas e identificaciones de todos los apoderados.

c) Escritura de apoderamiento que acrediten poderes al firmante cedente como
para ceder créditos.
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d) Escritura de apoderamiento que acrediten poderes al firmante cesionario para
aceptar cesiones de créditos.
e) Fotocopia del DNI de todos los firmantes cedentes y cesionarios.

4. Actuaciones de la Administracion.

Una vez aprobado el reconocimiento de la obligacion por él 6rgano competente se efectuard la toma
de razon en el cuerpo de la factura justificativa del crédito por la Intervencion Municipal
tramitandose la ordenacion del pago y el pago material a nombre del cesionario. La Intervencion
Municipal, para efectuar la toma de razon, verificard que el crédito objeto de cesion cumple lo
establecido en los apartados anteriores.

Cuando al momento del reconocimiento de la obligacion se practiquen los descuentos establecidos
en los pliegos de condiciones que rigen la contratacion o los exigidos por la legislacion vigente,
dicho extremo se pondra de manifiesto en la toma de razon. Cuando asi sea requerido por los
interesados, se facilitard una fotocopia de la factura en la que conste la toma de razon.

CAPITULO III - PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
BASE 20? - Gastos de personal.
En cuanto a los gastos del Capitulo I, se observaran las siguientes reglas:

a) La aprobacion de la plantilla y de la relacion de puestos de trabajo supone la aprobacion del
gasto dimanante de las retribuciones basicas y complementarias, tramitdndose, por el
importe correspondiente a los puestos de trabajo efectivamente ocupados, a comienzo del
ejercicio, mediante el documento contable “AD”.

b) Las ndminas mensuales cumpliran la funcién de documento contable “O”, que se elevara al
Presidente de la Corporacidn, a efectos de ordenacion del pago.

¢) El nombramiento de funcionarios, o la contratacion de personal laboral, originara la
tramitacion de documentos "AD" por importe igual al de las ndéminas que se prevean
satisfacer en el ejercicio.

d) Las cuotas por Seguridad Social originaran, al comienzo del ejercicio, la tramitacion de un
documento “AD” por importe igual a las cotizaciones previstas. Las posibles variaciones
originaran documentos complementarios o inversos a aquél.

e) Por el resto de los gastos del Capitulo I del Presupuesto, si son obligatorios y conocidos, se
tramitara al comienzo del ejercicio el correspondiente documento “AD”. Si fueran variables,
en razon de las actividades a realizar o de las circunstancias personales de los preceptores, se
gestionaran de acuerdo con las normas generales.

BASE 21? - Autorizacion y Disposicion.

1.- Aquellos gastos que responden a compromisos legalmente adquiridos por la Corporacion
originaran la tramitacion de documentos AD por el importe del gasto imputable al ejercicio.
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2.- Pertenecen a este grupo los que se detallan:

- Gastos plurianuales, por el importe de la anualidad comprometida.
- Arrendamientos.
- Nominas.

Los documentos "O" se tramitaran cuando sea efectiva la realizacion de la obra, la prestacion del
servicio, o la adquisicion del bien contratado, siendo suficiente la presentacion de factura.

BASE 22? - Autorizacion-Disposicion-Obligacion.

1.- Dentro de los gastos corrientes, las adquisiciones de bienes, nunca diferentes a los necesarios para
el normal funcionamiento de los servicios no sujetos a proceso de contratacion y que la exigibilidad de
la obligacion pueda ser inmediata, originaran la tramitacion del documento "ADO".

2.- Pertenecen a este grupo, entre otros, los siguientes gastos:

- Aportaciones/adelantos a las sociedades mercantiles.

- Subvenciones nominativas, ayudas de emergencia o similares.

- Indemnizaciones por responsabilidad patrimonial.

- Gastos financieros, tales como comisiones de gestion o mantenimiento.
- Abonos derivados de resoluciones judiciales.

- Aportaciones a grupos politicos para su funcionamiento.

- Dietas de cargos politicos.

- Contratos menores

- Gastos de Locomocion del personal.

- Seguros sociales u otras deudas con la Tesoreria de la Seguridad Social.
- ACF, PAJ

- Intereses de préstamos concertados y las cuotas de amortizacion de los mismos.
- Suministros de agua y electricidad, correos

- Servicios telefonicos

- Tributos, tasas, impuestos,...

- Anticipos reintegrables al personal y préstamos al personal.

BASE 23* - Tramitacion de subvenciones nominativas.
Se atendera a lo expuesto en el Anexo IIL
BASE 24* - Gastos Plurianuales
Podran adquirirse compromisos de gasto que hayan de extenderse a ejercicios futuros siempre
dando cumplimiento a lo expuesto en el articulo 174 del TRLRHL y en los articulos 79 a 88 del RD
500/90.
CAPITULO IV - PAGOS A JUSTIFICAR Y ANTICIPOS DE CAJA FIJA

BASE 25" - Pagos a justificar

Como complemento a lo dispuesto en los articulos 190 del R.D.L. 2/2004 y 69 a 72 del R.D.
500/90 los pagos a justificar quedan regulados por las siguientes normas:

Ayuntamiento de la Villa de Moya - 96 - Presupuesto 2020



1.- Tendran el caracter de “a justificar” las 6rdenes de pago cuyos documentos justificativos no
se puedan acompafiar en el momento de expedir las correspondientes 6rdenes de pago.

2.- Las ordenes de pago “a justificar” se expediran en base a la resolucion de la Autoridad
competente para autorizar el gasto a que se refieran y deberan imputarse a los correspondientes
créditos presupuestarios. Solo podran expedirse estos pagos “a justificar” por un minimo de 90 euros y
hasta un méximo de 3.000 euros.

3.- La expedicion de ordenes de pago “a justificar” habra de acomodarse al plan de disposicion
de Fondos de la Tesoreria que se establezca por el Presidente de la Entidad, salvo en el caso de que se
trate de paliar las consecuencias de acontecimientos catastroficos, situacion que supongan grave
peligro o necesidades que afecten directamente a la seguridad publica.

4.- Los perceptores de las 6rdenes de pago quedaran obligados a justificar la aplicacion de las
cantidades recibidas en el plazo maximo de tres meses, a partir de la recepcion de los correspondientes
fondos, y en todo caso antes del 31 de diciembre, no pudiendo expedirse nuevas ordenes a perceptores
que tuvieren en su poder cantidades pendientes de justificacion. Si llegada la fecha limite para su
justificacion, ésta no se produjera, se procedera a su reintegro, bien descontandolo de cualquier
cantidad que el obligado a la justificacion tenga pendiente de percibir del Ayuntamiento, incluyendo
retribuciones, o, en otro caso, expidiendo la correspondiente certificacion de descubierto para su
reintegro por la via de apremio.

5.- Los perceptores de ordenes de pago “a justificar” estardn sujetos al régimen de
responsabilidades que establece la normativa vigente y deberan reintegrar a la Entidad Local las
cantidades no invertidas o no justificadas.

6.- Los perceptores de drdenes de pago “a justificar” también serdn responsables de obtener la
contraprestacion, que los documentos retinan las formalidades exigidas por la legislacion vigente y por
las presentes Bases, asi como de efectuar las retenciones que procedan.

7.- Podré ser perceptor de un pago a justificar cualquier funcionario, laboral o concejal del
Ayuntamiento (nunca de categoria inferior al Grupo C1, ni los trabajadores contratados en virtud de
planes de empleo o convenios diferentes al interno).

8.- El procedimiento y documentos utilizados para estas ordenes, es el normal previsto para
cualquier autorizacion-compromiso de gastos so6lo que en la documentacién se acreditard por el
interesado esta modalidad de pago, su necesidad, la imposibilidad de obtener los justificantes con
anterioridad al mismo asi como la persona a favor de la cual ha de expedirse la correspondiente orden
por ser la encargada de llevarlo a cabo.

9.- La realizacion de pagos a justificar requerird la presentacion de solicitud, conforme al
modelo que se adjunta como Anexo IV, asi como la fiscalizacion previa de Intervencion. En dicho
Anexo deben especificarse los proveedores a los que se les pagard (denominacion y C.LLF./D.N.L)

10.- Si transcurridos dos meses, desde que el 6rgano competente autoriza el pago a justificar,
no se retiraran los fondos correspondientes, el pago quedard anulado, sin necesidad de que asi lo
acuerde dicho 6rgano.

11.- El importe recibido sélo puede destinarse al pago de la obligacion para la que se ordend.

Por tanto, al ordenarse el pago se ha de determinar el concepto presupuestario al que ha de aplicarse,
en consonancia a lo establecido en el art. 72.2 del RD 500/90.
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12.- La persona obligada a justificar ha de presentar los justificantes debidamente relacionados,
con el nombre de los perceptores, nimero de identificacion fiscal, concepto de pago y cantidad de cada
justificante, asi como las retenciones efectuadas en cada uno de ellos, acompaniados de cuenta
justificativa conforme al modelo recogido en el Anexo V, reintegrando las cantidades no invertidas o
no justificadas en la cuenta corriente correspondiente.

13.- El expediente, que serd informado por Intervencion, se elevard a la Autoridad que acordo
el gasto a efectos de decidir sobre la procedencia de la justificacion.

BASE 26° - Anticipos de Caja Fija.

El articulo 190.3 del TRLRHL establece los Anticipos de Caja Fija como un sistema de
provisiones de fondos de caracter no presupuestario a favor de Pagadurias, Cajas y Habilitaciones cuyo
efecto mas directo es la agilizacion de la gestion de gastos de cardcter periddico o repetitivo, tales
como dietas, gastos de locomocion, materiales no inventariables, gastos de conservacion, de tracto
sucesivo y otros similares.

Dicho sistema se regula en los articulos 73 a 76 del RD 500/90 que se regira por lo alli
dispuesto y por las normas que figuran a continuacion:

1.- Es competencia del Alcalde determinar las Cajas pagadoras que deben funcionar para la ejecucion
del Presupuesto de la Corporacion y de las personas competentes para la autorizacion de los gastos.

2.- El importe de la orden de pago no presupuestaria que se expida para situar fondos, se abonara por
transferencia a las cuentas corrientes que las respectivas Cajas pagadoras tendran abiertas con la
denominacién "Ayuntamiento de Moya. Provision de Fondos". Los intereses que produzcan los
referidos fondos se ingresardn por los Cajeros pagadores en la Tesoreria, con aplicacion al concepto
oportuno del Presupuesto de Ingresos.

3.- La disposicion de fondos de las cuentas abiertas, se efectuara mediante cheques nominativos o
transferencias bancarias, autorizados con las firmas mancomunadas del Cajero-Pagador y de la otra
persona designada por el Alcalde en la resolucién que concedi6 el correspondiente anticipo de Caja, o
los sustitutos de aquéllos. En ningiin caso podrd ser una misma persona la que realice ambas
sustituciones.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, las Cajas pagadoras podran disponer de cantidades en
efectivo no superiores a 300,00 euros, para atender necesidades imprevistas y gastos de menor cuantia.
De la custodia de estos fondos sera directamente responsable el Cajero-Pagador.

4.- La constitucion de anticipos de caja fija requerira la presentacion de solicitud conforme al modelo
que se acompafia como Anexo VI, con el visto bueno del Alcalde y, con el preceptivo informe de
intervencion.

5.- Una vez realizados los gastos para los que el anticipo se constituyd, el perceptor debera proceder a
la justificacion del mismo ante la intervencion de fondos, mediante la presentacion las
correspondientes facturas o documentos justificativos, que deberdn acompafiarse conforme al modelo
que se acompafia como Anexo VII de estas bases.

Hasta que no se efectue dicha justificacion, no se podran expedir nuevos anticipos a favor de esa
misma persona.
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6.- Los perceptores tendran, para justificar, un plazo maximo de 2 meses (y, en todo caso, antes del 31
de diciembre), contados a partir de la entrega material de los fondos y, estaran sujetos al régimen de
responsabilidades que establece la normativa vigente y deberan reintegrar a la Entidad Local las
cantidades no invertidas o no justificadas.

7.- Podra ser perceptor de un pago a justificar cualquier funcionario, laboral o concejal del
Ayuntamiento (nunca de categoria inferior al Grupo C1, ni los trabajadores contratados en virtud de
planes de empleo o convenios diferentes al interno).

7.- Fiscalizada la justificacion del anticipo por parte de la intervencion, correspondera su aprobacion al
Alcalde-Presidente.

8.- Aprobadas las cuentas, se expediran las 6rdenes de pago de reposicion de fondos, con aplicacion a
los conceptos presupuestarios que correspondan las cantidades justificadas.

9.- Los Cajeros-Pagadores rendiran cuentas por los gastos atendidos con tales anticipos, a medida que
sus necesidades de tesoreria aconsejen la reposicion de los fondos utilizados y, necesariamente, en el
mes de diciembre de cada afio.

10.- Las indicadas cuentas, acompafiadas de las facturas y demas documentos originales que
justifiquen la aplicacion, debidamente relacionados, seran aprobadas por el Alcalde. El Cajero-Pagador
debera expedir los documentos contables de ejecucion del presupuesto de gastos que proceda, con
imputacion a las aplicaciones presupuestarias a que correspondan los gastos realizados y a favor del
propio Cajero.

11.- La Intervencion emitird informe, una vez examinadas las cuentas y los documentos que las
justifican, en el que pondra de manifiesto los defectos o anomalias observados o su conformidad con la
Cuenta.

En caso de encontrar defectos se remitird de nuevo al expediente a la oficina de origen, para que sean
subsanados en un plazo méaximo de ocho dias, o se formulen las alegaciones que estimen oportunas,
para elevarlo a la Alcaldia y decida lo procedente.

12.- La expedicion de las ordenes de pago resultantes de las operaciones previstas en los parrafos
anteriores, se ajustaran a la normativa general de la Corporacidn, pero la reposicion de fondos a los
Cajeros-Pagadores ha de efectuarse, necesariamente, por transferencia a la cuenta abierta a tal efecto y
por el importe liquido de las 6rdenes de pago.

13.- Con este tipo de fondos solamente podran atenderse gastos con aplicacion presupuestaria del Cap.
IT que, ademés, reunan las caracteristicas definidas en el articulo 73.1 del RD 500/90 y hasta un
maximo de 601,02 euros. A efectos de este limite, no podré fraccionarse un tinico gasto en varios.

14.- En toda resolucion por la que se establezca una pagaduria debera constar:

- El importe del anticipo y las partidas presupuestarias contra las que es posible la
realizacion de pagos, con detalle del gasto maximo por cada partida.

- El Cajero Pagador o persona encargada del manejo de tales fondos, asi como el de la

otra persona que, conjuntamente con aquel ha de autorizar los pagos contra la cuenta
corriente.
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- La Entidad bancaria en la que se ha de depositar el importe del anticipo, con la
modalidad de cuenta corriente y denominacion de "Ayuntamiento de Moya. Provision
de fondos para . . . ." (finalidad del anticipo).

15.- A efectos de control, la primera quincena del mes de enero, se formularan, por los pagadores,
estados de situacion de Tesoreria, que se remitiran al Alcalde y copias a la Intervencion del
Ayuntamiento. El Interventor, por si o por medio de funcionario que al efecto designe, podra realizar
en cualquier momento las comprobaciones que estime oportunas.

16.- Son funciones de los Cajeros-Pagadores, en relacion con las operaciones de anticipos de Caja Fija,
las siguientes:

- Contabilizar todas las operaciones en los libros determinados al efecto.
- Verificar que los comprobantes facilitados para la justificacion de los gastos y los
pagos consiguientes sean documentos auténticos y originales y que en ellos figure el

"paguese" del responsable de la autorizacion del gasto.

- Identificar la personalidad y legitimacion de los perceptores mediante la
documentacion procedente en cada caso.

- Efectuar los pagos que se ordenen conforme a lo preceptuado en los articulos 5° y 6°
del Real Decreto 725/1989, de 16 de junio.

- Custodiar los fondos que se le hubieran confiado y cuidar de cobrar los intereses que
procedan, para su posterior ingreso en la Tesoreria.

- Practicar los arqueos y conciliaciones bancarias que procedan.

- Rendir las cuentas que correspondan, con la estructura que determine la Intervencion, a
medida que sus necesidades de tesoreria aconsejen la reposicion de fondos utilizados,
y, necesariamente, en el mes de diciembre de cada afio.

- Conservar y custodiar los talonarios y matrices de los cheques. En el supuesto de
cheques anulados deberd proceder a su inutilizacion y conservacion a efectos de
control.

- Aquellas otras que se les encomiende para llevar adelante lo establecido en la presente
normativa.

CAPITULO V - DIETAS Y GASTOS DE TRASLADO DEL PERSONAL
BASE 27°.
1.- Para la percepcion, por parte del personal al servicio de la Corporacion de indemnizaciones por

razén del servicio, se estard a lo dispuesto en el R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones
por razén del servicio y, a los acuerdos/convenios corporativos aprobados.
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2.- Al personal de caracter laboral se le aplicara lo previsto en el respectivo convenio colectivo o
normativa especifica, asi como al personal no vinculado juridicamente con la Administracion cuando
preste a ésta servicios que puedan dar origen a las indemnizaciones o compensaciones reguladas en el
RD 462/2002, 24 de mayo.
3.- Para el devengo de estas indemnizaciones, los viajes o servicios que den derecho a ellas han de ser
autorizados previamente por Resolucion del Alcalde, a propuesta de los respectivos Jefes de Servicios,
mediante el modelo Anexo VIIL
CAPITULO VI - PERCEPCIONES DE LOS CARGOS POLITICOS
BASE 28" — Miembros con dedicacion exclusiva o parcial

Los Concejales perceptores de retribuciones, que necesariamente han de desempefiar sus
funciones con dedicacion, tanto exclusiva como parcial, seran dados de alta en el Régimen General de
la Seguridad Social, asumiendo la Corporacion el pago de las cuotas empresariales que correspondan,
salvo lo dispuesto en el articulo 74 de la LRBRL. Sus retribuciones estan fijadas en el Anexo de
Personal que acompaia a este Presupuesto.
BASE 29" — Miembros sin dedicacion

1. Podrén percibir las siguientes indemnizaciones, por asistencias a:

e Sesion Plenaria:

e Sesiones de Comision Informativa:

e Sesiones de Junta de Gobierno Local:

Los Concejales sin dedicacion que no ostenten delegaciones, no podran sobrepasar por todos
los conceptos la cantidad de 2.900,00 euros brutos anuales, cada uno.

No se devengaran las mencionadas asistencias cuando se trate de sesiones en las que tan solo
se convoquen para aprobar actas anteriores.

2. Independientemente de estas cantidades, conforme permite el articulo 73.3, 2° parrafo, de la
LRBRL, cada grupo municipal constituido, percibird mensualmente una dotacion econdmica con el fin
de facilitar su actuacion y sin que signifique una remuneracion a favor de sus componentes, a abonar al
Grupo Politico a través de su propio C.LF. que indicara mediante escrito.
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Dicha dotacién econémica contara con un componente fijo de 20,00 euros, idéntico para todos los
grupos municipales constituidos y otro variable, en funcién del nimero de miembros de cada uno de
ellos, de 73,00 euros.

La dotacion a la que se hace referencia en este apartado 2., se establece al objeto de sustituir la
disponibilidad de local, asi como de infraestructura minima de medios, dispuesta en el articulo 27 del
ROF.

3. El Sr. Alcalde y el resto de los concejales con delegaciones, podran percibir, por razon del servicio,
fuera de la isla:

Una dieta diaria maxima de 180,00 euros brutos por manutencidn, si pernoctan fuera de su
domicilio habitual.

Una dieta diaria maxima de 90,00 euros brutos por manutencion, si no hay pernocta.

Los gastos de locomocion que justifiquen conforme al mismo régimen establecido para las
indemnizaciones por razon del servicio.

4. Para la percepcion de estas indemnizaciones, se presentara declaracion responsable de aquellas
actividades realizadas, la cual debera incluir el visto bueno del Alcalde. En dicha declaracion se
especificara el evento al que se acudio, fecha, lugar y medio de transporte utilizado, presentando los
medios justificativos correspondientes.

5. Se entenderd, a los efectos de aplicar esta Base, por “razon del servicio”, aquél dispuesto
expresamente en la ley y, en general, las que redunden en beneficio del Municipio de la Villa de Moya.

TITULO III
FUNCIONES DE LA INTERVENCION MUNICIPAL

Sera de aplicacion lo dispuesto en el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, de régimen juridico
de los Funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

CAPITULO I - EL CONTROL INTERNO DE LA GESTION ECONOMICO FINANCIERA
Y PRESUPUESTARIA

Ademas de lo dispuesto en estas bases, serd de aplicacion lo previsto en el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, asi como lo expuesto en el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se

regula el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Local.

El control interno se aplicara a través de la funcidn interventora y el control financiero, y de acuerdo
con el Plan anual de control financiero que se aprobase, en su caso.

BASE 30° — La Funcion Interventora.

1.- Se desarrollara solo respecto a la Entidad Local, verificando el cumplimiento de las
disposiciones aplicables a cada caso.

2.- El plazo para emitir el informe correspondiente serd de diez dias hébiles (cinco, si se trata de un
asunto urgente).
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3.- Los informes podran emitirse como simples diligencias de conformidad (sin motivacion alguna),
o bien con la forma de reparos.

4.- La Funcion Interventora consiste en:

- Fiscalizacion previa y limitada* de:

o Aprobacion/disposicion gastos.
. Devolucion de ingresos indebidos.
o Movimientos de fondos o valores.

*Limitada: existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente (y del ejercicio en
curso); cumplimiento condiciones gastos plurianuales; cumplimiento condiciones si hay
financiacidon con recursos afectados; organo competente correspondiente; aquellos otros aspectos
que se incluyan en estas bases, asi como lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de Ministros de 30
de mayo de 2008.

La fiscalizacion previa de reconocimiento de derechos se sustituird por el control inherente a
la toma de razon en contabilidad, asi como a las actuaciones de control financiero.

- Intervencion previa del reconocimiento de obligaciones:
+ Organo competente, existencia de crédito (el alcalde hara propuesta de aprobacion).
+ Prestacion conforme (acta de conformidad firmada por técnico y Concejal).

+ La “O” responde a una “A”, “D”, “AD”, previo y correcto, o bien que es posible un
GEADO”'

+ Se ha realizado la comprobacion material de la inversion mediante acta de recepcion
(inversiones capitulos 6 o 7, mayores o iguales a 50.000,00€, excl. IGIC).

+ Factura o documento justificativos correctos.
- Intervencion formal de la ordenacion del pago (P):
+ Organo competente,
+ “O” correcta y aprobada,
+ Cumplimiento Plan de Disposicion de Fondos.
+ Existen las acreditaciones de los descuentos aplicados (embargos hacienda,...).

- Intervencion de las Ordenes de pagos a justificar (ADOP). Organo competente para “A”,
crédito adecuado y suficiente, a favor de personas sin cantidades pendientes de justificar,
cumple PDF y BE.

- Intervencion de las Ordenes de pago de anticipos de caja fija (ADOP). Organo competente
para “A”, crédito adecuado y suficiente, a favor de personas sin cantidades pendientes de

justificar y BE. Exentos de fiscalizacion si <3.005,06€.

- Intervencidon material del pago (R).
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BASE 31° - El Control Financiero.

1.- Seran de aplicacion las normas de control financiero y auditoria ptblica vigentes para el Sector
Publico Estatal.

2.- Modalidad de Control Permanente:

Se ejercerd, de manera continuada, respecto a la Entidad Local. Es una continuacion de la
fiscalizacion limitada previa, a la que complementa, con la diferencia de que se realiza a posteriori,
por muestreo.

A. En materia de ingresos:
a) Reconocimientos de derechos de cobro.
b) Ingresos en general.
¢) Anulaciones de derechos de cobro.
d) Beneficios fiscales.
e) Devoluciones de ingresos.
B. En materia de gastos y de patrimonio:

a) Gastos de personal (capitulo 1 de gastos), con especial focalizacion en: contratacion
de personal, realizacion de horas extraordinarias, retribuciones en concepto de productividad
y adecuacion retributiva a lo establecido en convenios, acuerdos y Ley de Presupuestos
Generales del Estado; asi como comprobar la existencia de instrumentos de gestion y
planificacion de recursos humanos.

b) Contratacion (capitulos 2 y 6 de gastos), con especial focalizacion en: aprobacion de
expedientes, procedimientos de adjudicacion, modificaciones y ejecucion (contratos mayores
y menores, principalmente del capitulo 2 del presupuesto de gastos y del capitulo 6 donde no
se haya podido acudir presencialmente en el acta de recepcion).

c¢) Subvenciones y convenios de colaboracion (capitulo 4 y parte del capitulo 7), con
especial focalizacion en: las concesiones, aplicacion y justificacion de las subvenciones y en
la idoneidad y cumplimiento de los convenios. La justificacion de las cantidades aplicadas,
cuentas justificativas y facturas soporte y memoria seran rendidas por los beneficiarios a
cada area concedente, la cual emitira un informe de conformidad sobre las mismas. Con base
en dicho informe, se tramitara el pago de la totalidad de la subvencion o, en su caso, se
solicitara la devolucion del dinero no empleado.

d) Materia patrimonial, con especial focalizacion en: adquisiciones, enajenaciones,
adscripciones y cesiones.

e) Control de las cuentas justificativas de 6rdenes de pagos a justificar y anticipos de caja
fija (comprobar que se trata de gastos concretos y determinados, retenciones correctas,...).
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3. Modalidad de auditoria publica:
Se ejercera, a posteriori, respecto de las Sociedades mercantiles dependientes.

A) Auditoria de Cuentas: se entenderd implicita en el informe-analisis que de las
mismas se lleva a cabo por la Intervencion antes de agregarlas con las del Ayuntamiento,
sin perjuicio de que se practiquen las verificaciones y comprobaciones que se estimen
pertinentes en orden a determinar que son reflejo fiel de la realidad econdmico-
financiera y patrimonial de los referidos entes.

B) Auditorias de cumplimiento:

1. Verificar que la entidad esta al corriente en sus obligaciones fiscales y con la
Seguridad Social. Se solicitara certificado expedido por la AEAT, TGSS, Hacienda
Autondémica y Ayuntamiento. Asi mismo se comprobara que se han presentado ante la
AEAT en plazo los modelos 347 (relaciones con terceros de mas de 3.005,06 €), 190
(retenciones IRPF) y 345 (aportacion a planes de pensiones) si lo hubiera.

2. Verificar que las nominas satisfechas no superan los incrementos retributivos
previstos en la LPGE. A tal propdsito se obtendra una muestra de la informacion
contenida en el modelo 190 de declaracion ante la AEAT. Se extraera una muestra de, al
menos, siete trabajadores.

3. Verificar que las retribuciones en concepto de productividad estdn recogidas en
convenio y que se determinan atendiendo a criterios objetivos.

4. Verificar que las horas extraordinarias estan sujetas a un adecuado control para que los
trabajadores no sufran un exceso de encargo o realizacion de horas extraordinarias, salvo
las de emergencia; asi como que se respeta el limite sefalado en el articulo 35.2 del
Estatuto de los Trabajadores de 80 horas del afio.

5. Verificar que no se retribuye a los trabajadores por conceptos que estén fuera de
convenio. A tal proposito se comprobara de la misma muestra obtenida anteriormente de
al menos, siete empleados, de la informacidn contenida en el modelo 190 de declaracion
ante la AEAT.

6. Verificar la forma de acceso del personal. En caso de personal fijo o indefinido que se
ha llevado a cabo siguiendo procesos selectivos en los que se han respetado los
principios de igualdad, publicidad, mérito y capacidad. Y, en cuanto al acceso de
personal temporal, ademés de estos principios de acceso minimos, verificar que en el
mismo ha mediado informe justificando la urgencia e inaplazabilidad de dicho acceso. A
tal proposito se prestara especial consideracion a lo prevenido en la LPGE 2018 para
sociedades mercantiles.

7. Verificar el cumplimiento en todos sus extremos de lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Duodécima de la Ley 7/1985, de 2 de abril reguladora de las Bases del
Régimen Local, respecto a los contratos mercantiles y de alta direccion, asi como
nimero maximo de este tipo de personal.

8. Verificar el cumplimiento de lo previsto en la vigente legislacion estatal y autondmica
en materia de transparencia publica activa; con singular atencion a los contenidos de la
respectiva web en materia de relacion de puestos de trabajo, publicidad trimestral de
contratos, mayores y menores, patrocinio y contratos de publicidad.
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9. Verificar el cumplimiento en todos sus extremos de lo previsto en la LCSP sobre el
procedimiento seguido en contratos ya ejecutados por importe superior a 40.000,00 €
(IVA excluido), asi como si han sido objeto de modificados de acuerdo con los limites
que se senalan en los articulos 203 a 207 y 242 de la LCSP y si se ha levantado acta de
recepcion final de las mismas. A tal proposito se obtendra una muestra de la informacion
contenida en el modelo 347 de declaracion ante la AEAT. Se extraera una muestra de, al
menos, cinco contratos.

10. Verificar que no haya facturas recibidas dentro del ejercicio contable que no estén
contabilizadas, asi como facturas recibidas pendientes de prestar conformidad a las
mismas y haya transcurrido mas de 3 meses desde el recibo de las mismas.

11. Verificar que los ingresos obtenidos se corresponden con las tarifas aprobadas en las
respectivas ordenanzas o acuerdos de fijacion y que, por consiguiente, son las que se
aplican en la practica.

12. Verificar, si el ente tiene la consideracion de medio propio, el cumplimiento en todos
sus extremos de lo previsto en el articulo 32.2 de la LCSP, con especial referencia al
apartado b).

13. Verificar si se han adoptado las medidas pertinentes para resolver las salvedades y
observaciones que, en su caso, se hubiesen recogido en la auditoria del ejercicio anterior.

O) Auditorias operativas: el auditor de cuentas comprobard si las cuentas anuales
ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la
sociedad, asi como, en su caso, la concordancia del informe de gestion con las cuentas
anuales del ejercicio. Si cumple con PMP,... trata de examinar si las operaciones y
procedimientos de la sociedad encaminan a una racionalidad econémico-financiera y se
adecuan a los principios de buena gestiéon a fin de detectar posibles deficiencias y
proponer las recomendaciones oportunas en orden a la correccion de aquellas. Analizar
lo presupuestado y las desviaciones respecto a las cuentas o liquidaciones (de ingresos y
gastos).

Si lo considera conveniente, el Pleno aprobard otras actuaciones sobre las sociedades mercantiles
dependientes, designando a los funcionarios que ejecutaran los trabajos, o bien a los auditores
externos correspondientes. Estas actuaciones de control se ejerceran bajo la direccion y
coordinacion del 6rgano Interventor.

4. Conclusion de las tareas de control financiero: se emitiran informes favorable/desfavorable
provisional, pero sin efectos suspensivos. Se remitiran a las sociedades y se les dard un plazo para
alegaciones. Vistas las alegaciones el Interventor elevara el informe definitivo. Dentro del Control
Financiero no hay reparos. Los informes definitivos serdn puestos en conocimiento de los
respectivos entes, asi como, también, al Alcalde y, a través de éste, al Pleno para su conocimiento,
que dedicard un punto independiente del orden del dia a su analisis.

5. Al margen de lo establecido en los puntos anteriores y coincidiendo con la aprobacion de la
cuenta general, la Intervencion General elaborara un informe resumen de caracter anual en el que se
contengan los resultados mas significativos de las actuaciones de funcidn interventora y de control
financiero.

Dicho informe resumen anual serd trasladado al Alcalde para que, a su vez, lo eleve al Pleno y a la
Intervencion General de la Administracion del Estado.
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El Alcalde formalizara un Plan de Accion que determine las medidas a adoptar para subsanar las
debilidades, deficiencias, errores e incumplimientos que se pongan de manifiesto en el informe
antes mencionado.

Dicho Plan de Accion, concernird a todos los entes que integren el objeto subjetivo del Plan Anual
de Control Financiero en sus diferentes expresiones y debera contemplar, al menos, los siguientes
aspectos: 1. Las medidas correctivas y preventivas a implementar. 2. Los responsables de su
aplicacion. 3. El calendario de implementacion.

CAPITULO 2- LA CONTABILIDAD MUNICIPAL

Sera responsabilidad de la Intervencion Municipal llevar la contabilidad, formar la Cuenta General,
inspeccionar la contabilidad de las sociedades mercantiles, gestionar el registro contable de facturas,
asi como las demas cuestiones que establezca el pleno.

CAPITULO 3- REMISION DE INFORMACION A LOS ORGANOS DE CONTROL
EXTERNO
218 TRLRHL, 15.6, 7, 27.2, 28.2, 37 RD 424/2017

Liquidacion Ppto - 28 febrero. Decreto y dacion de cuentas al Pleno, en liquidacion se debe incluir
un informe sobre:

- Resoluciones adoptadas por Presid/JGL/Pleno contrarias a reparos formulados.
- Principales anomalias detectadas en materia de ingresos.

- Diferenciar reparos suspensivos/no suspensivos.

- Incluir informe justificativo del Alcalde, si lo desea.

- Control de cuentas a justificar y ACF.

- Omision de fiscalizacion.

Remision reparos formulados — 30 abril. Audiencia Canarias/Tribunal de Cuentas.

Remision al Ministerio, respecto a EL y sociedades: ejecuciones trimestrales, liquidacion, cuenta
general, presupuesto, informes trimestrales de morosidad, publicidad trimestral contratos menores.

TITULO IV
EL INVENTARIO
BASE 32°.
Durante la primera quincena del mes de enero de cada afio, todos los Jefes de Dependencias de
este Ayuntamiento formularan una relacion valorada de todos los muebles, enseres, maquinaria,

instalaciones de todas clases y demads efectos inventariables adquiridos o renovados durante el afio, y la
remitiran para su incorporacion al Inventario General.
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Asimismo enviaran una relacion de todos aquellos muebles o enseres, etc., que hayan sido
dados de baja por renovacion o deterioro, a los efectos anteriormente citados y que causaran baja por el
importe con que figuren en el Inventario.

El valor que debera darse a los muebles y demas efectos adquiridos se hara por el precio de
adquisicion y en su defecto, conforme determina la vigente Instruccion de Contabilidad de la
Administracion Local.

Del cumplimiento de esta Base se encargard el Secretario reflejando estas variaciones en la
Contabilidad de la Corporacion.

En el caso de bienes susceptibles de incluirse en el Inventario General, en el momento de
tramitar el reconocimiento de la obligacion, se comunicara a la Secretaria Municipal dicho extremo y
se incorporard a dicho documento contable los datos exigidos por el articulo 20 y siguientes del
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio,
para las distintas clases de bienes y derechos adquiridos.
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Ayuntamiento de la Villa de Moya
GRAN CANARIA

ANEXO I:
MODELO INFORME CONTRATO MENOR

Expediente n°

INFORME DEL CONCEJAL DE
PARA CONTRATACION MENOR
(Es recomendable que el Concejal se apoye en un informe técnico para incluir en este informe
aquellos aspectos que no son de su conocimiento)

Al no contar el Ayuntamiento de Moya con medios propios para hacer frente a la actuacion,
es necesario proceder a la contratacion externa del SERVICIO/OBRA/SUMINISTRO, porque...
(explicar brevemente cudl es la necesidad a satisfacer).

En cumplimiento del articulo 118 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, solicito a
la Junta de Gobierno Local, aprobar el contrato menor correspondiente, de acuerdo con los
siguientes extremos:

PRIMERO. Caracteristicas del contrato:

Tipo de contrato: CONTRATO MENOR DE SERVICIOS/SUMTROS/OBRA
Objeto del contrato: XXXX

Procedimiento de contratacion: Contrato Menor

Tipo de Tramitacion: Ordinaria (adjudicacion directa)

Requiere de formalizacidon de contrato: SI/NO

Requiere de constitucion de garantia: SI/NO

Responsable del contrato: persona que firmard las facturas, junto con el Concejal

Precio del contrato L.G.IC. Exento Precio total del
sin LG.L.C. (%) (SI/NO) contrato
XXX XXX XXX XXX

Duracion: x horas/dias/meses improrrogables (Debe tener duracion inferior a 1 afio)

SEGUNDO. De conformidad con el articulo 118.3 de la Ley de Contratos del Sector
Publico, esta Concejalia expone que, no se estd alterando el objeto del contrato para evitar la
aplicacion de las reglas generales de contratacion, es decir, no se esta fraccionando irregularmente el
objeto del contrato para evitar el procedimiento o la publicidad que le corresponderia. Tampoco se
producird concatenacion, afio tras afio del mismo contrato menor, lo que también supondria
fraccionamiento irregular.

TERCERO. Limites del articulo 118 de la Ley 9/2017:

Al contratista propuesto NO se le han adjudicado contratos menores de
Obras/Servicios/Suministros por cifra igual o superior a 40.000,00 /15.000,00 (I.G.I.C. excluido) de
modo que, junto con el contrato que se pretende formalizar, no se supera la cifra de 40.000,00
€/15.000,00 €.

Ayuntamiento de la Villa de Moya -109 - Presupuesto 2020



CUARTO. Existencia de crédito: existe consignacion suficiente para aprobar el gasto:

Ejercicio Aplicacion presupuestaria Importe
2020 XXXX.XXX.XX Importe | LG.I.C. | Total
(afiadir RC o proyecto) XXX XXX | Contrato
XXX
QUINTO. Presupuestos, si se han solicitado:
Nombre empresa y CIF Presupuesto (n° y/o fecha) Importe
(Incluido I.G.1.C.)

Se ha elegido al contratista XXXX, porque...

Queda acreditada en el expediente su capacidad de obrar y habilitacion profesional (incluir
fotocopia NIF/CIF, y escritura constitucion, en su caso), asi como el estar al corriente con la
Hacienda Publica y la Seguridad Social (incluir dichos certificados en el expediente).

SEXTO. Visto lo anterior, se propone para la adjudicacion del presente contrato a la
empresa XXXX (cif XXXX).

Debe adjuntarse al expediente los datos del tercero: tlf contacto, persona de contacto y
direccion valida fisica y de correo electrdnico, a efecto de notificaciones.

SEPTIMO. Debera notificarse al adjudicatario en el plazo de 10 dias a partir de la fecha de
aprobacion del gasto.

OCTAVO. Debera cumplirse con la obligacion de publicar este contrato menor en el plazo

de 3 meses en el perfil del contratante y en el portal de transparencia.

EL CONCEJAL DE
Fdo.:

(Documento firmado electronicamente)
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ANEXO II:
PROPUESTA DE RETENCION DE CREDITO
BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL

Expediente n°: /2020
Procedimiento: Retencion de crédito
Fecha de Iniciacion:__/_ /20

Departamento:
Persona que lo tramita:
Finalidad del gasto:
Proveedor:

CIF:

Importe Bruto:

Partida Presupuestaria:

Debe constar en el expediente fotocopia cif/nif, direccion fisica, tlIf contacto, persona de contacto,
direccion valida de correo electronico a efecto de notificaciones.

CONCEJAL DEL AREA INTERVENTOR,-A ALCALDE

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Ilustre Ayuntamiento de Moya
C/ Miguel Hernandez, 13, Moya. 35420 (Las Palmas). Tfno. 928 611 255. Fax: 928 610 126
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ANEXO IIT

SUBVENCIONES NOMINATIVAS

Las subvenciones nominativas previstas en este presupuesto municipal son renunciables, en cualquier
momento, mediante escrito presentado por la entidad o asociacién correspondiente, firmada por el
Presidente de la misma.

SECCION 1%, Asociaciones de Vecinos (Aplicacion 338.480.00)

- Se les otorgara una subvencion a las Asociaciones enumeradas en este apartado, con objeto de que
financien el gasto incurrido en el afio 2020 en:

* Las fiestas del barrio.

* La elaboracion de la carroza/carreta de la Romeria en honor a San Antonio de Padua.

* Los gastos corrientes relacionados con el mantenimiento de los locales afectados a su
actividad.

- Documentacion a adjuntar a la solicitud (debe presentarse antes del 14.09.2020): Las solicitudes se
presentaran en el registro del Ayuntamiento de Moya, firmadas por el Presidente de la organizacion
vecinal, a dicha solicitud se acompafiara: identificaciéon del medio preferente y del domicilio a
efectos de notificaciones, numero de teléfono y/o fax, y, en su caso, direccion correo electronico,
Fotocopia del D.N.I. del representante legal, fotocopia del C.LF. de la entidad, certificado de la
Agencia Estatal Tributaria de encontrarse al corriente de las obligaciones con la misma, asi como
certificado en los mismos términos de la Tesoreria de Seguridad Social, documento de Alta a
Terceros que facilitard la Tesoreria del Ayuntamiento de la Villa de Moya (el titular de la cuenta
bancaria deberd ser la entidad solicitante o su representante legal, sin que pueda admitirse ningun
otro supuesto).

- En caso de solicitar la linea de subvencion “Otros gastos corrientes”, deberan presentar, ademas,
con la solicitud, documento que acredite la titularidad del local correspondiente (a nombre de la
Asociacion beneficiaria). Asi mismo, solicitando esta subvencion, la entidad se compromete a ceder
al Ayuntamiento el uso de ese espacio, previo acuerdo entre ambas partes en lo relacionado a los
dias y el régimen horario.

- En ninguin caso se aceptara que esta subvencion financie el gasto realizado en bebidas alcohdlicas
u otros bienes que resulten inadecuados para el disfrute de las fiestas de manera sana y civilizada.

- Asociaciones Beneficiarias y cuantias:

Denominacion AA.VV. C.IF. Fiestas Carreta Otros gastos

corrientes

Tilama G35055839 600,00 400,00 5.000,00

San Bartolomé de Fontanales G35256197 600,00 400,00 5.000,00

Barrios Reunidos de Trujillo de Moya G35053313 600,00 400,00 1.500,00

Tomas Morales de El Fronton G35053610 600,00 400,00 1.500,00

Los Curruletes G35768910 300,00 400,00 -

El Cardén Lance* (G35093921 - - -

Total 2.700,00 2.000,00 13.000,00

* El Cardon Lance: se dotaran créditos mediante modificacion presupuestaria en tanto la asociacion
justifique las cantidades pendientes de afios anteriores.
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- Sera requisito indispensable para obtener esta subvencion, que la asociacion no tenga pendiente de
justificar subvenciones de ejercicios anteriores con este Ayuntamiento.

- Plazo para justificar la ayuda concedida: 3 meses desde el pago material de la misma y, en todo caso,
antes del 31.12.2020, mediante las facturas, recibos, etc. que procedan.

- Si el destino de la subvencion es la realizacion de obras o instalaciones, sera preciso informe de los
servicios técnicos municipales de haberse realizado la obra o instalacion conforme a las condiciones de

la concesion.

SECCION 2°, Entidades Deportivas (Aplicacion 341.480.00)

- Se les otorgard una subvencion a las entidades deportivas enumeradas en este apartado, con objeto de
que financien el gasto que comporte el desarrollo de su actividad en el afo 2020.

- Documentacion a adjuntar a la solicitud:

Las solicitudes se presentaran en el registro del Ayuntamiento de Moya, firmadas por el Presidente
de la entidad, a dicha solicitud se acompafiara: identificacion del medio preferente y del domicilio a
efectos de notificaciones, numero de teléfono y/o fax, y, en su caso, direccion correo electronico,
Fotocopia del D.N.I. del representante legal, fotocopia del C.LF. de la entidad, certificado de la
Agencia Estatal Tributaria de encontrarse al corriente de las obligaciones con la misma, asi como
certificado en los mismos términos de la Tesoreria de Seguridad Social, documento de Alta a
Terceros que facilitard la Tesoreria del Ayuntamiento de la Villa de Moya (el titular de la cuenta
bancaria deberd ser la entidad solicitante o su representante legal, sin que pueda admitirse ningun
otro supuesto).

- Cuantias y entidades deportivas beneficiarias:

Denominacion C.LF. Subvencion Alquiler
Club Unioén G-35402973 25.000,00 -
Deportiva Moya
Club Balonmano (G-35533348 14.000,00 -
Moya Tilover
Club Deportivo G-35851260 15.000,00 -
Azuatil
Club Ciclista Doratil G-76141753 7.000,00 3.000,00
Moyabike
Asoc Club Montana G-76150267 3.000,00 -
Moyactiva
Club de Escalada G-76339704 1.000,00 -
Roca Norte
TOTAL 65.000,00 3.000,00

- Serd requisito indispensable para obtener esta subvencion, que la asociacion no tenga pendiente de
justificar subvenciones de ejercicios anteriores con este Ayuntamiento.

- Plazo para justificar la ayuda concedida: 3 meses desde el pago material de la misma y, en todo caso,
antes del 31.12.2020, mediante las facturas, recibos, etc. que procedan.
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- En ninglin caso se aceptard que esta subvencion financie el gasto realizado en bebidas alcohdlicas
u otros bienes que resulten inadecuados para el disfrute de la actividad deportiva de manera sana y
civilizada.

SECCION 32, Asociacién AFA Tabaiba (Aplicacion 2311.480.00)

- Se le otorgara una subvencion a la Asociacion AFA Tabaiba, con C.LLF. G-35929314, con objeto de
que financie el gasto que comporta el desarrollo de su actividad en el afio 2020.

- La solicitud se presentara en el registro del Ayuntamiento de Moya, firmada por el Presidente de la
asociacion, a dicha solicitud se acompaiara: identificacion del medio preferente y del domicilio a
efectos de notificaciones, nimero de teléfono y/o fax, y, en su caso, direccion correo electronico,
fotocopia del D.N.I. del representante legal, fotocopia del C.L.F. de la entidad, memoria explicativa
de la actividad a ejecutar durante el periodo a subvencionar, certificado de la Agencia Estatal
Tributaria de encontrarse al corriente de las obligaciones con la misma, asi como certificado en los
mismos términos de la Tesoreria de Seguridad Social, documento de Alta a Terceros que facilitara
la Tesoreria del Ayuntamiento de la Villa de Moya (el titular de la cuenta bancaria debera ser la
entidad solicitante o su representante legal, sin que pueda admitirse ningiin otro supuesto).

- La cuantia de la subvencion sera de 18.000,00 euros.

- El periodo ejecucion de la actividad subvencionada ira desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre
de 2020.

- Sera requisito indispensable para obtener esta subvencion, que la asociacion no tenga pendiente de
justificar subvenciones de ejercicios anteriores con este Ayuntamiento.

- El plazo para justificar la ayuda concedida finalizard el 28 de diciembre de 2020, mediante las
facturas, recibos, etc. que procedan.

SECCION 4*. Asociacion de Productores de Queso Artesanal del Noroeste “PROQUENOR?”
(Aplicacion 4311.480.00)

- Se le otorgard una subvencion a la Asociacion de Productores de Queso Artesanal del Noroeste
“PROQUENOR?”, con C.LF. G-35528223, con objeto de que financie el gasto que comporta el
desarrollo de su actividad en el afio 2020.

- La solicitud se presentara en el registro del Ayuntamiento de Moya, firmada por el Presidente de la
asociacion, a dicha solicitud se acompafara: identificacion del medio preferente y del domicilio a
efectos de notificaciones, numero de teléfono y/o fax, y, en su caso, direccion correo electronico,
fotocopia del D.N.L. del representante legal, fotocopia del C.L.F. de la entidad, memoria explicativa
de la actividad a ejecutar durante el periodo a subvencionar, certificado de la Agencia Estatal
Tributaria de encontrarse al corriente de las obligaciones con la misma, asi como certificado en los
mismos términos de la Tesoreria de Seguridad Social, documento de Alta a Terceros que facilitara
la Tesoreria del Ayuntamiento de la Villa de Moya (el titular de la cuenta bancaria debera ser la
entidad solicitante o su representante legal, sin que pueda admitirse ningiin otro supuesto).

- La cuantia de la subvencion sera de 3.000,00 euros.

- El periodo de ejecucion de la actividad subvencionada ird desde el 1 de enero hasta el 31 de
diciembre de 2020.
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- Sera requisito indispensable para obtener esta subvencion, que la asociacion no tenga pendiente de
justificar subvenciones de ejercicios anteriores con este Ayuntamiento.

- El plazo para justificar la ayuda concedida finalizara el 28 de diciembre de 2020, mediante las
facturas, recibos, etc. que procedan.

SECCION 5°, Radio Ecca (Aplicacién 2311.480.00)

- Se le otorgara una subvencion a Radio Ecca, Centro de Educacion para personas adultas, con C.LF.
G-35103431, con objeto de que financie el gasto que comporta el desarrollo de su actividad en el afio
2020.

- La solicitud se presentara en el registro del Ayuntamiento de Moya, firmada por el Presidente de la
asociacion, a dicha solicitud se acompanara: identificacion del medio preferente y del domicilio a
efectos de notificaciones, nimero de teléfono y/o fax, y, en su caso, direccion correo electronico,
fotocopia del D.N.I. del representante legal, fotocopia del C.LF. de la entidad, memoria explicativa
de la actividad a ejecutar durante el periodo a subvencionar, certificado de la Agencia Estatal
Tributaria de encontrarse al corriente de las obligaciones con la misma, asi como certificado en los
mismos términos de la Tesoreria de Seguridad Social, documento de Alta a Terceros que facilitara
la Tesoreria del Ayuntamiento de la Villa de Moya (el titular de la cuenta bancaria debera ser la
entidad solicitante o su representante legal, sin que pueda admitirse ningiin otro supuesto).

- La cuantia de la subvencion sera de 3.000,00 euros.

- El periodo de ejecucion de la actividad subvencionada ird desde el 1 de enero hasta el 31 de
diciembre de 2020.

- Sera requisito indispensable para obtener esta subvencion, que la asociacion no tenga pendiente de
justificar subvenciones de ejercicios anteriores con este Ayuntamiento.

- El plazo para justificar la ayuda concedida finalizard el 28 de diciembre de 2020, mediante las
facturas, recibos, etc. que procedan.

SECCION 6. Asociacion Asperger Islas Canarias G35872472 (Aplicacion 2311.480.00)

- Se le otorgard una subvencion por importe de 10.000,00€, con objeto de que financie el gasto que
comporta la ejecucion del proyecto “Patios y Parques Dinamicos, 2020

- La solicitud se presentara en el registro del Ayuntamiento de Moya, firmada por el Presidente de la
asociacion, a dicha solicitud se acompafara: identificaciéon del medio preferente y del domicilio a
efectos de notificaciones, numero de teléfono y/o fax, y, en su caso, direccion correo electronico,
fotocopia del D.N.I. del representante legal, fotocopia del C.LF. de la entidad, memoria explicativa
de la actividad a ejecutar durante el periodo a subvencionar, certificado de la Agencia Estatal
Tributaria de encontrarse al corriente de las obligaciones con la misma, asi como certificado en los
mismos términos de la Tesoreria de Seguridad Social, documento de Alta a Terceros que facilitara
la Tesoreria del Ayuntamiento de la Villa de Moya (el titular de la cuenta bancaria debera ser la
entidad solicitante o su representante legal, sin que pueda admitirse ninguin otro supuesto).

- La cuantia de la subvencion sera de 10.000,00 euros.

- El periodo de ejecucion de la actividad subvencionada ira desde el 1 de enero hasta el 31 de
diciembre de 2020.
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- Sera requisito indispensable para obtener esta subvencion, que la asociacion no tenga pendiente de
justificar subvenciones de ejercicios anteriores con este Ayuntamiento.

- El plazo para justificar la ayuda concedida finalizara el 28 de diciembre de 2020. Mediante las
facturas, recibos, etc. que procedan.

SECCION 7°. Asociaciones Socioculturales (Aplicacion 334.480.00)

- Se les otorgard una subvencion a las asociaciones socioculturales enumeradas en este apartado, con
objeto de que financien el gasto que comporte el desarrollo de su actividad en el afio 2020.

- Documentacion a adjuntar:

Las solicitudes se presentaran en el registro del Ayuntamiento de Moya, firmadas por el Presidente
de la entidad, a dicha solicitud se acompanara: identificacion del medio preferente y del domicilio a
efectos de notificaciones, numero de teléfono y/o fax, y, en su caso, direccion correo electronico,
Fotocopia del D.N.I. del representante legal, fotocopia del C.LF. de la entidad, certificado de la
Agencia Estatal Tributaria de encontrarse al corriente de las obligaciones con la misma, asi como
certificado en los mismos términos de la Tesoreria de Seguridad Social, documento de Alta a
Terceros que facilitard la Tesoreria del Ayuntamiento de la Villa de Moya (el titular de la cuenta
bancaria deberd ser la entidad solicitante o su representante legal, sin que pueda admitirse ningun
otro supuesto).

- Cuantias y asociaciones socioculturales beneficiarias:

Denominaciéon Asociacion C.LF. Subvencion
Cultural de Etnografia y Danza | G76024355 1.500,00
Canarias Dragos y Laurel
Murga Las Suspiritas G35261090 1.500,00
Total 3.000,00

- Seré requisito indispensable para obtener esta subvencion, que la asociacion no tenga pendiente de
justificar subvenciones de ejercicios anteriores con este Ayuntamiento.

- Plazo para justificar la ayuda concedida: 3 meses desde el pago material de la misma y, en todo caso,
antes del 31.12.2020, mediante las facturas, recibos, etc. que procedan.

- En ninglin caso se aceptara que esta subvencion financie el gasto realizado en bebidas alcohdlicas
u otros bienes que resulten inadecuados para el disfrute de la actividad sociocultural de manera sana
y civilizada.

SECCION 8, Titulares Licencias Taxis de Mova (Aplicacion 432.480.00)

- Se les otorgard una subvencion a los titulares de las licencias de taxi de Moya enumeradas en este
apartado, con objeto de que financien gastos corrientes de mantenimiento de sus vehiculos durante el
afio 2020 (combustible, polizas de seguro, chapa y pintura).

- Documentacion a adjuntar:

Las solicitudes se presentaran en el registro del Ayuntamiento de Moya, firmadas por el Presidente
de la entidad, a dicha solicitud se acompafara: identificacion del medio preferente y del domicilio a
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efectos de notificaciones, nimero de teléfono y/o fax, y, en su caso, direccion correo electronico,
Fotocopia del D.N.I. del representante legal, fotocopia del C.LF. de la entidad, certificado de la
Agencia Estatal Tributaria de encontrarse al corriente de las obligaciones con la misma, asi como
certificado en los mismos términos de la Tesoreria de Seguridad Social, documento de Alta a
Terceros que facilitard la Tesoreria del Ayuntamiento de la Villa de Moya (el titular de la cuenta
bancaria debera ser la entidad solicitante o su representante legal, sin que pueda admitirse ningin
otro supuesto).

- Cuantias y titulares de las licencias de taxi beneficiarias:

Licencia | Matricula NOMBRE D.N.IL. Subvencion

1 7428BXL | JUAN ORTEGA RODRIGUEZ 42761482C | 1.000,00

2 6481KJH | RAMON S. DIAZ SANTANA 42840051K | 1.000,00

3 3155GVF | JOSE AGUSTIN GARCIA 42827447K | 1.000,00
ALMEIDA

6 0577CNK | SERGIO DENIZ MONTESDEOCA | 43755504M | 1.000,00
Total 4.000,00 €

- Seré requisito indispensable para obtener esta subvencion, que el titular de la licencia de taxi no
tenga pendiente de justificar subvenciones de ejercicios anteriores con este Ayuntamiento.

- Plazo para justificar la ayuda concedida: 3 meses desde el pago material de la misma y, en todo caso,
antes del 31.12.2020, mediante las facturas, recibos, etc. que procedan.
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ANEXO 1V: SOLICITUD DE MANDAMIENTO A JUSTIFICAR
BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL

Visto que se hace necesario acometer un gasto para el que no es posible aportar los
documentos justificativos a posteriori de la prestacion, D\Dofia (Nombre y apellidos de/la
solicitante), concejal/a delegado/a de

b

SOLICITA:

Que se expida por la Intervencion Municipal “Mandamiento de Pago a Justificar” a favor de
(Nombre, apellidos y D.N.I. del responsable), segin los datos

indicados a continuacion:

Expediente n°
Aplicacion presupuestaria: Importe:

Explicacion detallada del gasto a realizar (necesidad, fecha evento, lugar, C.LF./N.LF.
proveedores,...)

V°B® ALCALDE CONCEJAL\LA DELEGADO\A RESPONSABLE

Fdo.: EL ALCALDE Fdo.: (Nombre y apellidos) Fdo.: (Nombre y apellidos)

EL RESPONSABLE QUE ARRIBA FIRMA SE COMPROMETE A:

1. Utilizar este “Mandamiento de Pago a Justificar” para comprar a proveedores NO
habituales del Ayuntamiento (aquellos que NO permitan comprar a crédito).

2. Practicar las retenciones obligatorias que procedan.

3. Justificar, en el plazo de tres meses, y en todo caso antes del 31 de diciembre de 2019, el
empleo de los fondos recibidos mediante la presentacion de los correspondientes
documentos justificativos.

ADEMAS, ES CONOCEDOR DE QUE SERA RESPONSABLE DIRECTO DE LOS
ANTERIORES INCUMPLIMIENTOS, PUDIENDOSE LLEGAR A TENER QUE
REINTEGRAR PERSONALMENTE EL DINERO INDEBIDAMENTE UTILIZADO.
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ANEXO V: JUSTIFICACION DE MANDAMIENTO A JUSTIFICAR
BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL

EXPEDIENTE N°
NOMBRE Y APELLIDOS

D.N.L
DEPARTAMENTO/CONCEJALIA

EXPONE:
Que habiéndoseme abonado el dia el mandamiento a justificar por un importe
de euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria , adjunto remito factura

o listado de facturas justificativas y documento de haber efectuado el reintegro de la cantidad
pendiente, en su caso.

N° Factura Fecha Tercero Importe

IMPORTE TOTAL JUSTIFICADO:
IMPORTE TOTAL PERCIBIDO:

IMPORTE A REINTEGRAR:
V°B° CONCEJAL EL RESPONSABLE
Fdo.: Nombre y Apellidos Fdo.: Nombre y Apellidos

Las facturas originales se entregaran en Intervencion, y se subiran al expediente y se firmaran por el
responsable y el Concejal correspondientes.
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ANEXO VI: SOLICITUD DE ANTICIPO DE CAJA FIJA
BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL

Expediente n°

Solicitado por (Nombre y apellidos):
Concejal/a delegado/a de:

A favor de (Nombre y apellidos):
D.N.L

Memoria gasto:

Proveedor (C.LF./N.LF.):

Importe:

SOLICITA:

Que se expida por la Intervenciéon Municipal “Anticipo de Caja Fija” segun los datos
indicados anteriormente, para la realizacion de los siguientes gastos corrientes:

APLICACION CONCEPTO IMPORTE
PRESPUESTARIA
VOBO
EL ALCALDE EL CONCEJAL DELEGADO PERSONAL A FAVOR DEL CUAL SE
REALIZO EL ANTICIPO

Fdo. Nombre y Apellidos Fdo. Nombre y Apellidos Fdo. Nombre y Apellidos

NOTA IMPORTANTE

1. Los anticipos de caja fija se expiden solo para los gastos de caracter periddico y
repetitivos previamente solicitados. Si los gastos varian deberd ampliarse la solicitud,
para comprobar que existe crédito suficiente. El anticipo no vale para comprar cualquier
cosa, sino solo lo solicitado, que es lo que tiene consignacion.

2. El anticipo de caja fija no sirve para comprar a proveedores habituales del Ayuntamiento
(aquellos que permitan comprar a crédito).

3. Elanticipo de caja fija no sirve para comprar aquellas cosas para las que no exista partida
presupuestaria con crédito suficiente, en tal caso, debe solicitarse una modificacion de
crédito.

4. La persona a favor de la cual se realice el anticipo sera responsable directo de los
anteriores incumplimientos, pudiéndose llegar a tener que reintegrar personalmente el
dinero indebidamente utilizado.

5. El plazo para justificar este anticipo serd de dos meses contados desde el momento de la
entrega material del mismo.
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ANEXO VII: JUSTIFICACION DE ANTICIPO DE CAJA FLJA
BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL

EXPEDIENTE N°
NOMBRE Y APELLIDOS

D.N.L
DEPARTAMENTO/CONCEJALIA

EXPONE:
Que habiéndoseme abonado el dia un anticipo de caja fija por importe
de euros, adjunto remito factura o listado de facturas justificativas y documento de haber

efectuado el reintegro de la cantidad pendiente, en su caso.

N° Factura Fecha Tercero Importe

IMPORTE TOTAL JUSTIFICADO:
IMPORTE TOTAL PERCIBIDO:

IMPORTE A REINTEGRAR:

EL CONCEJAL DELEGADO PERSONAL A FAVOR DEL CUAL SE REALIZO
EL ANTICIPO

Fdo.: Nombre y apellidos Fdo.: Nombre y apellidos

(Documento firmado electronicamente)
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ANEXO VIII: SOLICITUD DE GASTOS DE LOCOMOCION
BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL

1. TRABAJADOR o FUNCIONARIO o LABORAL
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DNI CONCEJALIA
DEPARTAMENTO CATEGORIA

2. SOLICITA
o GASTOS LOCOMOCION o TRANSPORTE PUBLICO
o APARCAMIENTO o OTROS

3. ITINERARIOS DE LOCOMOCION
FECHA EJEMPLO
MOTIVO
PUNTO INICIO RECORRIDO PUNTO FINAL KM

RECORRIDOS
Ejemplo: Servicios Carreteria-Fronton- Servicios Sociales. 7.90 KM
Sociales. Trujillo
FECHA
MOTIVO
PUNTO INICIO RECORRIDO PUNTO FINAL KM
RECORRIDOS
FECHA
MOTIVO
PUNTO INICIO RECORRIDO PUNTO FINAL KM
RECORRIDOS

En caso de utilizar vehiculo propio, se abonara la cantidad establecida por la normativa estatal por
km realizado. A estos efectos las distancias kilométricas se calculan segliin el Google Inc. (77-
0493581). Para el abono de gastos de utilizacion de medios de transporte ajenos serd imprescindible
presentar la factura o recibo correspondiente, al igual que los gastos de aparcamiento.

4. FECHA
FIRMA TRABAJADOR/A FIRMA CONCEJAL/A
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Presupuesto General 2020

Estados de Prevision de Ingresos y Gastos de la Sociedad
de Gestion de Recursos Municipales de Moya S.L.

llustre Ayuntamiento de la Villa de Moya
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Presupuesto General 2020

Estados de Prevision de Ingresos y Gastos de la
Sociedad Escuelas Artisticas Villa de Moya S.L.

llustre Ayuntamiento de la Villa de Moya
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Presupuesto General 2020

Estado de Consolidacion del Presupuesto

llustre Ayuntamiento de la Villa de Moya
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Ayuntamiento de la Villa de Moya
GRAN CANARIA

Expediente n® 2132/2019

ESTADO DE CONSOLIDACION DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL DE 2020
CON LAS SOCIEDADES MERCANTILES GESTION DE RECURSOS
MUNICIPALES DE MOYA, S.L. Y ESCUELAS ARTISTICAS VILLA DE
MOYA, S.L.

Segun el articulo 166.1.c del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, al presupuesto general se unirdn como anexos, entre otros, el estado de
consolidacion del presupuesto de la propia entidad con el de todos los presupuestos y
estados de prevision de sus organismos autdnomos y sociedades mercantiles.

A) ESTADO DE INGRESOS
1).- Estado de Ingresos del Ayuntamiento de la Villa de Moya:

Cap. I Impuestos Directos 2.022.500,00
Cap. Il Impuestos Indirectos 2.126.644,87
Cap. III Tasas y Otros Ingresos 1.169.830,00
Cap. IV  Transferencias Corrientes 3.527.579,76
Cap. V Ingresos Patrimoniales 65.000,00
Cap. VI  Enajenaciones Reales 0,00
Cap. VII Transferencias de Capital 0,00
Cap. VIII  Activos Financieros 6.300,00
Cap. IX Pasivos Financieros 0,00

TOTAL INGRESOS 8.917.854,63 €
2).- Estado de Ingresos de Gestion de Recursos Municipales de Moya, S.L.:
Ingresos de explotacion
Aportacion del IASS/Usuarios 368.168,76

Aportacion Municipal 72.078,13
TOTAL 440.246,89 €
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3).- Estado de Ingresos de Escuelas Artisticas Villa de de Moya, S.L.:

Ingresos de explotacion
Aportacion de Usuarios 41.949,00
Aportaciéon Municipal 102.000,00
TOTAL 143.949,00 €
4).- Transferencias de Gestion de Recursos Municipales de Moya, S.L.: 0,00 €
5).- Transferencias de Escuelas Artisticas Villa de Moya, S.L.: 0,00 €

TOTAL ESTADO DE INGRESOS CONSOLIDADO (1+2+3-4-5) = 9.502.050,52 €

B) ESTADO DE GASTOS

6).- Estado de Gastos del Ayuntamiento de la Villa de Moya:

Cap. 1 Gastos de Personal 4.205.950,01
Cap. II Gastos Corrientes y de Servicios  3.795.788,03
Cap. III Gastos Financieros 21.409,49
Cap. IV Transferencias Corrientes 596.030,10
Cap. V Fondo de Contingencia 25.000,00
Cap. VI Inversiones Reales 223.767,00
Cap. VII Transferencias de Capital 0
Cap. VIII Activos Financieros 6.000,00
Cap. IX Pasivos Financieros 43.910,00

TOTAL GASTOS 8.917.854,63 €

7).- Estado de Gastos de Gestion de Recursos Municipales de Moya, S.L.:

Gastos de Personal y Seguros Sociales 326.296,69
Gastos de Consumos de Explotacion 70.500,00
Otros Gastos de Explotacion 43.300,20
Gastos Financieros 150,00

TOTAL 440.246,89 €
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8).- Estado de Gastos de Escuelas Artisticas Villa de Moya, S.L.:

Gastos de Personal y Seguros Sociales 121.922,22
Gastos de Consumos de Explotacion 2.875,00
Otros Gastos de Explotacion 19.001,78
Gastos Financieros 150,00

TOTAL 143.949,00 €

9).- Transferencias del Ayuntamiento de la Villa de Moya a Gestion de Recursos
Municipales de Moya, S.L.: 72.078,13 €.

10).- Transferencias del Ayuntamiento de la Villa de Moya a Escuelas Artisticas Villa
de Moya, S.L.: 102.000,00 €.

TOTAL DE GASTOS CONSOLIDADO (6 +7+8-9-10) =9.327.972,39 €

EL ALCALDE
Fdo.: A. Raul Afonso Suarez
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